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Consiglio regionale della Calabria Commissione speciale di vigilanza

L'Arpacal

In attuazione della L. 61/94, la Legge della Regione Calabria n. 20 del 3
agosto 1999 ha istituito L’Agenzia Regionale per la Protezione dell’Ambiente
della Calabria (Arpacal), che “"opera per la tutela, il controllo, il recupero
delllambiente e per la prevenzione e promozione della salute collettiva,
perseguendo l'obiettivo dell’utilizzo integrato e coordinato delle risorse, al fine
dellindividuazione e rimozione dei fattori di rischio per I'uvomo, per la fauna,
per la flora e per I'ambiente fisico”.

Nel corso degli anni laL.R. 20/99 e stata oggetto di diversi interventi
modificativi. In particolare, per effetto delle leggi regionali n. 22/2010 e n.
34/2010, e stato modificato [I'assetto istituzionale dell’Agenzia con
I'introduzione del Consiglio di Amministrazione.

Infine la Legge Regionale n. 24/2013 ha ulteriormente rivisto il sistema di
governo dell’Ente con:

a) I'eliminazione del Consiglio di Amministrazione;
b) la rappresentanza legale dell’Ente al Direttore Generale;

c) la ridefinizione delle figure del Direttore Amministrativo e del Direttore
Scientifico;

d) la nuova composizione del Comitato Regionale di Indirizzo;
e) l'introduzione del Revisore Unico dei conti, in luogo dell’'Organo collegiale.

L'Arpacal e un ente strumentale della Regione Calabria, che ne definisce
gli obiettivi strategici:

1. Supportare I'azione di governo regionale;
2. Razionalizzare le attivita di controllo sulle fonti di pressione ambientale;
3. Implementare l'attivita di monitoraggio ambientale;

4. Contribuire allo sviluppo di una nuova cultura diffondendo l'informazione
ambientale;

5. Sviluppare attivita di ricerca e promuovere la cultura dell'innovazione.

Sulla scorta delle disposizioni contenute nella sentenza della Corte
Costituzionale n. 356 del 1994, I'Agenzia nazionale e quelle regionali hanno
colto l'importanza di pervenire ad una forma di coordinamento che andasse
oltre il mero coordinamento tecnico ed entrasse in una logica di Sistema.

Da questo punto di vista si ricordano come punti cardine:
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- l'istituzione del Consiglio federale, presieduto dal Presidente di ISPRA e
composto dai legali rappresentanti delle varie ARPA/APPA

- la partecipazione al Sistema Informativo nazionale
ambientale (SINAnet) mirato alla razionalizzazione delle iniziative di
monitoraggio e di gestione delle informazioni ambientali.

Complementare al SNPA & AssoArpa - associazione con personalita giuridica -

riferita alla specificita di CCNL ovvero ai sistemi di finanziamento,

all’'organizzazione del lavoro, allo sviluppo delle risorse umane, alla gestione

dei rapporti di lavoro e delle relazioni sindacali.

Con la pubblicazione della LEGGE 28 giugno 2016, n. 132 si e istituito
il Sistema nazionale a rete per la protezione dell'ambiente(SNPA) al
fine di "assicurare
omogeneita ed efficacia all"esercizio dell"azione conoscitiva e di controllo
pubblico della qualita dell"ambiente a supporto delle politiche di sostenibilita
ambientale e di prevenzione sanitaria a tutela della salute pubblica". In sintesi,
le Arpa regionali lavoreranno sulla base di standard omogenei su tutto il
territorio e opereranno sulla base dei LEPTA ( i Livelli essenziali delle
prestazioni tecniche ambientali ). Il sistema potra contare infine su una rete
nazionale dei laboratori accreditati. L"Ispra (I"Istituto superiore per |la
protezione e la ricerca ambientale) - tra le altre cose avra funzioni di indirizzo e
coordinamento del nuovo sistema, il cui organo direttivo sara il Consiglio del
sistema nazionale.

Obiettivi dell'Arpacal:

Gli obiettivi strategici dell’Agenzia sono garantiti attraverso la prevenzione (con
la ricerca, la formazione, l'informazione e l'educazione ambientale) e la
protezione (con i controlli ambientali per la tutela della salute della popolazione
e la sicurezza del territorio).

Arpacal fa parte della Rete delle Agenzie ambientali (SNPA) composta
dall'ISPRA (Istituto Superiore per la Prevenzione e la Ricerca Ambientale) e
dalle Agenzie regionali (ARPA) e provinciali (APPA). Le Agenzie Regionali per la
Protezione dell’Ambiente rappresentano un esempio consolidato di sistema
federativo, che coniuga conoscenza del territorio e dei problemi ambientali
locali con le politiche nazionali e comunitarie di protezione dell'ambiente.

Organizzazione:

L'Arpacal € presente sul territorio regionale con una Direzione Generale, con
funzione di indirizzo strategico e coordinamento, cinque Dipartimenti provinciali
e cinque Centri Specializzati di livello regionale. come si evince
dal Regolamento Arpacal;

Attivita:

L'attivita di controllo e monitoraggio sul territorio & garantita dai Dipartimenti
Provinciali che sono dotati di attrezzature scientifiche, beni mobili e immobili.
La dotazione strumentale ha permesso di organizzare laboratori chimici,
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bionaturalistici e fisici di alto livello, atti a fornire risposte a diverse utenze
pubbliche (Comuni, Province, Procure, Asp e privati). Nei Dipartimenti
Provinciali operano i Servizi Tematici con funzioni di controllo territoriale e di
monitoraggio delle diverse matrici ambientali.

L’Arpacal, attraverso i Servizi Tematici e Laboratoristici svolge prioritariamente
attivita di controllo e monitoraggio delle matrici ambientali e supporto e
consulenza tecnico-scientifica a Enti Locali e Aziende Sanitarie per |'attuazione
dei compiti loro attribuiti dalla legislazione nel campo della prevenzione e della
tutela ambientale.

L'’Agenzia € altresi inserita in piani e programmi di monitoraggio nazionali,
alcuni dei quali sono finanziati dal Ministero dell’Ambiente. E’ in grado di
elaborare e attuare progetti scientifici e di realizzarli anche in collaborazione
con le Universita.

Ulteriori competenze affidate dalla normativa vigente ad Arpacal spaziano dalle
attivita in tema di VIA (Valutazione d'Impatto Ambientale) , VAS (Valutazione
Ambientale Strategica) e AIA (Autorizzazione Integrata Ambientale), tutela
delle acque dall'inquinamento, attivita nella gestione rifiuti e bonifica siti
contaminati, controllo delle esposizioni a campi elettrici, magnetici ed
elettromagnetici, nonché attivita in materia di inquinamento atmosferico.

Le attivita di monitoraggio e controllo sono coperte finanziariamente dal Fondo
Sanitario Regionale (attivita istituzionali obbligatorie) e da accordi con gli Enti
ed Istituzioni competenti (attivita istituzionali non obbligatorie) tramite
convenzioni stipulate tra le parti. Sono inoltre effettuate attivita di controllo
non programmato, in caso di eventi accidentali segnalati da Organi o Enti
nonché dalla cittadinanza (attivita aggiuntive).

Tali attivita si espletano mediante:

- campionamenti, misure, analisi di laboratorio, elaborazioni e valutazioni,
documentazioni tecniche connesse all’esercizio delle funzioni di protezione
ambientale;

- ispezioni e relazioni rivolti specificatamente alla salvaguardia dell’'ambiente;

- supporto tecnico-scientifico nei confronti delle altre Amministrazioni
pubbliche;

- attivita di ricerca, indagine e studio;

- informazione e comunicazione.

Attivita istituzionali obbligatorie:

A. Attivita di controllo e vigilanza
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Arpacal ha funzioni di vigilanza e controllo finalizzate alla verifica
dell’osservanza degli obblighi imposti da norme di legge o da atti prescrittivi
dell’Autorita, oppure all’accertamento dei presupposti di fatto necessari per
I'adozione di ulteriori provvedimenti restrittivi.

B. Supporto alle funzioni di amministrazione attiva

A seguito delle generali leggi di riforma istituzionale recentemente emanate e
delle varie norme specificatamente riferite a temi ambientali, il Sistema
Regionale e Locale e titolare delle funzioni di amministrazione attiva che si
manifestano nel rilascio, normalmente ad istanza dell'interessato, di
provvedimenti a carattere “puntuale” avente natura autorizzatoria o
concessoria. ARPACAL ¢ istituzionalmente tenuta a garantire agli Enti titolari di
tali funzioni il proprio supporto tecnico che viene richiesto nella fase istruttoria
del procedimento amministrativo

C. Attivita laboratoristica per la prevenzione collettiva e la tutela ambientale

Compito fondamentale dell’Agenzia & quello di garantire alla Regione, agli Enti
locali ed alle ASP le attivita analitiche e ogni altra prestazione laboratoristica in
materia di prevenzione collettiva e di controllo ambientale.

D. Gestione delle reti di monitoraggio ambientale

Il monitoraggio ambientale costituisce, congiuntamente al controllo dei fattori
di pressione, uno dei principali compiti che Arpacal svolge per supportare
operativamente le funzioni di prevenzione in capo alla Regione, agli Enti locali
ed alle ASP.

E. Gestione dei servizi meteoclimatici e radar meteorologici

Relativamente alle reti osservative idro-meteo-pluviometriche afferenti alla
Regione, €& istituito presso I'‘Arpacal il Centro Funzionale Decentrato
“MULTIRISCHI”. II Centro Funzionale ha raccolto in Calabria l'eredita del
Servizio Idrografico e Mareografico Nazionale (la cui competenza €& stata
trasferita dallo stato alle Regioni con il D.lg.n. 112 del 31.3.1998). Il Centro ha
come compito principale il rilevamento sistematico, su tutto il territorio
regionale, delle grandezze relative al clima terrestre. Esso effettua anche la
validazione dei dati , tutti rilevati in stretta osservanza degli standard nazionali
ed internazionali, e provvede alla pubblicazione degli stessi sul WEB, oltre che
alla fornitura a tutti coloro che ne abbiano interesse.

F. Attivita di supporto per le azioni di risarcimento del danno ambientale:

Con lo sviluppo della legislazione di settore il concetto di “ambiente” ha subito
un‘importante evoluzione in virtu della quale le risorse naturali sono divenute
veri e propri “beni pubblici”, nell’accezione giuridica del termine. Risulta
pertanto estremamente significativo che Arpacal, ai sensi del combinato
disposto dell’art.7 della L.R. 20/99 con l'art. 18 della Legge 349/86, abbia la
competenza di supportare la Regione e gli Enti Locali per |'esercizio delle
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funzioni inerenti la promozione dell’'azione di risarcimento del danno
ambientale.

J. Supporto alle procedure concernenti la VIA, VAS ed AIA (espressione pareri
tecnici)

Fonti di finanziamento:

Il DPGR 137/2002, che regola gli strumenti di finanziamento dell’Agenzia, al 5°
comma recita: “II finanziamento del’lARPACAL si realizza attraverso ‘il
trasferimento di una quota non inferiore all’1% dell’ex fondo sanitario regionale
valutato di anno in anno”. Dal 2010 ad oggi la dotazione finanziaria di Arpacal,
cosi come nel decennio precedente, non ha mai raggiunto quanto previsto,
rappresentando circa lo 0,5 % del citato fondo.

L evoluzione costante dei compiti istituzionali assegnati all’Arpacal e delle
attivita aggiuntive, svolte a favore sia di soggetti pubblici che di soggetti
privati, ha determinato una crescita quali-quantitativa delle attivita effettuate,
con conseguente aumento dei costi indotti quali le spese per le manutenzioni
ordinarie e straordinarie e altri costi fissi di struttura, che raramente trovano
copertura nei trasferimenti e contributi regionali, ma, al contrario, erodono
quota-parte dell’attribuzione del Fondo Sanitario Regionale assegnato
all’Agenzia.

(Nota illustrativa tratta dal sito istituzionale dell’Arpacal)
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L. 28 giugno 2016, n. 132 ),

Istituzione del Sistema nazionale a rete per Ila
protezione dell'ambiente e disciplina dell'lstituto
superiore per la protezione e la ricerca ambientale.

(1) Pubblicata nella Gazz. Uff. 18 luglio 2016, n. 166.

La Camera dei deputati ed il Senato della Repubblica hanno
approvato;

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
PROMULGA

la seguente legge:

Art. 1. Sistema nazionale a rete per la protezione
dell'ambiente

1. Al fine di assicurare omogeneita ed efficacia all'esercizio
dell'azione conoscitiva e di controllo pubblico della qualita
dell'ambiente a supporto delle politiche di sostenibilita
ambientale e di prevenzione sanitaria a tutela della salute
pubblica, € istituito il Sistema nazionale a rete per |la
protezione dell'ambiente, di seguito denominato «Sistema
nazionale», del quale fanno parte [|'Istituto superiore per la
protezione e la ricerca ambientale (ISPRA) e le agenzie
regionali e delle province autonome di Trento e di Bolzano per
la protezione dell'ambiente, di seguito denominate «agenzie».

2. Il Sistema nazionale concorre al perseguimento degli
obiettivi dello sviluppo sostenibile, della riduzione del consumo

Pagina 8 di 100



Consiglio regionale della Calabria Commissione speciale di vigilanza

di suolo, della salvaguardia e della promozione della qualita
dell'ambiente e della tutela delle risorse naturali e della piena
realizzazione del principio «chi inquina paga», anche in
relazione agli obiettivi nazionali e regionali di promozione della
salute umana, mediante lo svolgimento delle attivita tecnico-
scientifiche di cui alla presente legge.

Art. 2. Definizioni
1. Ai fini della presente legge si intende per:

a) «Sistema nazionale»: l'insieme composto dall'ISPRA,
istituito ai sensi dell'articolo 28 del decreto-legge 25 giugno
2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla /egge 6
agosto 2008, n. 133, e dalle agenzie istituite in attuazione
dell'articolo 03 del decreto-legge 4 dicembre 1993, n. 496,
convertito, con modificazioni, dalla legge 21 gennaio 1994, n.
61, quale rete che attua i livelli essenziali delle prestazioni
tecniche ambientali (LEPTA), nel rispetto della presente legge e
delle leggi regionali e delle province autonome vigenti in
materia;

b) «stato dell'ambiente»: la qualita di tutte le componenti
delle matrici ambientali;

c) «pressioni sull'ambiente»: le cause specifiche degli
impatti sull'ambiente dovuti alle attivita antropiche, quali le
emissioni nell'aria, nell'acqua, nel suolo e nel sottosuolo,
nonché gli agenti fisici e biologici, i rifiuti e lI'uso e il consumo
di risorse naturali;

d) «impatti»: gli effetti sull'ecosistema determinati
dall'alterazione delle qualita ambientali, in particolare con
riferimento a obiettivi determinati dai programmi europei
riguardanti la salute e I'ambiente;

e) «livello essenziale di prestazione»: il livello qualitativo e
quantitativo di attivita che deve essere garantito in modo
omogeneo sul piano nazionale, ai sensi dell'articolo 117,
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secondo comma, lettera m), della Costituzione, di cui i LEPTA
costituiscono l'applicazione in materia di ambiente.

Art. 3. Funzioni del Sistema nazionale

1. Nel rispetto delle competenze delle regioni e delle Province
autonome di Trento e di Bolzano, il Sistema nazionale svolge le
seguenti funzioni:

a) monitoraggio dello stato dell'ambiente, del consumo di
suolo, delle risorse ambientali e della loro evoluzione in termini
quantitativi e qualitativi, eseguito avvalendosi di reti di
osservazione e strumenti modellistici;

b) controllo delle fonti e dei fattori di inquinamento delle
matrici ambientali e delle pressioni sull'ambiente derivanti da
processi territoriali e da fenomeni di origine antropica o
naturale, anche di carattere emergenziale, e dei relativi
impatti, mediante attivita di campionamento, analisi e misura,
sopralluogo e ispezione, ivi inclusa la verifica delle forme di
autocontrollo previste dalla normativa vigente;

c) attivita di ricerca finalizzata all'espletamento dei compiti
e delle funzioni di cui al presente articolo, sviluppo delle
conoscenze e produzione, promozione e pubblica diffusione dei
dati tecnico-scientifici e delle conoscenze ufficiali sullo stato
dell'ambiente e sulla sua evoluzione, sulle fonti e sui fattori di
inquinamento, sulle pressioni ambientali, sui relativi impatti e
sui rischi naturali e ambientali, nonché trasmissione
sistematica degli stessi ai diversi livelli istituzionali preposti al
governo delle materie ambientali e diffusione al pubblico
dell'informazione ambientale ai sensi del decreto legislativo 19
agosto 2005, n. 195. Gli elementi conoscitivi di cui alla
presente lettera costituiscono riferimento ufficiale e vincolante
per le attivita di competenza delle pubbliche amministrazioni;

d) attivita di supporto alle attivita statali e regionali nei
procedimenti e nei giudizi civili, penali e amministrativi ove
siano necessarie l'individuazione, la descrizione e |la
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quantificazione del danno ambientale mediante la redazione di
consulenze tecniche di parte di supporto alla difesa degli
interessi pubblici;

e) supporto tecnico-scientifico alle amministrazioni
competenti per l'esercizio di funzioni amministrative in materia
ambientale espressamente previste dalla normativa vigente,
mediante la redazione di istruttorie tecniche e I'elaborazione di
proposte sulle modalita di attuazione nell'lambito di
procedimenti autorizzativi e di valutazione, l'esecuzione di
prestazioni tecnico-scientifiche analitiche e di misurazione e la
formulazione di pareri e valutazioni tecniche anche nell'ambito
di conferenze di servizi ai sensi della /egge 7 agosto 1990, n.
241;

f) supporto tecnico alle amministrazioni e agli enti
competenti, con particolare riferimento alla caratterizzazione
dei fattori ambientali causa di danni alla salute pubblica, anche
ai fini di cui all'articolo 7-quinquies del decreto legislativo 30
dicembre 1992, n. 502;

g) collaborazione con istituzioni scolastiche e universitarie
per la predisposizione e per l|'attuazione di programmi di
divulgazione e di educazione ambientale, nonché di formazione
e di aggiornamento del personale di amministrazioni e di enti
pubblici operanti nella materia ambientale;

h) partecipazione, anche attraverso azioni di integrazione
dei sistemi conoscitivi e di erogazione di servizi specifici, ai
sistemi nazionali e regionali preposti agli interventi di
protezione civile, sanitaria e ambientale, nonché collaborazione
con gli organismi aventi compiti di vigilanza e ispezione;

i) attivita istruttoria per il rilascio di autorizzazioni e per
I'irrogazione di sanzioni, nel rispetto delle competenze di altri
enti previste dalla normativa vigente;

|)  attivita di monitoraggio degli effetti sull'ambiente
derivanti dalla realizzazione di opere infrastrutturali di
interesse nazionale e locale, anche attraverso la collaborazione
con gli osservatori ambientali eventualmente costituiti;

m) funzioni di supporto tecnico allo sviluppo e
all'applicazione di procedure di certificazione della qualita
ecologica dei prodotti e dei sistemi di produzione;

n) funzioni di valutazione comparativa di modelli e
strutture organizzative, di funzioni e servizi erogati, di sistemi
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di misurazione e valutazione delle prestazioni, quale attivita di
confronto finalizzato al raggiungimento di migliori livelli
prestazionali mediante la definizione di idonei indicatori e il
loro periodico aggiornamento, ivi inclusa la redazione di un
rapporto annuale di valutazione comparativa dell'intero
Sistema nazionale.

2. Ai fini del perseguimento delle finalita di cui all'articolo 1 e
dello svolgimento delle funzioni di cui al comma 1 del presente
articolo, anche in forma associata tra loro e in concorso con gli
altri soggetti operanti nel sistema della ricerca, I'ISPRA e le
agenzie partecipano e realizzano attivita di ricerca e
sperimentazione scientifica e tecnica.

3. Le funzioni di cui al comma 1 possono essere svolte, senza
nuovi 0 maggiori oneri per la finanza pubblica, anche mediante
convenzioni stipulate con enti pubblici competenti del sistema
della ricerca nazionale, come le universita, I'Agenzia nazionale
per le nuove tecnologie, l'energia e lo sviluppo economico
sostenibile (ENEA), il Consiglio nazionale delle ricerche e i
laboratori pubblici, per I'acquisizione di specifiche conoscenze
necessarie all'assolvimento dei propri compiti di prevenzione,
controllo e monitoraggio dell'ambiente.

4. 1 dati e le informazioni statistiche derivanti dalle attivita di
cui al comma 1, trattati e pubblicati ai sensi del codice
dell'amministrazione digitale, di cui al decreto legislativo 7
marzo 2005, n. 82, costituiscono riferimento tecnico ufficiale
da utilizzare ai fini delle attivita di competenza della pubblica
amministrazione.

Art. 4. Istituto superiore per la protezione e la ricerca
ambientale

1. L'ISPRA & persona giuridica di diritto pubblico dotata di
autonomia tecnico-scientifica, di ricerca, organizzativa,
finanziaria, gestionale, patrimoniale e contabile, sottoposta alla
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vigilanza del Ministero dell'ambiente e della tutela del territorio
e del mare.

2. L'ISPRA, fermi restando i compiti e le funzioni ad esso
attribuiti dalla normativa vigente, senza nuovi o maggiori oneri
per la finanza pubblica, adegua Ila propria struttura
organizzativa e tecnica al perseguimento degli obiettivi di cui
alla presente legge. Entro centoventi giorni dalla data di
entrata in vigore della presente legge, secondo le procedure
previste dall'articolo 6, comma 2, e dall'articolo 14, comma 1,
del regolamento di cui al decreto del Ministro dell'ambiente e
della tutela del territorio e del mare 21 maggio 2010, n. 123,
sono adeguati i regolamenti di funzionamento e di
organizzazione e lo statuto dell'ISPRA, per la parte relativa alle
funzioni conferite dalla presente legge.

3. L'ISPRA svolge funzioni tecniche e scientifiche per la piu
efficace pianificazione e attuazione delle politiche di
sostenibilita delle pressioni sull'ambiente, sia a supporto del
Ministero dell'ambiente e della tutela del territorio e del mare,
sia in via diretta tramite attivita di monitoraggio, di
valutazione, di controllo, di ispezione e di gestione
dell'informazione ambientale, nonché di coordinamento del
Sistema nazionale.

4. L'ISPRA adotta, con il concorso delle agenzie, norme
tecniche vincolanti per il Sistema nazionale in materia di
monitoraggio, di valutazioni ambientali, di controllo, di
gestione dell'informazione ambientale e di coordinamento del
Sistema nazionale, per assicurare l'armonizzazione, l'efficacia,
I'efficienza e I'omogeneita dei sistemi di controllo e della loro
gestione nel territorio nazionale, nonché il continuo
aggiornamento, in coerenza con il quadro normativo nazionale
e sovranazionale, delle modalita operative del Sistema
nazionale e delle attivita degli altri soggetti tecnici operanti
nella materia ambientale.

5. Per il piu efficace espletamento delle proprie attribuzioni
I'ISPRA opera in una logica di rete, assicurando il pieno
raccordo con gli altri soggetti competenti favorendo le piu
ampie sinergie.
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6. I componenti degli organi dell'ISPRA, come individuati ai
sensi dell'articolo 28, comma 3, del decreto-legge 25 giugno
2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla /egge 6
agosto 2008, n. 133, durano in carica per quattro anni e
possono essere rinnovati per un solo mandato. Il contratto che
regola il rapporto del direttore generale dell'ISPRA, reclutato
secondo le modalita di cui all'articolo 8 della presente legge, ha
durata di quattro anni ed e rinnovabile una sola volta.

Art. 5. Disposizioni per assicurare l'espletamento di alcune
attivita del Ministero dell'ambiente e della tutela del territorio e
del mare

1. Dopo il comma 2 dell'articolo 28 del decreto-legge 25
giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla /egge
6 agosto 2008, n. 133, € inserito il seguente:

«2-bis. Con decreto del Ministro dell'ambiente e della tutela del
territorio e del mare sono individuate le funzioni degli
organismi collegiali gia operanti presso il Ministero
dell'ambiente e della tutela del territorio e del mare, di cui
all'articolo 12, comma 20, del decreto-legge 6 luglio 2012, n.
95, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n.
135, e successive modificazioni, trasferite all'Istituto superiore
per la protezione e la ricerca ambientale, che ne assicura
I'adempimento nell'ambito dei compiti e delle attivita di cui
all'articolo 2, comma 6, del regolamento di cui al decreto del
Presidente del Consiglio dei ministri 10 luglio 2014, n. 142. A
tal fine, entro sessanta giorni dalla data di entrata in vigore del
decreto di cui al periodo precedente, I'Istituto superiore per la
protezione e la ricerca ambientale procede al conseguente
adeguamento statutario della propria struttura organizzativa».

2. Il decreto di cui al comma 2-bis dell'articolo 28 del decreto-
legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni,
dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, introdotto dal comma 1 del
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presente articolo, € adottato entro novanta giorni dalla data di
entrata in vigore della presente legge.

3. Dall'attuazione delle disposizioni di cui al comma 1 non
devono derivare nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica.

Art. 6. Funzioni di indirizzo e di coordinamento dell'ISPRA

1. Fatte salve le competenze delle regioni e delle province
autonome di Trento e di Bolzano, le funzioni di indirizzo e di
coordinamento tecnico dell'ISPRA sono finalizzate a rendere
omogenee, sotto il profilo tecnico, le attivita del Sistema
nazionale e sono svolte con il contributo e la partecipazione di
tutte le componenti del Sistema medesimo, nell'ambito del
Consiglio di cui all'articolo 13. Tali funzioni comprendono:

a) l'istruttoria ai fini della determinazione dei LEPTA ai
sensi dell'articolo 9, comma 3;

b) la definizione di procedure ufficiali, da adottare entro
centoventi giorni dalla data di entrata in vigore della presente
legge, relative alle specifiche attivita che I'ISPRA svolge a
supporto delle agenzie o in collaborazione con esse, nel
territorio di loro competenza;

c) la definizione degli strumenti, delle modalita operative e
dei criteri di periodicita e di omogeneita per I'esecuzione delle
attivita di controllo, tali da garantire una valutazione periodica
dei dati esaminati, nonché la definizione di metodologie per le
attivita di raccolta, valutazione e analisi dei dati ambientali;

d) la promozione e il coordinamento della rete nazionale
dei laboratori anche ai fini del miglioramento qualitativo delle
prove effettuate e del completamento del processo di
accreditamento dei laboratori;

e) lo sviluppo e la gestione del sistema nazionale di qualita
dei dati di monitoraggio ambientale in conformita agli standard
europei, a completamento e in coerenza con quanto previsto
dal decreto legislativo 13 agosto 2010, n. 155, e dagli articoli
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da 76 a 79 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, e
successive modificazioni;

f) I'elaborazione di criteri e di parametri uniformi per lo
svolgimento dell'attivita conoscitiva nell'ambito della difesa del
suolo e della pianificazione di bacino, nonché la realizzazione
del sistema informativo di cui all'articolo 55, comma 2,
del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152;

g) il rilevamento, |'aggiornamento e la pubblicazione della
carta geologica nazionale, ai sensi dell'articolo 18, comma 1,
lettera g), della legge 11 marzo 1988, n. 67, nonché
I'aggiornamento dell'Inventario dei fenomeni franosi in Italia in
collaborazione con le regioni e le Province autonome di Trento
e di Bolzano;

h) lo svolgimento di ricerche, controlli e studi applicativi
per la conoscenza dell'ambiente terrestre e per la prevenzione
dei rischi geologici, con particolare attenzione al dissesto
idrogeologico, nonché per la conoscenza dell'ambiente marino
e per la prevenzione e la gestione dei rischi per la salute del
mare e della fascia costiera;

i) la realizzazione e la gestione del Sistema informativo
nazionale ambientale di cui all'articolo 11;

) la creazione di un legame diretto tra le esigenze delle
amministrazioni pubbliche e le agenzie, che garantisca a tutti
gli enti locali, a tutte le figure istituzionali e a tutte le
associazioni di protezione ambientale legalmente riconosciute,
oltre che una fruizione libera dei dati ambientali, anche la
possibilita di fare specifiche richieste su determinati valori
ambientali;

m) le attivita di coordinamento con I'Agenzia europea
dell'lambiente e con gli organismi europei e internazionali
competenti in materia ambientale, con specifico riferimento
all'attivita di trasferimento dei dati ambientali e al fine
dell'adeguamento agli standard internazionali.

Art. 7. Agenzie per la protezione dell'ambiente
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1. Le agenzie per la protezione dell'ambiente sono persone
giuridiche di diritto pubblico, dotate di autonomia tecnico-
scientifica, amministrativa e contabile. ®

2. Le regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano
disciplinano con proprie leggi la struttura, il funzionamento, il
finanziamento e la pianificazione delle attivita delle agenzie,
nel rispetto dei LEPTA e tenendo conto delle disposizioni
contenute nel programma triennale delle attivita, di -cui
all'articolo 10.

3. Le agenzie svolgono le attivita istituzionali tecniche e di
controllo obbligatorie necessarie a garantire il raggiungimento
dei LEPTA nei territori di rispettiva competenza.

4. Le agenzie possono svolgere attivita istituzionali
obbligatorie ulteriori rispetto a quelle individuate ai sensi degli
articoli 9 e 10, nell'ambito delle risorse finanziarie disponibili a
legislazione vigente, a condizione che non interferiscano con il
pieno raggiungimento dei LEPTA.

5. Le agenzie possono svolgere altresi attivita ulteriori rispetto
a quelle di cui al comma 4, in favore di soggetti pubblici o
privati, sulla base di specifiche disposizioni normative ovvero di
accordi o convenzioni, applicando tariffe definite con decreto
del Ministro dell'ambiente e della tutela del territorio e del
mare, a condizione che non interferiscano con il pieno
raggiungimento dei LEPTA.

6. Le attivita di cui al comma 5 devono in ogni caso essere
compatibili con l'imparzialita delle agenzie nell'esercizio delle
attivita istituzionali di vigilanza e di controllo e, comunque, non
devono determinare situazioni di conflitto di interessi, anche
solo potenziale; in particolare, € vietato lo svolgimento di
attivita di consulenza in favore di soggetti privati su materie
sottoposte a vigilanza da parte del Sistema nazionale.

7. Le regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano
apportano alle leggi istitutive delle rispettive agenzie Ile
modifiche necessarie ad assicurare il rispetto del presente
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articolo, entro centottanta giorni dalla data di entrata in vigore
della presente legge.

(2) La Corte costituzionale, con sentenza 11 luglio-12 ottobre
2017, n. 212 (Gazz. Uff. 18 ottobre 2017, n. 42 — Prima serie
speciale), ha dichiarato, tra l'altro, l'illegittimita costituzionale
del presente comma, nella parte in cui trova applicazione nei
confronti delle Province autonome di Trento e di Bolzano.

(3) La Corte costituzionale, con sentenza 11 luglio-12 ottobre
2017, n. 212 (Gazz. Uff. 18 ottobre 2017, n. 42 - Prima serie
speciale), ha dichiarato, tra l'altro, l'illegittimita costituzionale
del presente comma, nella parte in cui applica anche alle
Province autonome le tariffe stabilite dal Ministero
dell’'ambiente per le attivita ulteriori svolte dalle agenzie
provinciali.

(4) La Corte costituzionale, con sentenza 11 luglio-12 ottobre
2017, n. 212 (Gazz. Uff. 18 ottobre 2017, n. 42 - Prima serie
speciale), ha dichiarato, tra l'altro, l'illegittimita costituzionale
del presente comma, nella parte in cui non contempla una
clausola di salvaguardia che consenta alle Province autonome
di modificare la propria legislazione secondo le disposizioni in
esso contenute, in conformita allo statuto speciale e alle
relative norme di attuazione.

Art. 8. Requisiti del direttore generale dell'ISPRA e delle
agenzie

1. Il direttore generale dell'ISPRA e i direttori generali delle
agenzie sono nominati, secondo le procedure previste dalla
legge per ciascun ente, tra soggetti di elevata professionalita e
qualificata esperienza nel settore ambientale che non ricoprano
incarichi politici elettivi a livello dell'Unione europea, nazionale
0 regionale, che non siano componenti della giunta regionale,
che non rivestano l'ufficio di presidente o di assessore nella
giunta provinciale, di sindaco o di assessore o di consigliere
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comunale nei comuni con popolazione superiore a 20.000
abitanti, che non siano amministratori o dipendenti di imprese
o societa di produzione di beni o servizi che partecipano ad
attivita o programmi dell'ISPRA o delle agenzie, che non siano
titolari di altri incarichi retribuiti, che non siano stati
condannati con sentenza passata in giudicato né interdetti dai
pubblici uffici. ©

2. Presso I'ISPRA e istituita un'anagrafe dei direttori generali
dell'ISPRA e delle agenzie, costantemente aggiornata e
pubblicata nel sito internet dell'ISPRA medesimo, contenente le
informazioni sui requisiti professionali e sulla retribuzione dei
medesimi. In fase di prima applicazione della presente legge,
sono iscritti nell'anagrafe i direttori generali in carica alla data
della sua entrata in vigore.

(5) La Corte costituzionale, con sentenza 11 luglio-12 ottobre
2017, n. 212 (Gazz. Uff. 18 ottobre 2017, n. 42 - Prima serie
speciale), ha dichiarato, tra l'altro, l'illegittimita costituzionale
del presente comma, nella parte in cui, disponendo che i
direttori generali delle agenzie sono nominati «tra soggetti di
elevata professionalita e qualificata esperienza nel settore
ambientale che non ricoprano incarichi politici elettivi a livello
dell’lUnione europea, nazionale o regionale, che non siano
componenti della giunta regionale, che non rivestano l'ufficio di
presidente o di assessore nella giunta provinciale, di sindaco o
di assessore o di consigliere comunale nei comuni con
popolazione superiore a 20.000 abitanti, che non siano
amministratori o dipendenti di imprese o societa di produzione
di beni o servizi che partecipano ad attivita o programmi
del'ISPRA o delle agenzie, che non siano titolari di altri
incarichi retribuiti, che non siano stati condannati con sentenza
passata in giudicato né interdetti dai pubblici uffici», e
applicabile anche alle Province autonome.

Art. 9. Livelli essenziali delle prestazioni tecniche ambientali
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1. I LEPTA costituiscono il livello minimo omogeneo in tutto il
territorio nazionale per le attivita di cui all'articolo 3 che il
Sistema nazionale € tenuto a garantire, anche ai fini del
perseguimento degli obiettivi di prevenzione collettiva previsti
dai livelli essenziali di assistenza sanitaria.

2. I LEPTA, nell'intento di raggiungere alti livelli di efficienza e
di avanguardia a livello nazionale, costituiscono i parametri
funzionali, operativi, programmatici, strutturali, quantitativi e
qualitativi delle prestazioni delle agenzie. I relativi aspetti
organizzativi, gestionali e finanziari, riferibili a costi standard
per tipologia di prestazione, sono definiti tramite I'adozione di
un Catalogo nazionale dei servizi.

3. I LEPTA e i criteri di finanziamento per il raggiungimento
dei medesimi nonché il Catalogo nazionale dei servizi sono
stabiliti con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, da
adottare entro un anno dalla data di entrata in vigore della
presente legge, su proposta del Ministro dell'ambiente e della
tutela del territorio e del mare, che si avvale del Consiglio del
Sistema nazionale di cui all'articolo 13, di concerto con il
Ministro della salute, previa intesa in sede di Conferenza
permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province
autonome di Trento e di Bolzano.

4. Al fine di elevare costantemente verso i massimi standard
internazionali i livelli tecnico-scientifici, i LEPTA e il Catalogo
nazionale dei servizi sono aggiornati secondo le modalita di cui
al comma 3, in funzione delle emergenze e delle esigenze
specifiche del territorio nazionale, come emerse dall'annuario
dei dati ambientali, redatto dall'ISPRA, e comunque non oltre i
cinque anni.

5. Nella pianificazione delle proprie attivita, il Sistema
nazionale adotta come obiettivo prioritario il conseguimento
dei LEPTA.
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Art. 10. Programmazione delle attivita

1. L'ISPRA, previo parere vincolante del Consiglio del Sistema
nazionale di cui all'articolo 13, predispone il programma
triennale delle attivita del Sistema nazionale individuando le
principali linee di intervento finalizzate ad assicurare il
raggiungimento dei LEPTA nell'intero territorio nazionale.

2. Il programma triennale, approvato con decreto del Ministro
dell'lambiente e della tutela del territorio e del mare, previo
parere della Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato,
le regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano,
costituisce il documento di riferimento per la definizione dei
piani delle attivita delle agenzie.

3. Il presidente dell'ISPRA, previo parere del Consiglio del
Sistema nazionale, entro il secondo trimestre di ciascun anno,
trasmette al Presidente del Consiglio dei ministri, alle Camere
e alla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le
regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano un
rapporto sull'attivita svolta nell'anno precedente dal Sistema
nazionale.

Art. 11. Sistema informativo nazionale ambientale

1. L'ISPRA provvede, nell'lambito delle risorse umane,
strumentali e finanziarie disponibili a legislazione vigente, alla
realizzazione e alla gestione del Sistema informativo nazionale
ambientale (SINA), avvalendosi di poli territoriali costituiti da
punti focali regionali (PFR), cui concorrono i sistemi informativi
regionali ambientali (SIRA) e la cui gestione e affidata alle
agenzie territorialmente competenti. Il SINA, i PFR e i SIRA
costituiscono la rete informativa nazionale ambientale
denominata SINANET.

2. Nella gestione integrata della rete SINANET di cui al comma
1, I'ISPRA, in collegamento con le agenzie, collabora con le
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amministrazioni statali, con le regioni e con le Province
autonome di Trento e di Bolzano al fine di garantire l'efficace
raccordo con le iniziative attuate da tali soggetti nella raccolta
e nell'organizzazione dei dati e il mantenimento coerente dei
flussi informativi tra i soggetti titolari delle medesime iniziative
e la rete SINANET.

3. FE' garantita, indipendentemente dalla sussistenza di un
interesse giuridicamente rilevante, la divulgazione libera e
accessibile della rete SINANET a tutti gli enti della pubblica
amministrazione, a tutti gli enti e laboratori di ricerca, a tutti i
professionisti e in generale a tutti i cittadini.

4., Le amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento
autonomo, gli enti pubblici, le societa per azioni operanti in
regime di concessione e quelle che comunque raccolgono dati
nella materia ambientale, trasmettono i dati in proprio
possesso alla rete SINANET secondo le modalita di cui
all'articolo 7, comma 5, del decreto legislativo 27 gennaio
2010, n. 32, e all'articolo 23, comma 12-quaterdecies,
del decreto-legge 6 Iluglio 2012, n. 95, convertito, con
modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135.

5. Il Sistema nazionale concorre, per le materie di propria
competenza, nel rispetto delle disposizioni dei commi 2 e 3 del
presente articolo, alle attivita promosse e coordinate
dall'ISPRA ai sensi del comma 12-quaterdecies
dell'articolo 23 del decreto-legge 6 Iluglio 2012, n. 95,
convertito, con modificazioni, dalla /legge 7 agosto 2012, n.
135, per la catalogazione, la raccolta, I'accesso,
I'interoperabilita e la condivisione, anche in tempo reale, dei
dati e delle informazioni geografiche, territoriali e ambientali
generati dalle attivita sostenute, anche parzialmente, con
risorse pubbliche. Tali dati e informazioni devono essere forniti
in forma libera e interoperabile.
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Art. 12. Rete nazionale dei laboratori accreditati

1. Il Sistema nazionale organizza i propri laboratori che si
occupano di analisi ambientali in una rete nazionale di
laboratori accreditati per armonizzare i sistemi di conoscenza,
di monitoraggio e di controllo delle matrici ambientali, anche al
fine di assicurare economie nelle attivita di laboratorio che
presentino natura di elevata complessita e specializzazione.

2. 1 laboratori che appartengono alla rete nazionale dei
laboratori accreditati sono tenuti ad applicare i metodi
elaborati e approvati dal Sistema nazionale come metodi
ufficiali di riferimento. Sono fatte salve le attivita di laboratorio
e le attivita attribuite ai sensi dell'articolo 28 del decreto-legge
25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni,
dalla /egge 6 agosto 2008, n. 133, come modificato
dall'articolo 5, comma 1, della presente legge.

3. Il Sistema nazionale, per le proprie attivita ordinarie e
straordinarie, ricorre in via prioritaria alla rete nazionale dei
laboratori interni; in caso di urgente necessita, € ammesso il
ricorso a laboratori esterni, con preferenza per i laboratori di
enti pubblici, mediante le convenzioni previste dall'articolo 3,
comma 3.

4. All'attuazione del presente articolo si provvede nell'ambito
delle risorse umane, strumentali e finanziarie disponibili a
legislazione vigente e comunque senza nuovi 0 maggiori oneri
per la finanza pubblica.

Art. 13. Consiglio del Sistema nazionale

1. Al fine di promuovere e di indirizzare lo sviluppo coordinato
delle attivita del Sistema nazionale, anche in una logica di
sinergica collaborazione tra le regioni e le Province autonome
di Trento e di Bolzano, & istituito il Consiglio del Sistema
nazionale, presieduto dal presidente dell'ISPRA e composto dai
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legali rappresentanti delle agenzie, i quali eleggono fra loro un
vice presidente, e dal direttore generale dell'ISPRA. La
partecipazione al Consiglio non comporta la corresponsione di
gettoni o altri emolumenti, ivi compresi rimborsi di spese,
diarie e indennita, e I'attivita del Consiglio non deve
comportare nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica e
regionale.

2. Il Consiglio del Sistema nazionale esprime il proprio parere
vincolante sul programma triennale di cui all'articolo 10,
comma 1, e su tutti gli atti di indirizzo o di coordinamento
relativi al governo del Sistema medesimo, nonché sui
provvedimenti del Governo aventi natura tecnica in materia
ambientale.

3. Il Consiglio del Sistema nazionale segnala al Ministero
dell'ambiente e della tutela del territorio e del mare e alla
Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e
le province autonome di Trento e di Bolzano I'opportunita di
interventi, anche legislativi, ai fini del perseguimento degli
obiettivi di cui alla presente legge.

Art. 14. Disposizioni sul personale ispettivo

1. L'ISPRA, con il contributo delle agenzie, predispone,
basandosi sul principio del merito, uno schema di regolamento
che stabilisce, nell'ambito delle risorse umane disponibili a
legislazione vigente e comunque senza nuovi 0 maggiori oneri
per la finanza pubblica, le modalita di individuazione del
personale incaricato degli interventi ispettivi nell'ambito delle
funzioni di controllo svolte dal Sistema nazionale, ai sensi della
vigente normativa ambientale dell'Unione europea, nazionale e
regionale, il codice etico, le competenze del personale ispettivo
e i criteri generali per lo svolgimento delle attivita ispettive,
prevedendo il principio della rotazione del medesimo personale
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nell'esecuzione delle visite nei singoli siti o impianti, al fine di
garantire la terzieta dell'intervento ispettivo. ©

2. Con il regolamento di cui al comma 1 sono individuate le
modalita per la segnalazione di illeciti ambientali da parte di
enti e di cittadini, singoli o associati.

3. Il regolamento di cui al comma 1 € emanato con decreto
del Presidente della Repubblica, su proposta del Ministro
dell'ambiente e della tutela del territorio e del mare, di
concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze, previa
intesa in sede di Conferenza permanente per i rapporti tra lo
Stato, le regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano,
entro trenta giorni dalla data di entrata in vigore della presente
legge. ©

4. Lo schema del regolamento di cui al comma 1, corredato di
relazione tecnica che ne evidenzi la neutralita finanziaria, €
trasmesso alle Camere per l'espressione del parere da parte
delle Commissioni parlamentari competenti per materia e per i
profili di carattere finanziario. I pareri sono espressi entro venti
giorni dall'assegnazione, decorsi i quali il regolamento puo
essere comunque adottato.

5. In attuazione del regolamento di cui al comma 1, il
presidente dell'ISPRA e i legali rappresentanti delle agenzie,
attraverso specifici regolamenti interni, individuano il rispettivo
personale incaricato degli interventi ispettivi.

6. Il personale di cui al comma 5 puo accedere agli impianti e
alle sedi di attivita oggetto di ispezione e ottenere i dati, le
informazioni e i documenti necessari per l'espletamento delle
funzioni stesse; alle richieste non puo essere opposto il segreto
industriale.

7. Il presidente dell'ISPRA e i legali rappresentanti delle
agenzie possono individuare e nominare, tra il personale di cui
al presente articolo, i dipendenti che, nell'esercizio delle loro
funzioni, operano con la qualifica di ufficiale di polizia
giudiziaria. A tale personale sono garantite adeguata
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assistenza legale e copertura assicurativa a carico dell'ente di
appartenenza.

(6) La Corte costituzionale, con sentenza 11 luglio-12 ottobre
2017, n. 212 (Gazz. Uff. 18 ottobre 2017, n. 42 — Prima serie
speciale), ha dichiarato, tra l'altro, l'illegittimita costituzionale
dei commi 1 e 3, nella parte in cui prevedono che il d.P.R.
relativo alle modalita di individuazione del personale incaricato
e degli interventi ispettivi, al codice etico, alle competenze del
personale ispettivo e ai criteri generali per lo svolgimento delle
attivita ispettive, si applichi anche alle Province autonome.

Art. 15. Modalita di finanziamento

1. L'ISPRA e le agenzie provvedono allo svolgimento delle
proprie funzioni istituzionali nell'ambito delle risorse finanziarie
disponibili a legislazione vigente e comunque senza nuovi 0
maggiori oneri per la finanza pubblica.

2. Le spese relative al rilascio dei pareri sulle domande di
autorizzazione ambientale e allo svolgimento dei successivi
controlli programmati relativi a impianti e opere sottoposti alle
vigenti procedure di valutazione ambientale, compresi gli
impianti soggetti a rischio di incidente rilevante, nonché alle
convalide delle indagini analitiche prodotte dai soggetti tenuti
alle procedure di bonifica e di messa in sicurezza di siti
inquinati, sono poste a carico dei gestori stessi, sulla base di
tariffe nazionali approvate con decreto del Ministro
dell'ambiente e della tutela del territorio e del mare entro
centocinquanta giorni dalla data di entrata in vigore della
presente legge.

3. Nelle more dell'approvazione delle tariffe nazionali di cui al
comma 2 si applicano le tariffe delle agenzie, approvate dalle
rispettive regioni o province autonome.
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4. Con decreto del Ministro dell'ambiente e della tutela del
territorio e del mare, da emanare, di concerto con il Ministro
dell'economia e delle finanze, entro novanta giorni dalla data di
entrata in vigore della presente legge, previa intesa in sede di
Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e
le Province autonome di Trento e di Bolzano, sono individuate
le modalita di assegnazione alle agenzie degli introiti
conseguenti all'attuazione delle disposizioni del comma 2.

5. Le spese strettamente connesse ad attivita di indagine
delegate dall'autorita giudiziaria sono poste a carico del
Ministero della giustizia nell'ambito delle spese processuali e
sono liquidate sulla base dei criteri e delle tariffe nazionali
approvati con decreto del Ministro dell'ambiente e della tutela
del territorio e del mare, di concerto con il Ministro della
giustizia.

Art. 16. Disposizioni transitorie e finali

1. Ai fini dell'efficace svolgimento delle funzioni attribuite dalla
presente legge al Sistema nazionale, con particolare
riferimento all'obbligo di garantire i LEPTA, I'ISPRA e le
agenzie, nei limiti delle risorse finanziarie disponibili a
legislazione vigente, fermo restando il rispetto delle regole del
patto di stabilita interno e dei vincoli normativi assunzionali,
possono  procedere  all'assunzione  del personale e
all'acquisizione dei beni strumentali necessari.

2. Sono fatte salve, fino alla data di entrata in vigore delle
disposizioni attuative della presente legge, le vigenti
disposizioni regionali e delle province autonome di Trento e di
Bolzano. )

3. Con decreto del Presidente della Repubblica, emanato ai
sensi dell'articolo 17, comma 2, della legge 23 agosto 1988, n.
400, e successive modificazioni, entro sessanta giorni dalla
data della pubblicazione della presente legge nella Gazzetta
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Ufficiale, sono indicate espressamente Ile disposizioni
del decreto-legge 4 dicembre 1993, n. 496, convertito, con
modificazioni, dalla /egge 21 gennaio 1994, n. 61, che,
risultando incompatibili rispetto alle disposizioni della presente
legge, sono abrogate dalla data di entrata in vigore della
presente legge.

4. La presente legge entra in vigore decorsi centottanta giorni
dalla data della sua pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.
Entro centottanta giorni dalla data di entrata in vigore della
presente legge, le regioni e le province autonome recepiscono
le disposizioni della medesima legge. ®

(7) La Corte costituzionale, con sentenza 11 luglio-12 ottobre
2017, n. 212 (Gazz. Uff. 18 ottobre 2017, n. 42 - Prima serie
speciale), ha dichiarato, tra l'altro, l'illegittimita costituzionale
del presente comma, nella parte in cui, stabilendo che restano
efficaci le vigenti disposizioni regionali e provinciali «fino alla
entrata in vigore delle disposizioni attuative», dispone Ia
diretta applicazione della legge statale alle Province autonome.

(8) La Corte costituzionale, con sentenza 11 luglio-12 ottobre
2017, n. 212 (Gazz. Uff. 18 ottobre 2017, n. 42 - Prima serie
speciale), ha dichiarato, tra l'altro, l'illegittimita costituzionale
del secondo periodo del presente comma, nella parte in cui
stabilisce che le Province autonome devono recepire l'intera
legge statale, anziché limitarsi ad imporre un onere di
adeguamento ai principi fondamentali della normativa
censurata.

Art. 17. Clausola di invarianza finanziaria

1. Dall'attuazione della presente legge non devono derivare
nuovi o maggiori oneri a carico della finanza pubblica. Le
amministrazioni pubbliche interessate provvedono
all'attuazione della presente legge con le risorse umane,
strumentali e finanziarie disponibili a legislazione vigente.
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La presente legge, munita del dello Stato, sara inserita nella
Raccolta ufficiale degli atti normativi della Repubblica italiana.
E' fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e di farla
osservare come legge dello Stato.

Pagina 29 di 100



Consiglio regionale della Calabria Commissione speciale di vigilanza

Legge regionale 3 agosto 1999, n. 20"

Istituzione dell'Agenzia Regionale per la Protezione dell' Ambiente della Calabria —
ARPACAL.

(BUR n. 79 del 3 agosto 1999)

(Testo coordinato con le modifiche e le integrazioni di cui alle ll.rr. 28 agosto 2000, n. 14, 2
maggio 2001, n. 7, 11 agosto 2010, n. 22, 16 maggio 2013, n. 24 e 6 aprile 2017, n. 9)

TITOLO 1
Principi generali e rapporti istituzionali

Art. 1
(Oggetto e finalita)

1. La Regione, con la presente legge, in attuazione delle disposizioni dell'art. 7 del d.lgs 30
dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni, del D.L. 4 dicembre 1993, n. 496
convertito con modificazioni in Legge 21 gennaio 1994, n. 61 e della normativa vigente in
materia ambientale a livello sia statale, sia regionale, istituisce 1'Agenzia Regionale per la
Protezione Ambientale della Calabria, di seguito denominata ARPACAL.

2. L'ARPACAL opera per la tutela, il controllo, il recupero dell'ambiente e per la
prevenzione e promozione della salute collettiva, perseguendo l'obiettivo dell'utilizzo
integrato e coordinato delle risorse, al fine di conseguire la massima efficacia
nell'individuazione e nella rimozione dei fattori di rischio per 1'uomo, per la fauna, per la
flora e per I'ambiente fisico.

3. Con la presente legge, nell'ambito di un sistema complessivo di prevenzione, sono
disciplinati altresi:

a) il riordino ed il funzionamento delle strutture preposte ai controlli ambientali;

b) le modalita di coordinamento del' ARPACAL con la Regione, le Province, 1
Comuni, le Comunita Montane, il Sistema Sanitario Regionale e gli altri enti pubblici
e privati.

4. Al completamento del riassetto legislativo in materia ambientale, anche ai fini del riordino
delle competenze amministrative ai sensi della legge 8 giugno 1990, n. 142, si provvede con
apposita legge regionale, entro 6 mesi dall'entrata in vigore della presente legge.

Art. 2
(Funzioni della Regione)

1. Spettano al Consiglio e alla Giunta regionale, secondo le rispettive competenze statutarie,
la pianificazione, la programmazione, il coordinamento e la vigilanza degli interventi di
protezione ambientale, come segue:

1Legge regionale richiamata dall’art. 67 della L.r. 12 agosto 2002, n. 34.

Pagina 30 di 100



Consiglio regionale della Calabria Commissione speciale di vigilanza

a) definire gli obiettivi generali delle attivita di prevenzione e di controllo ambientale;

b) promuovere il pit ampio concorso degli Enti locali alla definizione degli obiettivi e
alla programmazione delle attivita di prevenzione e di controllo ambientale;

c¢) assumere atti di indirizzo e coordinamento mediante emanazione delle direttive
necessarie per lo svolgimento delle attivita di prevenzione e dei controlli ambientali;

d) esercitare poteri sostitutivi necessari;
e) approvare i piani regionali di intervento per la protezione dell'ambiente;

f) approvare i programmi comunali e provinciali di intervento di protezione
ambientale, elaborati in coerenza con il piano regionale di cui alla lettera e);

g) svolgere l'attivita di controllo sull ARPACAL, di cui al successivo articolo 8;
h) nominare gli organi necessari al funzionamento del' ARPACAL;

1) stipulare con 1'Agenzia Europea per I'Ambiente, di cui al Regolamento CEE
1210/90; con I'Agenzia Nazionale per la Protezione dell' Ambiente (ANPA), di cui al
D.L. 4 dicembre 1993, n. 496 convertito con modificazioni in Legge 21 gennaio 1994,
n. 61, e con altri enti ed istituti di ricerca, internazionali, nazionali e regionali, sia
pubblici, sia privati, apposite convenzioni, finalizzate all'espletamento dei compiti e
delle attivita dell ARPACAL;

) definire annualmente - tramite la Giunta - sentito il Direttore generale
del'ARPACAL, con apposito atto, le prestazioni che questa ¢ tenuta ad espletare in
riferimento alle competenze e alle dotazioni finanziarie trasferitele ai sensi della
presente legge;

m) stabilire il contributo necessario alll ARPACAL per I'espletamento delle attivita
ordinarie affidatele dalla Regione;

n) stabilire la percentuale del Fondo Sanitario Regionale spettante all ARPACAL;

0) stabilire, su predisposizione del Direttore generale, un tariffario per i servizi erogati

dallARPACAL a terzi.

Art. 3
(Funzioni e rapporti con le autonomie locali)

1. T Comuni, le Province e le Comunitda Montane, per l'esercizio delle funzioni di
prevenzione, protezione e controllo ambientale di rispettiva competenza, si avvalgono
dell ARPACAL.
2. L'ARPACAL assicura agli Enti locali e ai dipartimenti di prevenzione delle Aziende

Sanitarie Locali (A.S.L.) della Regione, attivita di consulenza e supporto tecnico-scientifico e
analitico sulla base di apposite convenzioni ed accordi di programmi.
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3. Per l'esercizio delle funzioni tecniche, ai sensi dell'articolo 14 della Legge 8 giugno 1990,
n. 142, cosi come previsto dall'articolo 2 della legge 21 gennaio 1994, n. 61, la Regione
stipula convenzioni con le province, con le quali vengono stabiliti 1 criteri e le modalita di
utilizzo delle strutture provinciali dell'ARPACAL per il supporto all'espletamento delle
funzioni amministrative, attribuite e delegate alle province stesse in materia ambientale.

4. Per la definizione delle attivita tecnico-scientifiche e analitiche dell'ARPACAL di cui ai
commi 2 e 3, la regione promuove la definizione di un apposito accordo di programma con i
soggetti interessati. In tale accordo di programma sara prevista, tra l'altro, 1'individuazione
dei livelli qualitativi e quantitativi, nonché dei tempi e dei costi delle prestazioni erogate
dall'ARPACAL stessa. A tal fine, il Presidente dalla Giunta regionale, o suo delegato,
convoca un'apposita conferenza tra i rappresentanti delle autonomie locali e delle A.S.L., e
con la partecipazione del Direttore Generale dell’ARPACAL, per la valutazione degli
elementi e delle condizioni dell'accordo, da realizzarsi mediante specifiche convenzioni.

5. Gli enti locali, come pure le A.S.L., non possono mantenere o istituire servizi, uffici,
settori operativi e strutture tecniche e di laboratori con compiti uguali a quelli attribuiti
all’ARPACAL ai sensi dell’art. 7 della presente legge.

Art. 4
(Rapporti con le Associazioni no profit)

1. L'ARPACAL pud promuovere scambi relazionali, incontri, convegni, meetings
coinvolgendo Universita, Enti culturali e scientifici.

2. L’ARPACAL promuove forme periodiche di consultazione con le organizzazioni di
volontariato, nonché associazioni ed organizzazioni ambientaliste, sindacali ed
imprenditoriali di categoria maggiormente rappresentative a livello nazionale.

3. Le organizzazioni ed associazioni di cui al comma precedente, possono formulare proposte
che ’ARPACAL potra prendere in esame con provvedimento del Direttore generale, sentiti il
Direttore scientifico ed il Direttore amministrativo.

Art. 5
(Coordinamento con l'Agenzia Europea per l'Ambiente, I'ANPA
e altri istituti operanti nel settore)

1. L'ARPACAL collabora stabilmente, per il coordinamento dell'attivita di prevenzione e di
controllo ambientale con I'Agenzia Europea per I'Ambiente, ' ANPA, enti ed istituti di ricerca
in materia ambientale, anche in base alle convenzioni stipulate dalla Regione ai sensi dell' art.
2, comma 1, lett. 1) della presente legge.

2. Collabora, altresi, con I'UNIONCAMERE, attraverso le Camere di Commercio della
Calabria.’

2 L’art. 3 bis, comma 1, della L.r. 2 maggio 2001, n. 7 sopprime le parole “utilizzando gli aggiornamenti del Comitato di
Indirizzo”.
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TITOLO II
Arpacal: Funzione, Cooperazione con gli Enti locali

Art. 6
(Costituzione, natura giuridica e finalita dell'ARPACAL)

1. E istituita con la presente legge regionale 1'Agenzia regionale per la protezione
dell'ambiente della Calabria - ARPACAL., con sede in Catanzaro.

2. L'ARPACAL ¢ Ente strumentale della Regione Calabria, preposto all'esercizio delle
funzioni tecnico-operative per la prevenzione, protezione e controllo ambientale, nonché
all'erogazione di prestazioni analitiche di rilievo sia ambientale sia sanitario, ivi incluso
attivita di studi, ricerche e di verifiche tecnico-impiantistiche.

3. L'ARPACAL ¢ dotata di personalita giuridica pubblica, di autonomia amministrativa,
contabile e tecnica.

4. L'ARPACAL e i Dipartimenti di prevenzione delle Aziende Sanitarie Locali svolgono le
proprie attivita in maniera coordinata al fine di perseguire i rispettivi scopi istituzionali,
fermo restando le rispettive competenze. L’ARPACAL svolge, altresi, le attivita di supporto
e di consulenza tecnico-scientifica e le altre attivita utili alla Regione, alle Province, alle
Comunita Montane, ai Comuni singoli od associati, nonch¢ alle A.S.L., per lo svolgimento
dei compiti loro attribuiti dalla legislazione nel campo della prevenzione e della tutela
ambientale.

5. 11 Presidente della Giunta regionale provvede, entro novanta giorni dall'entrata in vigore
della presente legge, con proprio decreto, a costituire I'"ARPACAL, nominandone
contestualmente gli organi di cui all’articolo 9, su proposta dell'Assessore regionale
all'’Ambiente.

Art. 7
(Funzioni, attivita e compiti)

1. L'ARPACAL svolge le attivita e i compiti di interesse regionale di cui all'art. 1 del DL 4
dicembre 1993, n. 496 convertito con modificazioni in Legge 21 gennaio 1994, n. 61, ed in
particolare provvede a:

a) attivita di accertamento tecnico e di controllo, campionamenti, misure, analisi di
laboratorio, eclaborazioni e valutazioni, documentazioni tecniche connesse
all’esercizio delle funzioni di protezione ambientale;

b) svolgere compiti di indagine conoscitiva in ordine alla costituzione della mappa dei
rischi della regione, da costruire entro 6 mesi dalla sua costituzione;

c) fornire il necessario supporto tecnico-scientifico per la messa in sicurezza e
bonifica per quei siti, macchine ed impianti tecnologici che presentano caratteristiche
di pericolo, in particolare di incidente rilevante di cui al DPR 17 maggio 1988, n. 175
e successive modifiche ed integrazioni.
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d) fornire il necessario supporto tecnico-scientifico alla Regione, alle Province, ai
Comuni ed alle altre amministrazioni pubbliche finalizzato all'elaborazione di atti di
pianificazione e programmazione e di interventi destinati alla tutela ed al recupero
dell'ambiente;

e) fornire supporto tecnico-scientifico alla Regione e agli Enti locali, nell'esercizio
delle funzioni inerenti la promozione dell'azione di risarcimento del danno
ambientale;

f) fornire attivita di supporto tecnico-scientifico alla Regione e agli Enti locali per la
valutazione di impatto ambientale; per il controllo di gestione delle infrastrutture
ambientali; per la promozione delle ricerche e della diffusione di tecnologie
ecologicamente compatibili, di prodotti e sistemi di produzione a ridotto impatto
ambientale;

g) collaborare, con le proprie strutture alle ricerche, studi ed indagini nell'attivita di
prevenzione, riguardo la protezione civile, di cui all'art. 23, primo comma, legge
regionale 10 febbraio 1997, n. 4.

h) collaborare con gli organi competenti per gli interventi di protezione civile e
ambientale nei casi di emergenza, per gli aspetti di competenza, tenuto conto delle
convenzioni stipulate dalla Regione ai sensi dell'art. 23, secondo comma legge
regionale 10 febbraio 1997, n. 4.

1) realizzare specifiche campagne di controllo ambientale ed elaborare proposte
nell'ambito delle rispettive competenze della Regione, Province ¢ Comuni, di cui agli
artt. 19-21 decreto legislativo 22/97, all'uopo promuovendo, con ciclicita semestrale,
apposite Conferenze di servizi, convocate dal Presidente della Giunta regionale, che
diano concreta applicazione ai dispositivi normativi dell'art. 19, comma 2, dell'art. 20,
comma 2, del decreto legislativo 22/97, nonché - ove 'apporto dell'ARPACAL. venga
richiesto - rendere parere puramente consultivo circa l'art. 21, comma 3, decreto
legislativo 22/97;

1) confrontarsi con le Province al fine di esprimere proprio parere non vincolante
riguardo le proposte avanzate dai Comuni ai sensi e per gli effetti dell'art. 15, comma
1, lett. a), L. 142/90;

m) formulare agli Enti ed organi competenti i pareri tecnici concernenti interventi per
la tutela e il recupero dell'ambiente, privilegiando gli aspetti che plusvalorizzino le
connotazioni socio-turistiche del territorio calabrese;

n) elaborare dati ed informazioni di interesse ambientale finalizzati alla prevenzione,
anche mediante programmi di divulgazione e formazione tecnico-scientifica, nonché
fornire il necessario supporto alla redazione di periodiche relazioni sullo stato
dell'ambiente della Calabria, prevedendo, nei limiti dei costi di gestione, l'attivazione
di una banca dati;

o) realizzare, anche in collaborazione con altri organismi ed istituti operanti nel
settore, iniziative di ricerca applicata sui fenomeni dell'inquinamento e della
meteoclimatologia, sulle condizioni generali dell'ambiente e di rischio per I'ambiente
e per 1 cittadini, sulla forma di tutela degli ecosistemi;
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p) garantire, attraverso le proprie strutture, l'esecuzione delle attivita analitiche e
l'erogazione di ogni altra prestazione in materia di prevenzione e di controllo
ambientale richiesta dalle Amministrazioni pubbliche per lo svolgimento dei rispettivi
compiti istituzionali;

q) collaborare con i competenti organi per l'individuazione delle discariche abusive
esistenti nel territorio regionale;

r) effettuare l'attivita di supporto tecnico-scientifico agli organi preposti alla
valutazione ed alla prevenzione dei rischi di incidenti rilevanti connessi ad attivita
produttive;

s) effettuare i controlli ambientali delle attivita connesse all'uso pacifico dell'energia
nucleare e in materia di protezione delle radiazioni;

t) fornire il supporto tecnico alle attivita istruttorie connesse all’approvazione di
progetti e al rilascio di autorizzazioni in materia ambientale;

u) svolgere attivita finalizzate a fornire previsioni, informazioni ed elaborazione
meteoclimatiche e radarmeteorologiche;

v) svolgere attivita di studio, ricerca e controllo dell'ambiente marino e costiero;

z) attuare un'adeguata tutela riguardo i rischi di radiazioni ionizzanti di cui al decreto
legislativo 17 marzo 1995, n. 230 contenente: "Attuazione direttive Euratom 80/836;
84/467; 84/466; 89/618; 90/641; 92/3; in materia di radiazioni ionizzanti".

aa) favorire iniziative di ecogestione in imprese pubbliche e private attraverso accordi
di programma con le Associazioni di categoria che le rappresentano, al fine di
promuovere comuni iniziative di analisi degli impatti di singoli comparti produttivi,
sperimentazioni sia a livello impiantistico che organizzativo ed attivita di formazione.

23

3. Per l'adempimento delle proprie funzioni, attivita e compiti, 'ARPACAL puo definire
accordi o convenzioni con Aziende ed Enti pubblici e privati, purché tali attivita non risultino
incompatibili con l'esercizio di vigilanza ad essa affidata, operanti nei settori suolo, acque,
aria, ambiente, o che abbiano precipua competenza in tali materie, in particolare per quanto
concerne la raccolta dei dati e la gestione di sistemi informativi e di rilevamento e di

3Comma abrogato dall'art. 5, comma 8, della Lr. 28 agosto 2000, n. 14; precedentemente cosi recitava: “ 2. Oltre a
quanto previsto al primo comma del presente articolo, in riferimento agli adempimenti e al rispetto da parte della Regione
della normativa comunitaria inerente le procedure di programmazione e gestione dei Fondi Strutturali, ’ARPACAL svolge
i compiti dell’Autorita regionale ambientale, inclusi i compiti di: a) collaborazione con i responsabili dei Sottoprogrammi
in tutte le fasi tecnico - amministrative preventive l'attuazione degli interventi, al fine di garantire la rispondenza ottimale
degli interventi stessi alle direttive di politica comunitaria di tutela dell'ambiente e di promozione dello sviluppo sostenibile,
per come delineata nel "V Programma politico e d'azione della Comunita europea a favore di uno sviluppo sostenibile"
(Risoluzione del Consiglio 93/C 138/01 del 1° febbraio 1993); b) collaborazione alla preparazione dei rapporti semestrali
ed annuali sullo stato di avanzamento fisico degli interventi, fornendo informazioni concernenti l'aspetto ambientale delle
misure attuate; c) contributo, ai diversi livelli richiesti, alla definizione di indicatori ambientali qualitativi/quantitativi ed al
monitoraggio dei dati necessari al fine della valutazione dell'incidenza degli interventi sullo stato dell'ambiente; d)
coordinazione e collaborazione con tutte le realta regionali, nazionali ed europee, parimenti operanti nell'ambito dei Fondi
strutturali.”.
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telerilevamento e pud confrontarsi con 1'Osservatorio nazionale sui rifiuti, di cui all'art. 26 al
D.Lgs. 5 febbraio 1997, n.22. Le tipologie e le modalita di erogazione di tali prestazioni
saranno definite dagli organismi di Gestione e dal Regolamento dell' ARPACAL.

4. Restano ai dipartimenti di prevenzione delle A.S.L., ai sensi dell’articolo 7 del D.L. 30
dicembre 1992, n. 502, come sostituito dall’articolo 8 del D.L. 7 dicembre 1993, n.517, le
funzioni relative a:

a) igiene e sanita pubblica:

al) igiene e prevenzione per la salute pubblica

a2) igiene edilizia

a3) medicina legale

a4) igiene delle strutture ad uso collettivo

a5) coordinamento di programmi e di prevenzione secondaria

a6) igiene degli alimenti, della nutrizione e delle acque per il consumo umano

b) attivita veterinarie:

b1) sanita animale

b2) igiene degli alimenti di origine animale e loro derivati

b3) igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche

b4) controllo e profilassi delle zooinfestazioni rilevanti per la salute pubblica

c) prevenzione e sicurezza nei luoghi di lavoro:

cl) tutela della salute dei lavoratori

c2) controlli impiantistici

5. Per I’esercizio delle funzioni di cui al precedente comma, i dipartimenti di prevenzione
svolgono le relative attivita laboratoristiche presso I’ARPACAL, con le modalita di
integrazione e coordinamento previste dall’articolo 6, comma 4. Con le stesse modalita si
avvalgono dell’ARPACAL per i controlli impiantistici.

6. L'Assessore regionale all'’Ambiente assicura la piu ampia informazione ai cittadini sullo

stato dell'ambiente pubblicando annualmente i1 dati relativi all'anno precedente dell'attivita
dell' ARPACAL e delle Autonomie Locali.

Art. 8
(Controllo)

1. Le funzioni di controllo sull'attivita dell' ARPACAL sono esercitate dalla Giunta regionale.
In particolare, sono sottoposti al controllo preventivo della Giunta regionale, 1 seguenti atti:

a) il bilancio di previsione annuale e poliennale;
b) gli impegni di spesa poliennali;

¢) il conto consuntivo;

d) il programma annuale di attivita;

e) il regolamento;
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f) la dotazione organica.

Art. 9
(Organi)

1. Sono organi dell’ARPACAL:

a) il comitato regionale d’indirizzo;
b) il direttore generale;

. . . . 4
¢) il revisore unico dei conti .

Art. 9 bis’
(Consiglio di amministrazione)
(Abrogato)

Art. 9 ter®
(Competenze del Consiglio di amministrazione)
(Abrogato)

Art. 9 quater7
(Competenze del Presidente)
(Abrogato)

4Articolo sostituito dall’art. 12, comma 1, della Lr. 11 agosto 2010, n. 22. Ulteriormente sostituito dall’art. 22, comma
1, lett. a), della Lr. 16 maggio 2013, n. 24; il testo precedente era cosi formulato: “/. Sono organi dell’ARPACAL: a. il
Consiglio di amministrazione; b. il Comitato regionale di indirizzo; c. il Direttore Generale; d. il Direttore amministrativo;
e. il Direttore scientifico, f. il Collegio dei revisori.

5 Articolo inserito dall’art. 12, comma 2, della Lr. 11 agosto 2010, n. 22. Successivamente abrogato dall’ art. 22,
comma 1, lett. b), della Lr. 16 maggio 2013, n. 24, precedentemente cosi recitava: “Art. 9 bis - (Consiglio di
amministrazione) 1. 1l Consiglio di amministrazione dell’ARPACAL e composto da tre membri, tra cui il Presidente, di
comprovata esperienza tecnico scientifica in materia ambientale e dura in carica cinque anni. 2. Il Consiglio di
amministrazione ed il suo Presidente sono nominati dal Consiglio regionale ai sensi della legge regionale 4 agosto 1995, n.
39. 3. In caso di carenza di funzionamento o di gravi e ripetute violazioni di disposizioni normative o di gravi irregolarita
amministrative e contabili, il Consiglio regionale puo revocare il Presidente o un componente del Consiglio di
amministrazione, ovvero sciogliere il Consiglio di amministrazione. 4. Al Presidente spetta un compenso pari al cinquanta
per cento dell'indennita base spettante ai consiglieri regionali; ai componenti spetta il quaranta per cento dell'indennita
base spettante ai consiglieri regionali.”.

¢ Articolo inserito dall’art. 12, comma 2, della Lr. 11 agosto 2010, n. 22. Successivamente abrogato dall’ art. 22,
comma 1, lett. b), della Lr. 16 maggio 2013, n. 24, precedentemente cosi recitava: “Art. 9 ter - (Competenze del
Consiglio di amministrazione) 1. Compete al Consiglio di amministrazione, su proposta del Presidente: a. nominare il
Direttore generale; b. nominare il Direttore amministrativo, c. nominare il Direttore scientifico, d. approvare la relazione
annuale sull'attivita svolta dall’Agenzia da inviare al Presidente della Giunta regionale; e. approvare il bilancio di
previsione e relative variazioni ed il conto consuntivo. 2. Il Consiglio di amministrazione si riunisce periodicamente; le
deliberazioni sono assunte con il voto favorevole della maggioranza dei presenti; in caso di parita prevale il voto del
Presidente.”.

7 Articolo inserito dall’art. 12, comma 2, della Lr. 11 agosto 2010, n. 22. Successivamente abrogato dall’ art. 22,
comma 1, lett. b), della Lr. 16 maggio 2013, n. 24, precedentemente cosi recitava: “Art. 9 quater - (Competenze del
Presidente) 1. Presidente é il rappresentante legale dell’ ARPACAL, presiede il Consiglio di amministrazione e lo convoca
stabilendo l'ordine del giorno della seduta. 2. Compete al Presidente: a. presentare al Consiglio di amministrazione entro il
30 aprile di ogni anno una relazione sullo stato di avanzamento del piano pluriennale; b. proporre al Consiglio di
amministrazione, entro quarantacinque giorni dalla nomina, il direttore generale, il direttore amministrativo ed il direttore
scientifico delll ARPACAL; c. proporre l'approvazione del bilancio di previsione e relative variazioni e il conto
consuntivo.”.
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Art. 9 quinquies'g
(Direttore Generale - Direttore amministrativo - Direttore Scientifico)
(Abrogato)

Art. 10
(Comitato regionale di indirizzo)

1. Il Comitato regionale di cui al presente articolo e un organo di indirizzo e di
verifica dei risultati dell'attivita dell’ ARPACAL. In particolare ha compiti generali
di indirizzo verso il Direttore Generale ed esprime pareri su tutti gli atti di cui al
precedente articolo 8, nonché di coordinamento delle attivita di tutela ambientale
e di prevenzione primaria collettiva.

2. 1l comitato regionale d'indirizzo e composto da:
a)il Presidente della Giunta regionale, o un suo delegato, che lo presiede;
b)l'assessore all'ambiente,
c)l'assessore alla sanita;
d)il Presidente dell'UPI regionale o suo delegato,
e) il Presidente dell'Anci regionale o suo delegato.’

Art. 11"
(Direttore Generale)

8 Articolo inserito dall’art. 12, comma 2, della Lr. 11 agosto 2010, n. 22. Successivamente abrogato dall’ art. 22,
comma 1, lett. b), della Lr. 16 maggio 2013, n. 24 , precedentemente cosi recitava: “Arz. 9 quinquies (Direttore Generale
- Direttore amministrativo - Direttore Scientifico) 1. Il Direttore Generale viene scelto tra persone laureate in possesso di
comprovate competenze ed esperienze dirigenziali in organizzazioni complesse del settore, maturate per un periodo
superiore al quinquennio. 2. Il Direttore amministrativo viene scelto tra i soggetti che, in possesso del diploma di laurea in
discipline giuridiche o economiche e di eta inferiore a sessantacinque anni, abbiano svolto per almeno un quinquennio
qualificata attivita in materia di direzione amministrativa presso Enti o strutture pubbliche e dove abbiano svolto mansioni
di particolare rilievo e professionalita. 3.1l Direttore scientifico viene scelto tra i soggetti che, in possesso del diploma di
laurea in discipline tecnico-scientifiche e di eta inferiore a sessantacinque anni, abbiano svolto per almeno un quinquennio
qualificata attivita di direzione tecnica in materia di tutela ambientale presso Enti o strutture pubbliche e private e dove
abbiano svolto mansioni di particolare rilievo e professionalita. 4. Il trattamento economico del Direttore Generale, del
Direttore Scientifico e del Direttore Amministrativo sono definiti con riferimento ai criteri stabiliti dalla Giunta regionale
per il trattamento delle paritetiche figure di cui agli articoli 14 e 15, legge regionale 19 marzo 2004, n. 11

®Articolo prima modificato dall'art. 3 bis, comma 1, della Lr. 2 maggio 2001, n. 7 e successivamente interamente
sostituito dall’ art. 12, comma 3 della Lr. 11 agosto 2010, n. 22. Ulteriormente modificato dall’ art. 22, comma 1, lett.
¢), della L.r. 16 maggio 2013, n. 24 che sostituisce il comma 2; il testo precedente di tale comma era cosi formulato:
“]. 1l Comitato regionale di indirizzo é cosi composto: a) il Presidente della Giunta regionale, o un suo delegato, che lo
presiede; b) l'Assessore all’Ambiente; c) l'Assessore alla Sanita; d) I'Assessore all'lndustria; e) un rappresentante dell’'UPI
regionale; f) un rappresentante dell'ANCI regionale; g) un rappresentante delle associazioni ambientaliste; h) il Presidente
dell’'lUNCEM Calabria; i) quattro rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali Nazionali..”.

1A rticolo gia modificato dall’art. 5, comma 8, della L.r. 28 agosto 2000, n. 14 e dall’art. 12, comma 4 della Lr. 11
agosto 2010, n. 22. Successivamente sostituito dall’art. 22, comma 1, lett. d), della Lr. 16 maggio 2013, n. 24,
precedentemente cosi recitava: “/. (Abrogato) 2. Il rapporto di lavoro del direttore generale é regolato dal contratto di
diritto privato di durata quinquennale, rinnovabile una sola volta, previa relazione dettagliata del Presidente della Giunta
regionale al Consiglio regionale. L'incarico e incompatibile con le altre attivita professionali. 3. Il Direttore Generale ha la
rappresentanza legale dell'ARPACAL ed esercita tutti i poteri di gestione e di direzione, tenuto conto delle funzioni del
Comitato regionale di indirizzo, di cui all'articolo 10 della presente legge. 4. 1l Direttore Generale provvede, in particolare,
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1. 1l direttore generale e nominato, a seguito di avviso pubblico, con le modalita di
cui all'articolo 6, comma 5, dal Presidente della Giunta regionale, su delibera
della stessa. E' scelto tra soggetti in possesso dei requisiti previsti all'articolo 8§,
comma 1, della legge 28 giugno 2016, n. 132 (Istituzione del Sistema nazionale a
rete per la protezione dell'ambiente e disciplina dell’Istituto superiore per la
protezione e la ricerca ambientale)™

2. 1l rapporto di lavoro del direttore generale é regolato dal contratto di diritto
privato di durata triennale, rinnovabile una sola volta, previa relazione dettagliata
del Presidente della Giunta regionale al Consiglio regionale. L'incarico e
incompatibile con le altre attivita professionali.

3. 1l direttore generale ha la rappresentanza legale dell’ARPACAL ed esercita tutti i
poteri di gestione e di direzione, tenuto conto delle funzioni del comitato regionale
di indirizzo, di cui all'articolo 10 della presente legge.

4. 1l direttore generale provvede, in particolare, ai seguenti compiti inerenti:
a) l'adozione del regolamento di cui all'articolo 13;
b) la direzione, l'indirizzo ed il coordinamento delle strutture centrali e di quelle
periferiche;

¢) la predisposizione del bilancio di previsione e del conto consuntivo,

d) l'approvazione dei programmi annuali e pluriennali di intervento proposti dalle
strutture centrali;

e) l'assegnazione delle dotazioni finanziarie e strumentali alle strutture centrali ed
a quelle periferiche, nonché la verifica sul loro utilizzo;

f) la gestione del patrimonio e del personale dell'’ARPACAL,

g) la verifica e l'assicurazione dei livelli di qualita dei servizi, ispezione e
controllo interno, attraverso un apposito nucleo di valutazione, su tutte le
attivita svolte dai diversi gruppi di lavoro e servizi;

h) la redazione e l'invio alla Regione di una relazione annuale sull'attivita svolta e
sui risultati conseguiti. La Giunta regionale trasmette tale relazione al
Consiglio per eventuali determinazioni;

ai seguenti compiti inerenti a: a) l'adozione del regolamento di cui al successivo articolo 13; b) la direzione, l'indirizzo ed il
coordinamento delle strutture centrali e di quelle periferiche; c) la predisposizione del bilancio di previsione del conto
consuntivo, d) l'approvazione dei programmi annuali e pluriennali di intervento proposti dalle strutture centrali; e)
l'assegnazione delle dotazioni finanziarie e strumentali alle strutture centrali ed a quelle periferiche, nonché la verifica sul
loro utilizzo; f) la gestione del patrimonio e del personale delllARPACAL; g) la verifica e l'assicurazione dei livelli di
qualita dei servizi, ispezione e controllo interno, attraverso un apposito nucleo di valutazione, su tutte le attivita svolte dai
diversi gruppi di lavoro e servizi; h) la redazione e l'invio alla Regione di una relazione annuale sull'attivita svolta e sui
risultati conseguiti. La Giunta regionale trasmette tale relazione al Consiglio per eventuali determinazioni, i) la stipula di
contratti e convenzioni, 1) le relazioni sindacali; m) tutti gli altri atti necessari ed obbligatori. 5. (Abrogato) 6. (Abrogato).
7. (Abrogato). 8. (Abrogato) 9. (Abrogato)».

1 art. 1, comma 1, della Lr. 6 aprile 2017, n. 9 sostituisce il secondo periodo del comma 1 dell’art. 11; il testo
precedente era cosi formulato: “E scelto tra persone laureate in possesso di comprovate competenze ed esperienze
dirigenziali in organizzazioni complesse del settore ambientale, maturate per un periodo superiore al quinquennio”.
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i) la stipula di contratti e convenzioni;
j) le relazioni sindacali;
k) tutti gli altri atti necessari ed obbligatori.
5. Il direttore generale nomina con provvedimento motivato:

a) il direttore scientifico tra i soggetti che, in possesso del diploma di laurea in
discipline tecnico-scientifiche, abbiano svolto per almeno un quinquennio
qualificata attivita di direzione tecnica in materia di tutela ambientale presso
enti o strutture pubbliche e private e che abbiano svolto mansioni di particolare
rilievo e professionalita;

b) il direttore amministrativo tra i soggetti che, in possesso del diploma di laurea
in discipline giuridiche o economiche, abbia svolto per almeno un quinquennio
qualificata attivita in materia di direzione amministrativa presso enti o strutture
pubbliche e che abbiano svolto mansioni di particolare rilievo e
professionalita.

6. Per la disciplina dei rapporti intercorrenti tra il direttore generale e il direttore
scientifico e il direttore amministrativo, si rimanda, in via generale, agli articoli 4,
5 e 6 dellalr. 22 gennaio 1996, n. 2 e s.m.i., riguardanti le figure del direttore
generale, direttore sanitario e direttore amministrativo delle ASL della Calabria.

7. Spetta, altresi, al direttore generale definire i compiti specifici di ciascuno nel
regolamento generale.

8. Il trattamento economico del direttore generale, del direttore scientifico e del
direttore amministrativo e definito con riferimento ai criteri stabiliti dalla Giunta
regionale per il trattamento delle paritetiche figure di cui agli articoli 14 e 15
della legge regionale 19 marzo 2004, n. 11 (Piano Regionale per la Salute
2004/2006).

Art. 127
(Revisore unico dei conti)

12 Articolo, gia modificato dall’ art. 3-bis, comma 1, della Lr. 2 maggio 2001, n. 7 e dall’art. 12, comma 6-bis della Lr.
11 agosto 2010, n. 22. Successivamente sostituito dall’ art. 22, comma 1, lett. ) della L.r. 16 maggio 2013, n. 24,
precedentemente cosi recitava: “Art. 12 - (Collegio dei revisori) 1. I componenti il Collegio dei Revisori dei Conti, sono
nominati dalla Giunta regionale. Fino alla nomina del Collegio dei Revisori a mente della presente legge, le funzioni
vengono svolte dal collegio attualmente in carica. 2. 1l Collegio dei Revisori dei conti é composto da tre membri iscritti al
registro dei Revisori Contabili istituito presso il Ministero di Grazia e Giustizia, di cui uno svolge le funzioni di Presidente.
1 componenti il Collegio sono designati dal Presidente della Giunta regionale su proposta dell'Assessore all'ambiente. 1l
Direttore Generale dell'’ARPACAL provvede alla nomina dei Revisori con specifico provvedimento e li convoca per la prima
seduta. 1l Collegio dura in carica tre anni ed i suoi membri possono essere nominati per un altro triennio. 3. Il Collegio dei
revisori dei conti esercita la vigilanza sulla regolarita contabile e finanziaria dell' ARPACAL ed attesta la corrispondenza
del conto consuntivo alle risultanze della gestione, con apposito atto. I revisori dei conti hanno, anche disgiuntamente,
diritto di accesso agli atti e documenti dell'ARPACAL. 4. Ai componenti del Collegio spettano il rimborso delle spese
sostenute per l'esercizio del mandato nei limiti massimi stabiliti dalla Giunta regionale ed una indennita annua lorda fissata
in misura pari al 10 per cento degli emolumenti del Direttore Generale dell'ARPACAL. Al Presidente del Collegio compete
una maggiorazione pari al 20 per cento dell'indennita fissata per gli altri componenti. 5. La nomina del collegio dei revisori
dei conti in sostituzione di quelli decaduti o revocati, dimissionari o deceduti, deve essere effettuata entro sessanta giorni
dalla data della decadenza, della revoca, delle dimissioni o del decesso.”.
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1. Presso l'ARPACAL e istituito il revisore unico dei conti.

2. 1l revisore unico dei conti, designato dal Presidente della Giunta regionale su
proposta dell'assessore all'ambiente, ¢ scelto tra i soggetti iscritti al registro dei
revisori contabili istituito presso il Ministero della giustizia. 1l direttore generale
dell'ARPACAL provvede alla nomina del revisore unico dei conti con specifico
provvedimento e lo convoca per la prima seduta. Il revisore unico dei conti dura
in carica tre anni e l'incarico e rinnovabile una sola volta.

3. 1l revisore unico dei conti esercita la vigilanza sulla regolarita contabile e
finanziaria dell'’ARPACAL ed attesta la corrispondenza del conto consuntivo alle
risultanze della gestione, con apposito atto. Il revisore unico dei conti ha diritto di
accesso agli atti e documenti dell’ARPACAL.

4. Al revisore unico dei conti spetta il rimborso delle spese sostenute per l'esercizio
del mandato nei limiti massimi stabiliti dalla Giunta regionale ed una indennita

annua lorda fissata in misura pari al 15 per cento degli emolumenti del direttore
generale dell'ARPACAL.

5. La nomina del revisore unico dei conti in sostituzione di quello decaduto o

revocato, dimissionario o deceduto, deve essere effettuata entro sessanta giorni
dalla data della decadenza, della revoca, delle dimissioni o del decesso.

Art. 13
(Regolamento)
1. Entro 60 giorni dalla sua nomina, il Direttore Generale, sentiti il Direttore Scientifico, il
Direttore Amministrativo e le Organizzazioni Sindacali adotta il regolamento,

sottoponendolo all'approvazione della Giunta regionale.

2. 1l regolamento € approvato dalla Giunta regionale, acquisito il parere del Comitato
regionale di indirizzo di cui all'art. 10 della presente legge.

3. Il regolamento disciplina il funzionamento dell' ARPACAL e in particolare definisce:
a) 1 procedimenti amministrativi in materia ambientale e sanitaria e le modalita di
accesso agli atti in base alle disposizioni generali della legge 8 luglio 1986, n. 346, ¢
legge 8 agosto 1990, n. 241 e disposizioni connesse, € al Decreto Legislativo 24
febbraio 1997, n. 39;
b) la dotazione organica;
¢) l'organizzazione e gestione;
d) le disposizioni relative al personale;

e) la contabilita e la gestione del' ARPACAL;

f) le modalita di consultazione da parte del' ARPACAL delle strutture pubbliche o
private operanti nel campo della prevenzione e del controllo ambientale, delle
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associazioni imprenditoriali di categoria, e delle organizzazioni sindacali, nonché del
Consorzio Nazionale Imballaggi (CONAI), del Consorzio nazionale di raccolta e
trattamento degli oli e dei grassi vegetali ed animali esausti, e del Consorzio per il
riciclaggio di rifiuti di beni in polietilene, di cui agli artt. 41, 47 e 48, Decreto
Legislativo 5 febbraio 1997, n. 22.

4. Eventuali modifiche del Regolamento che il Direttore Generale ritenesse necessarie nel
corso del funzionamento dell’ARPACAL, sono sottoposte all’approvazione della Giunta
regionale.

Art. 14
(Programma annuale di attivita)

1. Nell'ambito delle linee programmatiche di cui alle convenzioni ed agli accordi di
programma del precedente art. 3, il Direttore Generale dell' ARPACAL redige il programma
annuale di attivita sulla base del parere del Comitato regionale di indirizzo.

Art. 15
(Dotazioni per il funzionamento dell'ARPACAL)

1. II Presidente della Giunta regionale, contemporaneamente all’atto di costituzione
dell’ARPACAL, con proprio decreto, previa delibera della Giunta, provvede all'assegnazione
ed al successivo trasferimento alll ARPACAL del personale che ha svolto e che svolge le
funzioni nelle materie previste dall’ARPACAL, dei beni, del patrimonio, delle attrezzature,
della relativa dotazione finanziaria dei Presidi Multizonali di Prevenzione (PMP) e dei
Servizi delle A.S.L. adibite alle attivita e compiti assegnati all' ARPACAL.

2. 1l Presidente della Giunta regionale, con proprio decreto, previa delibera della Giunta,
provvede altresi al trasferimento all’ ARPACAL del personale, beni, patrimonio, attrezzature,
relative dotazioni finanziarie della Regione, di Enti finanziati con risorse regionali destinati
all’esercizio delle funzioni assegnate all’ARPACAL.

3. Il Direttore Generale, le AA.SS.LL. e gli Enti locali, d’intesa, individuano, entro novanta
giorni dalla costituzione dell’ARPACAL, il personale, i beni, il patrimonio, le attrezzature e
le relative dotazioni finanziarie necessarie al funzionamento dell’ARPACAL. Alla loro
assegnazione e il definitivo trasferimento all’ARPACAL si provvede con decreto del
Presidente della Giunta regionale, previa delibera della Giunta.

4. Qualora I’intesa, di cui al comma precedente, non si realizza, il Presidente della Giunta,
con proprio decreto, provvede in via sostitutiva agli adempimenti di cui al presente articolo.

5. Con i provvedimenti di cui ai precedenti commi vengono altresi stabilite le attivita e
prestazioni assicurate dalllARPACAL agli enti trasferenti nonché il corrispondente
finanziamento da devolvere in modo ricorrente alll ARPACAL stessa.

6. All'atto del trasferimento del personale di cui ai commi 2 e 3, gli Enti di provenienza

provvedono alla corrispondente soppressione nei propri organici di un eguale numero di posti
nelle qualifiche e nei profili corrispondenti.
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Art. 16
(Disposizioni circa il personale dell'ARPACAL)

1. Ai sensi dell'art. 6 dell'Accordo Quadro per la definizione dei comparti di contrattazione
sottoscritto il 23 dicembre 1997 fra 1'Agenzia per la Rappresentanza Nazionale delle
Pubbliche Amministrazioni e i rappresentanti delle firmatarie Confederazioni sindacali, sino
all'inquadramento definitivo, al personale assegnato e trasferito all ARPACAL si applicano i
contratti collettivi di provenienza, per cui conservano la posizione giuridica, economica e
quanto connesso all'anzianita e al salario accessorio.

2. E’ inquadrato, a domanda, nell’organico dell’ARPACAL, secondo scelte effettuate dal
Direttore Generale dell’ARPACAL, conformemente alle esigenze di pianta organica della
stessa, il personale regionale e degli Enti Locali, tenuto conto della specifica professionalita
posseduta e/o acquisita, in ragione anche delle assegnazioni di servizio.

3. Entro un anno dall’applicazione del Regolamento il Direttore Generale dovra fare alla
Giunta regionale una proposta per I’inquadramento definitivo del personale, che dovra essere
deliberato entro 120 giorni, con le eventuali modifiche ritenute necessarie, tenuto conto di
quanto previsto dalle definizioni dei comparti di contrattazione sottoscritto tra ARAN e
Confederazioni Sindacali il 2. 6. 1998 e pubblicato sulla G.U. n. 145 del 24.6.1998, con le
dovute specificita.

Art. 17
(Articolazione organizzativa dell’ARPACAL)

1. Per l'esercizio delle funzioni e delle attivita di cui alla presente legge, 'ARPACAL si
articola in struttura centrale ed in dipartimenti provinciali. I dipartimenti provinciali
realizzano 1 programmi di competenza attraverso 1 servizi territoriali ed 1 dipartimenti tecnici.

2. La struttura centrale dell ARPACAL svolge le attivita connesse alla programmazione e
progettazione, alla gestione del personale, del bilancio, del patrimonio, alla formazione del
personale, nonché ad ogni altra attivita di carattere unitario. Tali attivita vanno svolte, tenuto
conto delle valutazioni e proposte espresse dalle strutture provinciali, di cui al successivo
articolo 18, comma 1, lettera c).

3. Ogni dipartimento provinciale ¢ una struttura unitaria diretta da un direttore, le cui
modalita di nomina saranno previste nel regolamento di cui all'articolo 13 della presente

legge.

4. Le articolazioni funzionali sono individuate, a livello sia centrale sia provinciale, sulla
base delle principali aree di attivita dell'ARPACAL.

5. At sensi dell'articolo 3, comma 3 della Legge 21 gennaio 1994, n. 61, i dipartimenti
provinciali sono articolati in dipartimenti tecnici e in servizi territoriali. I servizi territoriali
sono, di norma, coincidenti con gli ambiti territoriali delle A.S.L..

6. I dipartimenti provinciali e le articolazioni di cui al precedente comma 5, per la

realizzazione dei programmi di competenza, godono di autonomia gestionale nei limiti delle
risorse loro assegnate dal Direttore Generale.
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7. 1 singoli dipartimenti provinciali e le loro articolazioni possono essere incaricati di
svolgere determinati compiti a livello interprovinciale o regionale.

8. L'assetto organizzativo dell' ARPACAL, i compiti, le dimensioni e le forme di direzione e
coordinamento delle strutture sono definite nel relativo regolamento di cui al precedente
articolo 13. Lo stesso regolamento definisce la struttura, I'organizzazione ed il funzionamento
del consiglio dei sanitari e dei tecnici.

9. 1l coordinamento tecnico delle attivita dei dipartimenti provinciali, con i rispettivi servizi
degli Enti locali, nonché con i dipartimenti di prevenzione delle A.S.L., € svolto dai comitati
tecnici provinciali di coordinamento di cui al successivo articolo 18.

Art. 18
(Comitati provinciali di coordinamento)

1. Per l'ottimale realizzazione degli obiettivi, delle prestazioni, delle attivita e delle
condizioni stabilite nelle convenzioni e negli accordi di programma, di cui al precedente
articolo 3, ed al fine di garantire il coordinamento delle attivita di ciascun dipartimento
provinciale dell' ARPACAL, di cui al precedente articolo 17, comma 3, con le attivita delle
competenti strutture delle province e dei comuni, nonché dei dipartimenti di prevenzione
delle A.S.L., ¢ istituito, presso ciascuna provincia, il comitato tecnico provinciale di
coordinamento, con il compito di:

a) elaborare proposte relative al programma annuale di attivita del dipartimento
provinciale ed alla sua migliore attuazione;

b) formulare proposte in ordine ai contenuti degli accordi di programma e delle
convenzioni, di cui al precedente articolo 3, ed al loro aggiornamento;

c) verificare l'andamento ed 1 risultati delle attivita programmate e svolte dal
dipartimento provinciale, esprimendo al Direttore Generale delllARPACAL
valutazioni e proposte.

2. Il comitato tecnico provinciale di coordinamento ¢ composto da:
a) il responsabile del settore ambiente della provincia, che lo presiede;
b) il responsabile del settore ambiente del comune capoluogo di provincia;
c) il direttore del dipartimento provinciale dell' ARPACAL;

d) 1 responsabili dei dipartimenti di prevenzione delle A.S.L. della provincia.

313

3Comma soppresso dall'art. 3-bis, comma 1, della Lr. 2 maggio 2001, n. 7; precedentemente cosi recitava: “3. J/
comitato tecnico provinciale di coordinamento é convocato dal Presidente almeno tre volte l'anno, esso puo essere altresi
convocato su motivata richiesta della Provincia, del Direttore generale dell'’ARPACAL e dei responsabili dei dipartimenti di
prevenzione delle A.S.L..”.
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Art. 19
(Esercizio coordinato ed integrato delle funzioni tra ARPACAL
e i Dipartimenti di prevenzione delle A.S.L.)

1. L'ARPACAL e i Dipartimenti di prevenzione delle A.S.L. esercitano in materia coordinata
e complementare le funzioni e le attivita di controllo ambientale e di prevenzione collettiva
che hanno rilevanza sia ambientale, sia sanitaria.

2. Le modalita per l'esercizio delle relative competenze di cui all'art. 7 della presente legge,
vengono definite dagli Accordi di Programma di cui all'art. 3, comma 4, cosi da effettuare un
riparto che definisca a chi spettano le responsabilita primarie riguardo ciascun procedimento
che si svolge con il concorso dell'altro soggetto per quanto di propria competenza.

3. Al fine di garantire la continuita dell’attivita di controllo ambientale, le A.S.L.
trasferiscono la documentazione di archivio, relativo agli ambiti di competenza
dell’ ARPACAL, ai rispettivi Servizi Territoriali.

4. Ai fini di un esercizio coordinato, cooperante e sinergico, finalizzato a rendere ottimali le
prestazioni erogate e ad evitare inutili duplicazioni di compiti, i Comitati provinciali di
coordinamento, in base alle funzioni loro attribuite all'art. 18, comma 1, lett. ¢), verificano la
corrispondenza dello svolgimento delle attivita comuni all ARPACAL e ai Dipartimenti di
prevenzione delle A.S.L. a standard di programmaticita, buon andamento ed efficienza.

Art. 20
(Accesso alle informazioni ed ai documenti)

1. Ai sensi dell'art. 14 della legge 349 dell'8 luglio 1986 e della Direttiva CEE n. 313 del 7
giugno 1990, nonché della legge 8 agosto 1990, n. 241, qualsiasi cittadino ha diritto di
accesso alle informazioni ed ai documenti amministrativi relativi alle materie ambientali di
competenza dell'ARPACAL, senza che debba dimostrare un proprio specifico interesse.

2. L'informazione deve essere resa secondo principi di veridicita, esattezza e completezza dei
suoi contenuti e, comunque, assicurando l'accesso in forma chiara e comprensibile per il
richiedente.

3. I responsabili dei settori dell' ARPACAL adottano, per le materie di competenza, i mezzi
idonei di pubblicita e, in ogni caso, favoriscono l'accesso al pubblico alle informazioni
mediante le strutture territoriali.

4. La trasmissione di dati, informazioni e documenti, nonché ogni altro rapporto tra
I'ARPACAL e la Regione, le Province e i Comuni ¢ disciplinata dalle disposizioni di cui
all'articolo 6 della legge 30 dicembre 1991, n. 412 e dall'articolo 3 del D.Lgs 12 febbraio
1993, n. 31.

Art. 21
(Attivita di ispezione, controllo e vigilanza)
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1. Al personale dell ARPACAL, incaricato dell'espletamento delle funzioni di ispezione e
controllo, ai sensi del Regolamento di cui all’articolo 13, si applicano le disposizioni del
personale ispettivo di cui all'articolo 2 bis, comma 1, della legge 21 gennaio 1994, n. 61.
Nell'esercizio delle funzioni di controllo, per tale personale pud essere richiesta anche la
qualifica di ufficiale o agente di Polizia giudiziaria.

2. 11 personale di cui al precedente comma 1 ¢ munito di documento di riconoscimento
rilasciato dal' ARPACAL.

3. L’attivita di controllo verra programmata sulla base di un approccio integrato che definisca
la tipologia degli accertamenti da eseguire, partendo dall’analisi delle realta territoriali e
produttive e verificando il loro impatto sul complesso delle matrici ambientali (aria, acqua,
suolo);

4. Al fine di promuovere, razionalizzare e pianificare I’attivita di controllo ambientale, ¢
istituito, presso 1’Assessorato all’Ambiente della Regione, il Coordinamento delle strutture
che svolgono attivita in campo ambientale, al quale ¢ demandata la formulazione di linee di
indirizzo e piani di vigilanza integrati tra le diverse componenti del Coordinamento stesso e
per il cui funzionamento si demanda al regolamento di cui all’articolo 13.

5. Al coordinamento di cui al precedente comma, partecipano:

a) PARPACAL;

b) il Nucleo Operativo Ecologico (NOE)
¢) il Corpo Forestale dello Stato

d) la Guardia di Finanza

Art. 22
(Attivita di consulenza e collaborazione)

1. Il Presidente della Giunta regionale, previa conforme deliberazione della Giunta, delega
I'Assessore all'Ambiente alla stipula di convenzioni con I'Agenzia Nazionale per la
Protezione Ambientale (ANPA), per l'esercizio, da parte dell'lARPACAL, delle attivita
tecnico-scientifiche di cui all'articolo 1 della Legge 21 gennaio 1994, n. 61 e del Decreto
Legislativo n. 267/2000."

2. Secondo le modalita previste dal regolamento, di cui all'articolo 13, 'ARPACAL stabilisce
rapporti con altri enti e strutture operanti nel campo della ricerca ambientale ovvero con enti
e strutture specializzate in possesso di particolari competenze tecniche.

TITOLO II1
Norme finanziarie

Art. 23
(Dotazione finanziaria)

1. Le entrate dell' ARPACAL sono costituite da:

" L art. 3- bis, comma 1, della Lr. 2 maggio 2001, n. 7 aggiunge le parole “e del Decreto Legislativo n. 267/2000".
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a) contributi erogati dalla Regione;

b) percentuale del Fondo Sanitario Regionale determinata in base ai parametri stabiliti
dalla Giunta regionale, in relazione al numero dei posti delle dotazioni dei Presidi
Multizonali di Prevenzione e dei servizi dalle A.S.L. trasferiti all ARPACAL, alle
relative spese per beni e servizi, nonché ai livelli delle prestazioni tecnico-
laboratoristiche erogate;

¢) finanziamenti stabiliti dalle Province e dagli altri Enti Locali per le attivita
assegnate alll ARPACAL dagli Enti stessi;

d) finanziamenti per la realizzazione di specifici progetti commissionati dagli Enti
locali;

e) proventi derivanti dalle convenzioni della Regione con province, con 1’Agenzia
Nazionale per la Protezione Ambientale ed altri Enti di cui all’articolo 3 della
presente legge;

f) proventi derivanti da specifici progetti statali ¢ comunitari;

g) proventi derivanti dalle convenzioni dell’ARPACAL con le A.S.L., in riferimento
ad ulteriori prestazioni oltre quelle indicate nella precedente lettera b);

h) proventi derivanti dalle prestazioni rese a terzi, sia pubblici che privati, di cui
all’articolo 7, comma 2, della presente legge;

1) introiti derivanti da prestazioni erogate a favore di terzi in base al tariffario
predisposto dal Direttore Generale ed approvato dalla Giunta regionale.

2. Le entrate del'l ARPACAL possono altresi essere costituite dai contributi ottenuti sulla
base di eventuali incentivazioni disposte da leggi statali e comunitarie.

Art. 24
(Gestione economico-finanziaria e patrimoniale dell'ARPACAL)

1. 1l Consiglio regionale, su proposta della Giunta regionale, entro sessanta giorni dall'entrata
in vigore della presente legge, emana norme per la gestione economico-finanziaria e
patrimoniale dell ARPACAL, informate ai principi del Codice Civile e del D.Lgs 30
dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni e prevedendo:

a) la tenuta del libro delle deliberazioni e dei decreti del Direttore Generale;
b) l'adozione del bilancio pluriennale di previsione, nonché del bilancio preventivo
economico annuale relativo all'esercizio successivo e del conto economico

consuntivo;

c¢) la destinazione dell'eventuale avanzo e le modalita di copertura degli eventuali
disavanzi di esercizio;
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d) la tenuta di una contabilita analitica per centri di costo, che consenta analisi
comparative dei costi, dei rendimenti e dei risultati;

e) l'obbligo di rendere pubblici annualmente i risultati delle proprie analisi dei costi,
dei rendimenti e dei risultati per centro di costo.

Art. 25
(Disposizioni finanziarie)

1. La Regione, con apposito atto, assegna la quota percentuale in base ai parametri di cui
all'art. 23 lett. B del Fondo sanitario regionale di cui agli artt. 2, lett. n) e 23, lett. b) cosi da
far fronte agli oneri derivanti dal numero dei posti delle dotazioni dei Presidi Multizonali di
Prevenzione e dei servizi delle A.S.L. trasferiti all ARPACAL, alle relative spese per beni e
servizi, nonché ai livelli delle prestazioni tecnico- laboratoristiche erogate.

2. La Regione fa altresi fronte agli oneri derivanti dall'attuazione della presente legge
mediante l'istituzione di appositi capitoli nella parte spesa del bilancio regionale che verra

ege N .

3. Le assegnazioni di cui alle lettere a), b), c), d), e), dell’articolo 23, comma 1, sono
trasferite al’ARPACAL entro 20 giorni dalla data di approvazione del bilancio
del’ARPACAL da parte della Giunta regionale.

4. 1 proventi di cui alle lettere b), e), dell’articolo 23 comma 1, limitatamente agli Enti
Locali, vengono detratti direttamente dai fondi destinati alle stesse per le attivita nel settore
ambientale.

5. I proventi delle convenzioni di cui alla lettera g), dell’articolo 23, comma 1,vengono
trasferiti all’ ARPACAL secondo le modalita previste dalle convenzioni stesse.

TITOLO 1V
Norme transitorie e finali

Art. 26
(Norme transitorie)

1. Alla data di costituzione delllARPACAL sono soppressi i Presidi Multizonali di
Prevenzione (PMP) di cui alla L. R. 24 aprile 1985, n. 24, recante "Norme per la
costituzione, 1'organizzazione ed il funzionamento di Presidi Multizonali di Prevenzione di
cui all'articolo 22 della Legge 23 dicembre 1978, n. 883".

2. Fino alla costituzione dell’ARPACAL ed alla sua funzionalita, il trattamento economico,
ivi compresi gli accessori, del personale trasferito ed assegnato all’ARPACAL, viene
assicurato dagli enti di provenienza.

3. 1l personale appartenente ai Presidi Multizonali di Prevenzione delle AA.SS.LL. che

svolge attivita che restano assegnate al Servizio Sanitario Nazionale, come previsto dal D.L.
4 dicembre 1993, n°496 convertito con modificazioni in legge 21 gennaio 1994, n°61, art. 1,
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comma 2, ha facolta di opzione previa presentazione di motivata istanza all'A.S.L. di
provenienza.

4. Fino alla costituzione dei dipartimenti provinciali dell’ARPACAL delle province di
Crotone e Vibo Valentia che devono essere attivate entro 180 giorni dall’approvazione della
presente legge, con un organico minimo di 40 persone di professionalita utile e compatibile
con i ruoli assegnati al’ARPACAL, le funzioni verranno assicurate dal dipartimento
provinciale di Catanzaro.

5. Al fine di assicurare la continuitd di esercizio delle funzioni di tutela ambientale fino
all’emanazione del decreto di costituzione dell’ARPACAL valgono le disposizioni contenute
nell’art. 5 del D.L. 496/93 cosi come convertito dalla legge 61/94.

6. Al fine di assicurare la continuita di esercizio delle funzioni di tutela contro i rischi da
radiazioni ionizzanti, in attesa di successivi provvedimenti di legge, valgono le disposizioni
contenute nell’art. 5 della legge regionale 24 aprile 1985, n. 24.

Art. 27
(Dotazione organica)

1. In fase di prima attuazione della presente legge, alla dotazione organica dell' ARPACAL si
provvede esclusivamente mediante quanto disposto all'art. 15.

2. Per la copertura dei posti vacanti e disponibili delle dotazioni organiche del' ARPACAL
puo essere utilizzato l'istituto della mobilita tra le Pubbliche Amministrazioni secondo le
norme vigenti.

3. Esperite le procedure di mobilita esterna, alla copertura dei posti vacanti nell’organico
del’ARPACAL, si procede mediante concorsi pubblici.

Art. 28
(Verifica delle dotazioni assegnate all'’ARPACAL)

1. Entro tre anni dall'istituzione dell ARPACAL la Giunta regionale provvede a verificare,
sulla base di specifici indicatori di efficienza ed efficacia, le prestazioni erogate
dalll ARPACAL a favore degli Enti istituzionali e dei Dipartimenti di prevenzione delle
A.S.L.. Su tale presupposto la Giunta regionale, sentito il Comitato regionale di indirizzo di
cui all'art. 10, decide di ridefinire le dotazioni organiche, strumentali e finanziarie assegnate
allARPACAL.

Art. 29
(Abrogazione di norme)

1. Sono abrogate le norme, di cui alla L. R. 24 aprile 1985, n. 24, recante "Norme per la
costituzione, l'organizzazione ed il funzionamento dei Presidi Multizonali di Prevenzione di
cui all'articolo 22 della Legge 23 dicembre 1978, n. 883", non compatibili con quanto
disposto dalla presente legge.
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3. Con successiva delibera della Giunta regionale, sono definite le forme di collaborazione ed
interazione tra ARPACAL, Assessorato alla Programmazione e Assessorato all’ Ambiente.

4. Curera il necessario coordinamento I’ Assessorato all’Ambiente, per un’azione sinergica
nei vari settori d’intervento nelle fasi di predisposizione e di attuazione delle azioni oggetto
di finanziamento con Fondi Strutturali, al fine di seguirne gli aspetti ambientali, per
prevedere e rimuovere, a monte, 1 possibili ostacoli di natura ambientale, favorendo, pertanto,
la rapida attuazione degli interventi.

5 Comma abrogato dall'art. 5, comma 8, della L.r. 28 agosto 2000, n. 14; precedentemente cosi recitava: “2. 4 far
data dalla nomina di cui all'articolo 11, comma 7, cessa di avere efficacia la deliberazione della Giunta regionale 16
giugno 1997, n. 2862, recante, "Istituzione dell’Autorita regionale ambientale - A.R.A. -", in quanto non compatibile con
quanto disposto dalla presente legge e contestualmente, verra trasferita alll ARPACAL tutta la documentazione relativa alla
precedente gestione dell’A.R.A..”.
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Regione Calabria

ARPACAL

Agenzia Regionale per Ia Protezione dell’ Ambiente della Calabria

REGOLAMENTO
DI ORGANIZZAZIONE

(ai sensi dell’art. 13 L.R. n. 20/99)

Approvato con Delibera di Giunta Regionale n° 504 del 30/12/2013
ed in corso di pubblicazione

sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria

AR Y

Adottato dal Direttore Generale con Determina n. 978 del 28 ottobre 2013, previo parere favorevele del Comitato
Regionale di Indirizzo nella Sednta del 28 ottobre 2013,

et
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TITOLO 1
PRINCIPI GENERALI ED ORGANI ISTITUZIONALI

At 1
Natura giuridica ¢ Sede

1. L’Agenzia Regionale per la Protezione dellAmbiente della Calabria (di seguitoe denominata
ARPACAL), istituita € disciplinata con la legge della Regione Calabria n. 20 del 8 agosto 1999, come
successivamente modificata ed integrata dalle LL.RR. 28 agosto 2000 n. 14, 2 maggio 2001 n. 7, 11
agosto 2010 n. 22 e 16 maggio 2013 n. 24, (di seguito denominata Legge istitutiva), & Ente sirumentale
della Regione Calabria.

9. I’ARPACAL & dotata di personalith giuridica pubblica, di autonomia amministrativa, contabile e
tecnica ed & sottoposta agli indirizzi ed alla vigilanza del Consiglio Regionale, della Giunta Regionale e
del Comitato di Indirizzo, secondo quanto previsto dagli articoli 2, 8 ¢ 10 della Legge istitutiva.

3. L’ARPACAL ha sede legale in Catanzaro Lido, Via Lungomare s.nc., Locia Mosca, ed ha
ariicolazioni centrali e periferiche.

At 2
Finaliti e fimazioni
1. I’ARPACAL opera per la tutela, il controllo, il recupero del’ambiente e per la prevenzione e
promozione della salute colletiiva, perseguendo Iobiettivo dell'utilizzo integrato ¢ coordinato delle

risorse, al fine di conseguire la massima efficacia nell’individuazione ¢ nella rimozione dei fattori di

rischio per 'uomo, per la fauna, per la flora ¢ per 'ambiente fisico e svolge le attivith ed i compiti

nellambito della normativa comunitaria, nazionale e regionale, ed in specie deila Legge istitutiva e del

D.L. 4 dicembre 1993 n, 496 convertito con modificazioni in Legge 21 gennaio 1994 n. 61.

9. In particolare FARPACAL, secondo quanto previsto dall’art. 7 della Legge istitutiva, provvede a:

a) svolgere attivitd di accertamento tecnico e di controllo, campionamenti, misure, analisi di
laboraiorio, elaborazioni e valutazioni, documentazioni tecniche connesse all’esercizio delle
funzioni di protezione ambientale;

b) svolgere compiti di indagine conoscitiva in ordine alla costituzione della mappa dei rischi della
Regione;

¢) fornire il necessario supporio tecnico-scientifico per la messa in sicurezza e bonifica per quei siti,
macchine ed impianti tecnologici che presentano caratteristiche di pericolo, in particolare di
incidente nilevante;

d) fornire il necessario supporto tecnico-scientifico alla Regione, alle Province, ai Comuni ed alle
alire amuministrazioni pubbliche finalizzato all’elaborazione di ati di pianificazione e
programmazione di interventi destinati alla tutela ed al recupero dell’ambiente;

¢) fornire supporto tecnico-scientifico alla Regione ed agh altri Enti Locali, nell'esercizio delle
funzioni inerenti la promozione dell'azione di risarcimento del danno ambientale;

f) fornire attivita di supporto tecnico-scientifico alla Regione ed agli Enti Locali per la valutazione di
impatto ambientale, per il controllo di gestione delle infrastrutiure ambientali, per la promozione
della ricerca e della diffusione delle tecnologie ecologicamente compatibili, di prodotti € sistemi di
produzione a ndotto impatto ambientale;

g collaborare alle ricerche, studi ed indagini neflattivita di prevenzione di cui allart. 23, primo
comma, Legge Regionale 10 febbraio 1997 n. 4;

h) collaborare con gli organi competenti per gli interventi di protezione civile ed ambientale nei casi
di emergenza, per gli aspetti di competenza, tenuto conto delle convenzioni stipulate dalla Regione
ai sensi dell’art. 23, secondo comma, legge regionale 10 febbraio 1997 n. 4;

i) realizzare specifiche campagne di controllo ambientale ed elaborare proposte nell’ambito delle
rispettive competenze della Regione, Province € Comuni per attuazione delle direttive europee in
materia di rifiuti;

- }%%

-
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) confrontarsi con le Province al fine di esprimere proprio parere non vincolante relativamente alle
proposte avanzate dai Comuni ai fini della programmazione economica, territoriale ed ambientale
dellz Regione;

k) formulare agli ¥nti ed organi competenti i pareri tecnici concernenti interventi per la tutela ed il
recupero dell’ambiente, privilegiando gli aspetti che plusvalorizzano le comnotazioni socio-
turistiche del territorio calabirese;

D) elaborare dati ed informazioni di interesse ambientale finalizzati alla prevenzione, anche mediante
programmi di divulgazione e formazione tecnico-scientifica, nonché fornire il necessario. supporto
alla redazione di periodiche relazioni sullo stato dell’ambiente della Calabria, prevedendo, nei
limiti dei cost di gestione, |'attivazione di una banca dati;

m)} realizzare, anche in collaborazione con aliri organismi ed istituti operanti nel settore, iniziative di
ricerca applicata sul fenomeni dell’inguinamento ¢ della meteoclimaiologia, sulle condiziom
generali dell'ambiente e di rischio per Pambienle ¢ per i cittadini, sulla forma di tutela degli
ecosistemi;

n) garantire, attraverso le proprie strutiure, Uesecuzione delle attivith analitiche e lerogazione di
prestazioni in materia di prevenzione e di controllo ambientale richieste dalle Amministrazioni
Pubbliche per lo svolgimento dei rispettivi compiti istituzionali;

o) collaborare con i competenii organi per Iindividuazione delle discariche abusive esistenti nel
territorio regionale;

p) effettuare Pattivith di supporto tecnicoscientifico agh organi preposti alla valutazione ed alla
prevenzione dei rischi di incidenti rilevanti connessi ad attivita produttive;

q) effettuare i controlli ambientali delle attivity connesse all'uso pacifico dell’energia nucleare ed in
materia di protezione dalle radiazioni;

1} fornire il supporto tecnico alle attivith istruttorie connesse all’approvazione di progetii ed al rilascio
di autorizzazioni in materta ambientale;

s} svolgere attivith finalizzate a fornire previsioni, informazioni ed claborazioni meteoclimatiche e
radarmeteorologiche;

1} svolgere attivith di studio, ricerca e controllo dell’ambiente marino e costiero;

u) attuare un’adeguata tulela nguardo i rischi di radiazioni ionizzant di cui al D.1gs. 17 marzo 1995,
n. 280 e s.m.i.;

v) favorire iniziative di ecogestione di imprese pubbliche ¢ privale altraverso accord: di programma
con le Associazioni di categoria che le rappresentano, nonché con i sogget portatori di interessi
collettivi, al fine di promuovere comumi iniziative di analisi degli impatii di singoll comparti
produttivi, sperimentazioni sia a livello impiantistico che organizzativo ed attiviea di formazione.

3. In relazione alle descritte funziont e attivith, PARPACAL pud definire accordi o convenzioni con
Aziende ed Enti pubblici e privaii, purché tali attivitA non risultino incompatibili con i compiti di
vigilanza ad essa affidati.

4., I'ARPACAL aderisce ad ASSOARPA, quale associazione che rappresenta su base volontaria le
Agenzic Ambientall regionali e provinciali al fine di condividere, promuovere e valorizzare il
patrimonio di conoscenza ed esperienza di ciascuna Agenzia e tutelare il sisterna agenziale ambientale
nel contesto nazionale, anche attraverso azioni di impulso € proposta verso le autorith politiche e
legislative.

At 8
5 "
1. Sono Orgam dell ARPACAIL, a norma dell’art. 9 della Legge istitutiva:
a) 1l Comitato regionale d’indirizzo;
b) 1l Direttore Generale;
¢) Il Revisore Unico dei conti.

1 Al sensi de! comma 2 delfart. 22 della LR. 16 maggio 2013 n. 24 [recante “Modifiche e integrazioni alla LR. n. 20/1999) | soggetti che alla data di
entratz in vigore della medesima legge “ricoprono gif incarichi df diretiore generale, direttore amministrativo, direttore scientifico e i membri del
collegio dei revisori, permangono nelle funzioni fino alla paturale scadenza dei rispettivi contratti”,

=
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Art 4
Comitato Resionale di Iadiri
1. 11 Comitato Regionale di Indirizzo & un organo composto da:
a) il Presidente della Giunta Regionale, o un suo delegato, che lo presiede;
b) I’Assessore al’ Ambiente;
¢} l'Assessore alla Sanita;
d) il Presidente del'UPI regionale o suo delegato;
¢) 1l Presidente del’ ANCI regionale o suo delegato.
2. 1l Comitato esercita le proprie funzioni nell’ambito dei compiti previsti dallart. 10 della Legge
istitutiva.

At §
Direttore Generale

1. T Direttore Generale € il rappresentante legale dell’ ARPACAL ed esercita tutti i poteri di direzione e
di gestione in raccordo con il Diretiore Amministrative ed il Direttore Scientifico. In particolare:

a) adotta il Regolamento di organizzazione di cui ail'art. 13 della Legge istitutiva;

b) approva gh altri Regolamenti necessari al funziocnamento dell’Agenzia;

¢} approva la dotazione organica;

d) esercita la direzione, l'indirizzo ed il coordinamento delle struthure centrali e di quelle periferiche;

e} adotta il bilancio di previsione ed il conto consuntivo;

f} approva i programmi annuali e pluriennali di intervento, sulla base delle proposte delle strutiure
centrali e periferiche;

g approva il Programma annuale delle Attivita, il Piano della Performance, il Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione ed il Programma Triennale per la Trasparenza ¢ 'Integrit;

h) assegna le dotazioni finanziarie e strumental alle strutture centrali ed a quelle periferiche e verifica
il loro utilizzo;

) gestisce il patrimonio ed il personale;

§)  verifica ed assicura 1 livelli di qualita dei servizi ¢ provvede all'ispezione ed al controllo interno,
atfraverso un apposito organismo di valutazione, su tutie le attivita svolte dai diversi gruppi di
lavoro e servizi;

k) redige ed invia, entro 1l 80 aprile, al Presidente della Giunta Regionale una relazione annuale
sull’athivita svolta e sui misultati conseguiti, anche ai fini della valutazione annuale correlata agh
obiettivi ad ai risultaty;

) stipula coniraiti ¢ convenzioni;

m) intrattiene le relazioni sindacali, designa la delegazione trattante di parie pubblica e sottoscrive i
contrathi collettivi decentrati;

n) promuove e resiste alle it davant alle diverse magistrature, conferendo le relative procure;

o) adotta tuiti ghi alixi ati necessari ed obbligatori.

2. 1l Diretiore Generale nomina, con provvedimento motivato:

a. Il Direttore Amministrativo, tra 1 soggetti che, in possesso del diploma di lauwrea o laurea
magistrale/specialistica in discipline guridiche o economiche, abbiano svolto per almeno un
guinquennio qualificata attivith di direzione amministrativa presso enti o strutture pubbliche
e che abbiano svolto mansioni di particolare rilievo e professionalita;

b. Il Direttore Scientifico, tra i soggetii che, in possesso del diploma di laurea o laurea
magistrale/specialistica in discipline tecnico-scientifiche, abbiano svolto per almeno wm
quinquennio qualificata attivia di direzione tecnica in materia di tutela ambientale presso
enti o sirutture pubbliche e private e che abbiano svolto mansioni di particolare rilievo e
professionalita.

3. 1l Direttore Generale nomina i Diretiori dei Dipartimenti Provinciali € dei Ceniri Specializzati,
conferisce gli incarichi di direzione delle articolazioni funzionali della struttura organizzativa, gli
incarichi di alta professionalita, ivi incluse le posizioni organizzative, nonché gli incarichi speciali in
relazione alla necessita di far fronte ad emergenze o esigenze particolari.
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4. Le funzioni del Direttore Generale, nei casi di sua assenza o impedimento, sono svolte dal Direttore
Scientifico o, su espressa delega, dal Direttore Amministrativo; per specifiche funzioni, il Direttore
Generzle pud delegare un esperto a rappresentarlo.

5. 11 Direttore Generale svolge i compiti di direzione e gestione di sua competenza afiraverso aiti
denominati “delibere®. Gli atii comportanti impegni di spesa sono sottoposti alla vigilanza sulla
regolarita contabile e finanziaria del Revisore Unico dei Cond.

6. Il Diretiore Generale predispone il tariffario delle prestazioni effettuate dalle strutture operative
del’ARPACAL e lo soitopone all’approvazione della Giunta Regionale.

7. 1l Dirctiore Generale organizza il servizio di prevenzione ¢ protezione alf’interno del’Agenzia e
nomina il medico competente ed il responsabile del servizio ai sensi del D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 ¢
s.n.i,

8. Il Direttore Generale organizza la sorveglianza fisica e la sorveglianza medica dei lavoratori a norma
del D.Lgs. 17 marzo 1995 n. 230 e s.m.i. e nomina I'esperto qualificato ed il medico autorizzato.

9. GH incarichi di cui ai commi 7 e 8 sono pricritariamente atiribuiti, ove possibile, a personale interno
del Comparto o, in subordine, della Dirigenza, ovvero a soggetti esterni in possesso dei requisiti di
legge.

10. 1l Direttore Generale rappresenia PARPACAL nell’'ambito del Consiglio Federale delle ARPA/APPA
ed interviene, In rappresentanza dell’Agenzia Ambientale calabrese, quale componente di
ASSOARPA.

11, Il Direttore Generale mantiene costanti rapporti con le istituzioms pubbliche, con i Dipartimenti
Regionali, con i Dipartimenti di prevenzione delle ASP, con le Universitd, i centri di ricerca pubblici €
privati, 1 Ministeri, le altre ARPA regionali, 'ISPRA e le Agenzie europee, le strutture e gli Uffici
comunitari ¢ gli End ¢ le organizzazioni inlernazionali in matera ambientale, gli organismi
imprenditoriali, le organizzazioni dei lavoratori, le associazioni ambientaliste ¢ dei consumatori e con i
soggelti comunque portatori di interessi collettivi ¢ diffusi, al fine di accrescere, nel rispetto delle
diverse atiribuzioni, le opporiune sinergie «d integrazioni, per iniziative di conirollo e di protezione
ambientale tempestive ed efficaci; stabilisce, previo parere obbligatorio del Dircttore Scientifico, le
modalita di partecipazione del’ARPACAL ad associazioni, endi, organizzazioni pubbliche ¢ private
operanti nei setton della produzione, dello sviluppo, delle applicazioni ¢ della diffusione delle
conoscenze tecnico-scientifiche per la protezione dell’ambiente, e, comungue, in settori affini a quelli
di attivith dell ARPACAL.

12. II Direttore Generale & coadiuvaio dal Direttore Amministrativo € dal Direttore Scientifico, 1 quali
assumono diretta responsahilita delle funzioni atiribuite alla loro competenza, concorrendo, con la
formulazione di proposte ¢ di pareri, alla formarzione delle decisioni della Direzione Generale.

At 6
Revisore Unico dei conti

1. 1 Revisore Unico dei conti & organo di vigilanza sulla regolaritd contabile e finanziaria del’ ARPACAL,
designato dal Presidente della Giunia Regionale su proposta dell’Assessore all Ambiente, scelte tra
soggeiti scrith al Registro dei Revisori Contabili istituito présso il Ministero della Ciustizia ¢ nominato
dal Direttore Generale dell ARPACAL con specifico provvedimento.

2. Tl Revisore dura in carica fre anni € pud essere nominato esclusivamente per un altro triennio. Alla sua
sostituzione, in caso di decadenza, revoca, dimissioni o decesso, si procede entro sessanta giormi dal
verificarsi di una della ipotesi previste.

3. 11 Revisore ha dintto di accesso agli atti e documenti dellARPACAL e pud chiedere che il Direttore
Generale €/o il Direttore Amministrativo o altri dirigenti e/o funzionari presenzino alle sedute con
funzioni consultive,

4. Le richieste preventive di parere formulate in ordine agli atti deliberativi da adottarsi sono esaminati
dal Revisore entro il termine di giomi 10, e, comunque, nella prima seduta utile del Revisore stesso,
fatti salvi i casi d'urgenza.

7]

Pagina 57 di 100




Consiglio regionale della Calabria Commissione speciale di vigilanza

5. 11 Direttore Generale, il Direttore Amministrativo ed il Direttore Scientifico, anche tramite loro
delegati, forniscono le notizie, i chiarimenti ¢ la documentazione richiesti dal Revisore, in relazione
all’espletamento del propri compiti.

6. Qualora dalle verifiche e dai controlli effettuati risultino irregolarita, salvi i casi pitt gravi di obbligo di
denuncia alla Corte dei Conti, il Revisore le contesta ai responsabili dei relativi procedimenti,
informando i Diretiore Generale ed il Diretiore Amminisirativo e, ove ritenuto necessario, dandone
comunicazione alla Giunta Regionale,

Art. 7
Disciplina dell’assetto organizzative Interno

1. L’ARPACAL & costituita da una Struttura centrale, articolata in una Direzione Generale, una
Direzione Amministrativa ed una Direzione Scientifica, da una Strutiura periferica, articolata in
Dipartimenti Provinciali, nonché da Centri Specializzati di livello regionale.

9. Le articolazioni di cui al comma 1 sono dotate di antonomia gestionale, nei limiti delle risorse
assegnate, e di autonomia fecnico-professionale e sono organizzate sulla base di strutture dirigenziali ed
uffici non dirigenziali, con riferimento ad attivith aggregate secondo criteri di omogeneita per funzione
© per materia, per consentire la realizzazione dei compiti dell’Agenzia.

8. Le strutture e gh uffici di cui ai commi precedenti si distinguono, secondo un criterio di collegamento
gerarchico-funzionale, in:

a. Struiture dirigenziah apicali:
al. Direzione Generale
a2, Direzione Amminisirativa
a3. Direzione Scientifica
b. Strutture dirigenziali complesse:
bl. Dipartimenti Provincial
b2. Centri Specializzati di fivello regionale
bd. Aree Funzionab
c. Strutture dirigenziali semplici:
cl. Servizt
d. Strutture non dirigenziali:
di. Uffici

4. Denominazione, compiti, funzioni e responsabilith delle strutture dirigenziali € non dirigenziali sono
definiti pei titoli che seguono, fermo restando l'esercizio del potere del Direttore Generale di
riorganizzazione, modifica ed implementazione, in relazione al mutare delle esigenze gestionali, degli
obietiivi e/o della disponibilita di risorse.
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TITOLO I
DIRFEZIONE GENERALE

Art 8
Strutture della Direzione Generale

1. La Direzione Generale & strufturata in:

a)
b)
o

d)
¢)

Ufficie del Direttore Generale
Ufficio Comunicazione
Area Pianificazione Strategica e Controllo Direzionale
cl. Servizio Organizzazione Trasparenza ed Anticorruzione
c2. Servizio Programmazione Controllo e Ciclo della Performance
8. Servizio Normativa Studi e Progeti di Ricerca
Servizio Formazione ed Educazione Orientata alla Sosterbilita
Servizio Sistemi Informatici Sicurezza e Privacy
Servizio Sisterni Gestione Qualiti
Centri Specializzati di livello regionale:
hl. Centro Funzionale Decentrato Multinischi (CFD)
h2. Centro Network Sostenibilith Ambientale ¢ Territoriale (SATNet)

e ]
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; | Servizio Skmml Informatic
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Servizio Programemazions |
Contralls & Citlo dells t
g b { Servizio Affar Lagall ?
: -
Servizio Hormativa 1
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At 9

1. TUllicio del Direttore Generale coadiuva il Direttore Generale nell’eserazio delle sue funzioni,
fornendo gli approfondimenti e le attivith richieste al fine di una correta, trasparente, efficace ed

efficiente gestione dell’ Agenzia.

2. L’Ufficio svolge, inolire, i compiti propri di segreteria della Direzione Generale, con particolare

riferimento alle seguenti ativigh:

a. compiti fiduciari della Direzione Generale;
b. affari generali;

c. gestione agenda e segreteria telefonica;
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adempimeni relativi alle funzion di segreteria;

smistamento e riscontro della corrispondenza riservata;

ausilio informatico in ording alla produzione di atti e documenti;

tenuta del protocollo riservato ¢ dell'archivio della Direzione Generale;

gestione del protocollo generale e del’archivio generale;

disimpegno delle incombenze relative alla gestione delle deliberazioni e degli atti adottati dal
Diirettore Generale nonché alla lore tenuta e conservazione;

gesiione dell’Albo Pretorio dell’ Agenzia;

rapporti sindacali di interesse generale;

rapport interorganici.

PEEme A

:—'?r".-"

At 10
Ufficio Comunicazione
1. L'Ufficio Comunicazione ha il compito di supporfare le Direzioni Centrali e le Dirczioni dei
Dipartimenti provineiali nella programmazione ¢ realizzazione delle strategie di comumnicazione
dell’Agenzia, al fine di meglio veicolare informazioni ¢ buone prassi, contribuendo a rafforzare il senso
d’appartenenza e, quindi, 'immagine dell’Ente percepita ali’esterno.
2. Con le finalith di cui al comma 1, I'Ufficio svolge, in particolare, le seguenti attivith:
a. informazione ai mezzi di comunicazione di massa ¢ relazioni con il sistema dei Media;
. progetiazione e gestone dei contenutl del sito web istituzionale e dei social media dell’ Agenzia;

¢. realizzazione della rassegna stampa ambientale;

d. comunicazione scientifica ed istituzionale € gestione della comunicazione interna, anche aftraverso
la imtranet aziendale;

¢. informazione al pubblico sulle attivith e sui rsultati conseguiti, anche al fine di promuovere la
conoscenza dell’identita del’ARPACAL,;

f.  erogazone di servizi ai citladini per agevolare il diritto di pariecipazione ai procedimenti
amministrativi ai sensi del capo terzo della Legge n. 241/1990 e s.m.i., per cui dispone di referenti
presso gh uffici delle articolazioni dipartimentali;

g csercizio delle competenze proprie dell’ Ufficio Relazione con il Pubblico (U.R.P.) ai sensi della
pormativa nazionale e regionale vigenie ed atfivith inerenti Uinformazone, P'accoglienza, la miela e
la partecipazione;

. informazione sugli atti amministrativi, sui responsabili dei procedimenti e sui tempi di conclusione
degli stessi;

i.  individuazione ed adozione di misure intese ad agevolare il rapporto con il pubblico per I'esercizio
del diritto di accesso e delle procedure di accesso che coinvolgono pili umith orgamzzative;

J- rapporti con i citiadini, promuovendo iniziative volte alla semplificazione ed accelerazione delle
procedure ed alla miglore diversificazione dei veicoli informativi necessari per corrispondere alle
richieste degli utenti;

k. supporto al Responsabile per la Trasparenza in relazione agh adempimenti di competenza, con
particolare riferimento alla elaborazione el atiuazione del Programma Triennale per la
Trasparenza e Plntegrita (P T.T.]).

Art 11
Area Pianificazione Strategica e Controllo Direzionale
1. I’Area Pianificazione Stratcgica ¢ Confrollo Direzionale garantisce Pattuazione delle strategie della

Direzione Generale, mediante la gestione delle attivita di indirizzo, programmazione e coordinamento
e la ecrogazione dei servizi generali di supporto necessari alle strutture centrali e periferiche
del’Agenzia, ed & strutiurata in:

o Servizio Organizzazione Trasparenza ed Anticorruzione;

o Servizio Programmazione Controllo e Ciclo della Performance;

o Servizio Normativa Studi e Progetti di Ricerca.

101
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At 12
Servizio Organizzazione Trasparenza ed Anticorruzione

1. 11 Servizio Organizzazione Trasparenza ed Anticorruzione, nell’ambito degli indirizzi del Direttore
Generale ed in collaborazione con il Servizio Programmazione Controllo ¢ Ciclo della Performance,
individua e propone processi organizzativi ¢ politiche direzionali adeguati al conseguimento della
mission dell ARPACAL e provvede alla verifica della loro attuazione; cura le politiche di sviluppo, di
aggiornamento ed indirizzo organizzativo assicurando ai responsabili delle strutture il necessario
contributo specialistico in materia di analisi organizzativa per I'adeguamento continuo dei processi e/o
delle politiche gestionali adottate; ottempera alla necessita di trasferire, divulgare ¢ condividere
allinterno, la conoscenza, la tecnologia e le informazioni proprie dei settori istituzionali di ARPACAL,

2. 1l Servizio, il cui dirigente assume P'incarico di Responsabile della prevenzione della corruzione ¢
Responsabile per la Trasparenza ai sensi della Legge n. 190/2012 e del D.Lgs. n. 33/2013, predispone
e cura Paggiomamento del Piano Trennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) e del
Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integrita (P.T.T.1) e garantisce il corretto adempimento
da parte dell’ Amministrazione degli obblighi in materia di anticorruzione e irasparenza, esercitando le
funzioni ispettive interne ed operando in stretto racecordo con il Servizio Programmazione Controllo ¢
Ciclo della Performance al fine del necessario coordinamento degli obiettivi di trasparenza e integrita
con gli obiettivi programmaii per la valutazione della performance.

At 13
Servizio Programmamione Controllo e Ciclo dellz Performance
1. Tl Servizio Programmazione Controllo e Ciclo della Performance fornisce supporto al Direttore

Generale per la predisposizione, la gestione ed il monitoraggio dei sistemi di pianificazione e

programmazione sirategica dell’ Agenzia e dei successivi controlh.

2. Nell'ambito deghi indirizzi del Diretiore Generale, il Servizio, fra Paltro:

a. cura la pianificazione gestionale, predisponendo ed individuando gli obiettivi da inserire nel Piano
delle Attivigd/Piano della Performance, sulla base delle nisorse disponibili e tenendo conto delle
opportumita di sviluppo e delle risorse straordinarie derivanti dalla programmazione nazionale e
regionale finanziata dai fondi comunitari;

b, procede al monitoraggio e controllo dell’andamento delle attivity;

c. progetta e sviluppa un sisterna integrato di strumenti di pianificazione e programmazione
dell’Agenzia;

d. cura lattivazione di linee di finanziamento, anche previa partecipazione a Bandi umtamente a
soggetti pubblici €/o privati, al fine dell’aggiomamento tecnologico e dellacquisizione di risorse
nazionali e comunitarie, anche in ottica di cofinanziamento;

€. cura i rapporti di cooperazione interistituzionale, anche con ordini professionali ed altri soggetti
privati, per sviluppare progetti comuni ¢ contribuire alle programmazioni territoriali che incidano
sullo sviluppo sostenibile;

f. cura gh adempimenti necessari alla realizzazione del Ciclo di Gestione della Performance,
fornendo, in stretfo raccordo con i Servizi del Personale e la Struthwra Tecnica Permanente, un
adeguato supporto all’Organisme Indipendente di Valutazione dell’ Agenzia;

g assicura i processi di qualita e fornisce supporto al competente Servizio Formazione ed
Educazione Orientata alla Sostenibilita per la individuazione dei bisogni di formazione del
personale dipendente e per la realizzazione dei relativi progetti formativi.

At 14
Servizio Normativa Studi ¢ Proget di Ricerca
1. 1 Servizio Normativa Studi e Progetti di Ricerca:
a. cura lo studio, la promozione, la diffusione e Paggiornamento della normativa, legislativa e
regolamentare, utile per il corretto unzonamento dell’ Agenzia;
b. fornisce idoneo supporto giuridico per I'elaborazione di procedure amministrative ed
istruzioni operative da parte delle varie strutture dell’ Agenzia;
1]
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¢. cura lo studio delle matrici ambientali, anche mediante lo sviluppo di appositi spazi
tematici sul Portale dell’ Agenzia;

d. elabora, realizza e raccoglie studi, progetti scientifici, testi scientifici nelle discipline
ambientali, curandone la massima diffusione in ambito regionale e/o nazionale, in piena
integrazione e collaborazione con il sistema agenziale nazionale;

e. elabora e realizza, anche in partnership con Istituti di ricerca pubblici e/o privati, progetti
nel campo della ricerca applicata alle tematiche ambientali,

Arl 15
Servizio Formazione ed Fducazione Orientata alla Sostentbilits

1l Servizio Formazione ed Educazione Orientata alla Sostenibilita:

a)
b)
d
d)
e)

redige i piani di formazione annuale ¢ pluriennale del personale, curandone la realizzazione ed il
MOoNiioraggio;

realizza le attivith di formazione interna ed esterna, attraverso Porganizzazione di progetti formativi
per il personale interno e di proposte formative e corsi ECM anche per I'erogazione all'esterno;
elabora e realizza iniziative di formazione con Universith ¢ Scuole di alta formazione, pubbliche
¢/o private;

elabora ¢ realizza progetti di educazione ambientale, curando in modo particolare 'integrazione e
la collaborazione con le altre entita regionali operanti nel campo dell’educazione ambientale;
promuove ed organizza attivith di sensibilizzazione dei cittadini sui temi ambientali, convegni,
seminari ed iniziative editoriali a caratiere divulgativo;

cura i rapporti con il sistema scolastico ed universitario della Regione, al fine di coinvolgere gli
studenti delle scuole ed universitari in progetti di informazione ed educazione ambientale di
natura interdisciplinare e di carattere generale,

Art. 16
Shoratinis Sliieynit Bkt s i  Pri

H Servizio Sistemi Informatici Sicurezza ¢ Privacy:

a.

b.

&
f.

garantisce il coordinamento, la congruenza e la coerenza degli interventi nell'ambito dei sistemi
informatici di rete con le strategie di sviluppo e le esigenze di sicurezza aziendale dell’Agenzia;
cury, in raccordo con il Servizio Gare Contratti ¢ Forniture, le procedure per P'acquisizione delle
attrezzature informatiche hardware ¢ software e dei serviz forniti dai gestori del traffico daty;
garantisce il corretio utilizzo delle risorse informatiche;

promuove ['aggiomamento metodologico permanente sui sistemi informatici, imposto dal
continuo divenire della iecnologia;

progetia e realizza il Sistema Informatico Agenziale in tutte le sue componenti gestionali;

fornisce il necessario supporto per la gestione e Faggiornamento degli applicativi informatici nei
vari settori di attivita dell’ Agenzia.

Afferisce alla struttura di cui al presente articolo il Sexvizio di Prevenzione e Protezione ed il relativo
Responsabile (RSPP) nominato dal Direttore Generale ai sensi del comma 7 dell’art. 5 del presente
Regolamento, che supporta il Direttore Generale nella individuazione e gestione delle misure di
prevenzione ¢ protezione dai nischi professionali per i lavoratori dell’Agenzia e che, a tal fine, secondo
quanto previsto dall’ari. 33 D.Lgs. n. 81/2008, provvede a:

a. elaborare la valutazione dei rischi presenti nelle attivith svolte dall’Agenzia;

b. atiuare il sistema di gestione per la salute e sicurezza sul lavoro;

c. supportare i dirigenti nel’'adempimento degli obblighi in matera di tutela della salute e
sicurezza dei lavoratori, anche ai fini delle attivith di gestione delle emergenze;

d. coordinare le attivith del Medico competente ed a rapportarsi con il Medico autorizzaio e con
PEsperto qualificato ai fini della valutazione complessiva dei rischi presenti nelle attivita
dell’Agenzia;
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e. coordinare le attivith degli addetti al Servizio di Prevenzione e Protezione previsti dalla
normativa vigente in materia di sicurezza e salute dei lavoratori operanti nei Dipartimenti
provinciali e nei Ceninl Specializzati;

f, fornire ai rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza le informazioni e la documentazione
inerente la valutazione dei rischi e quanto altro previsto dalla normativa vigente;

g. fornire ed assicurare ai responsabili delle strutture il necessario contributo specialistico in
materia di sicurezza sui luoghi di lavoro e di analisi organizzativa per 'adeguamento continuo
dei processi e/o delle politiche gestionali adottate e la dotazione dei mezz di protezione per
la prevenzione degli infortumi ¢ la tutela della salute negli ambienti di Javoro.

3. 1 Servizio Sistemi Informatici Sicurezza e Privacy assicura gh adempimenti normativi in materia di
privacy a1 sensi del D.Lgs. n. 196/2008 e s.m.i., coordinando a tal fine le attivith dei referenti per la
privacy presso le varie strutiure dell’ Agenzia.

At 17
1. Il Servizio Affari Legah assicura l'assistenza giudiziale ed extragiudiziale nelle controversie ed i
supporto giuridico-legale.
2. [l Servizio svolge, in particolare, i seguenti compiti:
a. gestione del contenzioso e supporto giuridico-legale, previo esame degli atti giudiziali notificati
all’ Agenzia e verifica della opportunith della costituzione in giudizio;
b. rappresentanza e difesa in gudizio del’Agenzia nelle coniroversie di lavoro, limitatamente al
giudizio di primo grado ai sensi dell'art. 417bis ¢.p.c;
¢, cura e gestione degh adempiment amiminisirativi necessari per la costituzione in giudizio e per le
fasi successive;
consulenza ed assistenza legale alle strutture dirigenziali apicali;
studio della normativa in campo processuale amminisirativo, civile e penale;
f. tenuta del Repertorio dei contratti ¢ delle convenzioni dell’ Agenzia.

ol

Art I8
Servizio Sistemi Gestione Qualit
1. T Servizio Sistemi Gestione Qualita provvede alla pianificazione e programmazione delle attivita
finalizzate alla progetiazione, implementazione e mantenimento dei Sistemi di Gestione della Qualita
presso le Strutture centrali ed 1 Dipartimenti provinciali dell’ Agenzia. A tale scopo:
a. cura i rapporti con i soggetti abilitati a validare i sistemi di accreditamento e di certificazione;
b. presidia e sviluppa il SGQ attraverso il coordinamento delle attivith a livello regionale delle
strutture operative dell’ Agenzia;
c. presiede alle attvita di diffusione degli sirumenti di ecogestione e di quelli annoverati nella
strategia comunitaria di produzione e consumo sostenibili (EMAS - Eco-Management and
Audit Scheme, FEcolabel Europeo, GPP - Green Public Procurement, contabilita
ainbientale) € coordina 1 controlli richiesti da ISPRA per il rilascio della registrazione EMAS
o per la concessione dell’Ecolabel Europeo.

Art 19
Centri Specializzati di hivello regionale in staff alla Direzione Generale

1. In staff alla Direzione Generale sono istihnt i seguenti Centr1 Specializzati di livello regionale, con

competenza sull’intero territorio regionale nelle rispetiive aree tematiche:
a) Ceniro Funzionale Decentrato Multirischi (CFD)
b) Centro Network Sostenibilith Ambientale e Territoriale (SATNet).

2. 1 Centri Specializzati di cui al comma precedente, la cui organizzazione interna viene disciplinata con
appositi regolamenti, svolgono compiti specialistici a livello interprovinciale o regionale e nspondono
all'esigenza di fornire il necessario supporto tecnico-scientifico alla Regione, aile Province, ai Comuni
ed alle altre Amministrazioni Pubbliche, con la pianificazione e programmazione di interventi destinati
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alla mutela ed al recupero ambientale ed alla tutela di rischio per Pambiente e per i cittadini, nonché
alla formitara di specifici serviz settoriali,

3. 11 Centro Funzionale Multirischi (CFD) fa parte della rete nazionale dei Centri funzionali di cui alla
Diretiiva del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 febbraio 2004, a norma dell’art. 3 bis della Legge
n. 100/2012, ed ha il compito di far confluire, concentrare ed integrare tra loro:

o i dau qualitativi e quantitativi rlevati dalle refi metecidro-pluviometriche, dalla rete
radarmetereclogica nazionale e dalle diverse piattaforme satellitari disponibii per
Posservazione della Terra;

o i dati territoriali idrologici, geologici, geomorfologici e quelli derivanti dai sistemi di
monitoraggio delle frane;

o le modellazion meteorologiche, idrologiche, idrogeologiche ed idrauliche.

4. 1l Centro Network Sostenibilith Ambientale ¢ Territoriale (SATNet), con competenze specialistiche
sui temi della sostenibility, della misura, valutazione e mitigazione dei rischi relativi ai carnbiamenti
ambientali in sede locale (global change), al fenomene della desertificazione ¢ del depauperamento
della biodiversita nell’ottica della qualita della vita:

o persegue l'obiettivo di realizzare un network tra Regione, Universita, Enti pubblici ¢ privati
aflerenti la ricerca scientifica ambientale e territoriale;

o realizza, gestisce ed implementa il Geoportale dei dati ambientali dell’Arpacal;

o progeiia, realizza ed implementa il Sistema Informativo per la gestione dei dati ambientali
dell’ Arpacal, con acchusa piattaforma per il reporting ambientale;

o promuove Paggiomamento metodologico permanente sui sisterni informativi ambientali;

o svolge funzioni di supporto alle decisioni della Direzione Generale nei campi della ricerca
applicata e dell’innovazione tecnologica;

0 & centre di riferimento dell’Agenzia per Papplicazione del D.lgs. n. 32/2010 in athuazione
della Diretiiva INSPIRE;

O curairapporti con il MATTM e con 'ISPRA per le materie di riferimento.
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mrorom
DIREZIONE, AMMINISTRATIVA

Art 20

1. Alla Direzione Amministrativa & preposto il Direttore Amministrativo, il quale risponde al Direttore
Generale ed & responsabile della gestione giuridica, amministrativa ¢ finanziaria delle attivita
dell’ ia.

2. 1l rapporto di lavoro del Direttore Amministrativo ¢ regolato da contraito di diritto privato di durata
triennale,

3. 1l Direttore Amministrativo esercita i poteri di gestione conmessi alle proprie funzioni, dirige le
struttire di competenza della Direzione Amministrativa e garantisce il necessario raccordo tra le
strufture amministrative centrali e quelle territoriali, atiraverso Vesercizio delle funzioni di indirizzo,
coordinamento, verifica ¢ controllo delle attvita dei Dipartimenti, allo scopo di realizzare livelli
omogenei dell’azione amministrativa in ambito regionale, Nell'ambito degli stanziamenti iscriti nel
bilancic annuale di previsione e nel bilancio pluriennale di competenza della Direzione
Amminisirativa, il Direttore Amministrativo assume atti d’impegno e di gestione. Tali ati sono
denominati “Determine” e vengono classificati con sisterni di raccolta che individuano la loro
cronologia e Pufficio di provenienza.

4. In particolare, il Direttore Amninistrativo:

a) collabora con il Direttore Generale alla predisposizione del Programma annuale delle Attivita
del’ARPACAL, del Piano della Performance e degli alini atti di programmazione;

b) esprime il parere di propria competenza sulle Delibere del Direttore Generale;

c) adoita le misure organizzative di ordine generale in campo amministrativo e sulla gestione del
personale, in coerenza con gl indirizzi impartiti dal Direttore Generale;

d) verifica la regolaritd amministrativa dei provvedimenti ¢ dei contratti attivi ¢ passivi;

e} assicura la corretia gestione del personale sotto Vaspetio economico-contabile e gridico-
contrattuale nonché Yapplicazione delle norme previste dai contratii nazionali di lavoro vigenti €
dagli accordi sindacali integrativi;

f) sovrintende alle atiivith preparatorie per la formulazione dei bilanci annuali e plurdennali
del’ ARPACAL, assicurando la corretta gestione economico-finanziaria nel rspetto deghi ndirizz
individuati dalla Regione Calabria ed in coerenza con gl obiettivi fissati nel Piano delle Atiivith e
nel Piano della Performance, alla gestione del patrimonio delll ARPACAL, all’approvvigionamento
di beni e servizi necessan allo svolgimento dell'aitivit: del’Agenzia nel nispetto della regolarita
delle procedure, ai rapporti economici con gli utenti dei servizi erogai dallARPACAL,
assicurando I'mcasso delle spettanze previste;

g curala gestione e lo sviluppo delle risorse assegnate;

h) collabora con la Direzione Generale per la predisposizione degli specifici piani di aggiornamento,
riqualificazione ¢ riconversione professionale, anche in osservanza a gquanto previsto in materia dai
CCNL;

) nell'ambito delle proprie competenze, fornisce al Direttore Generale un contribuio volto al
perseguimento di risultaii di miglioramento di efficacia ed efficienza, atiraverso Pelaborazione di
plani € programrni;

1) provvede a quant’altro demandato alla sua competenza.

5. 1l Direttore Amministrativo, in caso di gravi motivi, pud essere sospeso o revocato dall’incarico con
provvedimento motivato del Diretiore Generale, previa formale contestazione degli addebiti.

6. Qualora il Direttore Generale cessi, per qualsiasi motivo, di ricoprre il proprio incarico, il Direttore
Amministrativo si intende decaduto a partire dal novantesimo giorno successivo alla nomina del nuovo
Direttore Generale, il quale ha tuttavia facolta di riconfermarlo nell'incarico.

7. In caso di assenza o impedimento del Direttore Amministrativo, le relative funzioni sono svolte da
altro dirigente designato dallo stesso Direttore o direttamente avocate dal Direttore Generale.
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Art 21

1. La Direzione Amministrativa & stratturata in:

Ufficio del Direttore Amministrativo

b) Area Gestione ¢ Sviluppo Risorse Umane:

bl. Servizio Giuridico Contenzioso ¢ Normativa del lavoro
b2. Servizio Fconomice e Politiche di sviluppo
Area Ragioneria e Provveditorato:
cl. Servizio Contabilita e Bilancio
c2. Servizio Gare Contratti € Forniture
¢3. Servizio Amministrazione del Patrimonio

v dalli Dicxiine Ancaiton

(" ommwomee | DIREZIONE
oot AMMINISTRATIVA
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Servido
Ll e
Patrimonio
Art 28
Ullicio del Direttore Amminisirativo

1. L'Ufficio del Direttore Amministrativo coadiuva il Direttore Amministrativo nell'esercizio delle sue
funziomi, fornendo gli approfondiment ¢ le attivita richieste al fine di un corretto, trasparente, efficace
ed efficiente coordinamento delle attivita amministrative dell’ Agenzia.

2. L’Ufficio svolge, inoltre, i compiti propri di segreteria della Direzione Amministrativa, con particolare
riferimento alle seguenti ativita:

compiti fiduciari della Direzione Amministrativa;

affari generali;

gestione agenda e segreteria telefonica;

adempiment relativi alle funzioni di segreteria;

smistamento e riscontro della corrispondenza riservata;

ausilio informatico in ordine alla produzione di aiti ¢ documenti;

tenuta del protocollo riservato e dell’archivio della Direzione Amministrativa;

gestione del fondo economale della Sede Centrale e delle carte di credito dell’ Agenzia;

supporto al Revisore Unico dei confi € coordinamento e controllo degli adempimenti richiesti
dall’Organo alle varie strutture dell’ Agenzia;

disimpegno delle incombenze relative alla gestione delle determinazioni ¢ degli atti adottati dal
Direttore Amministrativo nonché alla loro tenuta e conservazione.

16|

Pagina 66 di 100




Consiglio regionale della Calabria Commissione speciale di vigilanza

Are 23
Area Gestione e Sviluppo Risorse Umane
1. L’Area Funzionale Gestione ¢ Sviluppo Risorse Umane garantisce I'acquisizione, la gestione ¢ lo
sviluppo delle risorse umane ed & strofturata in:
o Servizio Giuridico Contenzioso e Normativa del lavoro;
o Servizio Economico ¢ Politiche di sviluppo.

Art 24
Servizio Giuridico Contenzioso € Normativa del lavoro
1. 1l Servizio Giuridico Contenzioso ¢ Normativa del lavoro:
a. elabora la dotazione orgauica e predispone i piani triennale ed annuale delle assunzioni anche
sulla base delle esigenze espresse dalle strutture dell’ Agenzia;
. cura le procedure per il reclutamento del personale e le procedure seletiive interne;
¢. geslisce le procedure relative alla costituzione dei rapporti di lavoro, con particolare riferimento
alla predisposizione dei coniratti individuali;
. detiene, cura ed aggiorna i fascicoli personali dei dipendenti;
e. curala gestione delle presenze/assenze e degli altri istituti giuridici relativi al rapporto di lavoro;
f. cura la gestione del personale comandato efo distaccaio e dei rapport con gli Enti di appartenenza
o destinazione;
g cura le autorizzazioni per le attivith extraimpiego e anagrafe delle prestazioni;
h, gestisce e cura gli adempimenti relativi ai contratti di consulenza ¢/o di collaborazione di personale
esterno;
i. cura gli adempimenti e le procedure relative alle cause di servizio, le procedure di inabihti, gl
adempimenti relativi ai permessi Legge n. 104/92 e s.m.1;
J-  gestisce le procedure di conferimento degh incarichi dirdgenziali e delle posizion: organizzative;
k. cura i rapporti con il Comitato Unico di Garanzia, la Struttura Tecnica Permanente di supporto
all’OIV ed il Collegio Tecnico;
. supporta le attivita dell'Uflicio competente per i Procedimenti Disciplinari di cui all'art. 55-bis
D.Lgs. n. 165/2001;
m. fornisce il necessario supporto tecnico-giuridico per la gestione del contenzioso del lavoro;
cura lo studio e linterpretazione della normativa in materia di pubblico impiego ¢ fornisce
opportune linee guida e supporto operativo alle strutiure dell’ Agenzia;
o. cua [applicazione della parte normativa dei Contratti Colletiivi Nazionali di Lavoro e degh
accordi decentrati.

g

Art 25
Servizio Economico e Politiche di sviluppo
1. 1l Servizio Economico e Politiche di sviluppo:
a. gestisce il trattamento economico fondamentale ed accessorio del personale, curando gh
adempimenti counessi al ciclo degli stipendi;

b. cura gli adempimenti contributivi, previdenziali e fiscali del rapporto di lavoro;

c. monitora la spesa di bilancio occorrente per la gestione del personale;

d. cura l'applicazione della parte economica dei contratti collettivi nazionali di lavoro e degli accordi
decentraty;

e. cura la procedura di costituzione annuale dei fondi per la contrattazione integrativa del Comparto
¢ della Dirigenza;

f. cura gli adempiment e le procedure relative a pensioni, TFR e TFS, cessioni quinto dello
stipendio, ricongiunzione servizi e nscatti, crediti e piccoli prestiti Inpdap;

g fornisce il necessario supporto tecnico-economico per la gestione del contenzioso del lavoro;

h. cura le procedure inerenti gli infortuni sul lavoro;

i. provvede alla predisposizione del conto annuale relativo alla gestione del personale;
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j. elabora percorsi di sviluppo del personale, sia verticale che orizzontale, tenuto conto della
consistenza di personale e della sostenibilith economico-finanziaria delle progressioni.

Arn. 26
Area Ragioneria e Provveditorato
1. L’Area Ragioneria ¢ Provveditorato garantisce la corretia tenuta della contabilith generale ed
economica ¢ dei documenti di bilancio, 'adempimento degli obblighi contributivi e previdenzali, la
veridicith e Pattendibilith dei dati contabili e di bilancio, nonché il pagamento dei fornitoni entro i
tempi contrattuali previsti; garantisce ed assicura Pacquisizione di beni e servizi; garantisce la gestione
del patrimonio mobiliare & 'adeguamento, la valorizzazione e la manutenzione dei beni immobili,
degli impianti, delle infrastrutoure e delle reti di sistema delP’ Agenzia, anche in raccordo con il Servizio
Sistemi Informatici Sicurezza e Privacy.
2. L'Area ¢ strutturata in;
o Servizio Contabiliti e Bilancio;
o Servizio Gare Contratti e Forniture;
o Servizio Amministrazione del Patrimonio,

At 27
Servizio Contabilits e Bilancio

1. Ti Servizio Contabilitx e Bilancio:

a. elabora il Bilancio Previsionale, il Conto Consuntivo ed il Bilancio Assestato e le proposte di athi,

relazioni e document inerent la contabilith generale;
. cura le fasi di previsione, gestione e controllo dei budget assegnati alle strutture;
c. garantisce la regolarith degli adempiment fiscili e contributivi, corando i rapporti con VAgenzia
delle Entrate;

d. garantisce I'atuazione delle decisioni di spesa e di ricavo;

e. curs il monitoraggio della situazione finanziaria dell’Agenzia, procedendo alla verifica trimestrale
di cassa ed alla verifica degh afti amministrativo-contabili delle Strutture Centrali e dei
Dipartimenti Provinciali;
provyede al controllo della corretta tenuta dei fondi economali;
cura la programmazione ed il controllo dei flussi di cassa attivi € passivi;
gestisee 1 rapport con la Tesoreria e con gl organismi di controllo;
provvede all’emissione degh ordinativi di pagamento e delle reversali di incasso;
monitora Pandamento dei costi e dei ricaw;
cura la tenuta dei libri contabili;
predispone il Conto del Patrimonio;
fornisce opportune linee guida e supporto operativo alle strutture dell’ Agenzia per le tematiche di
competenza.

Brmer e ¢

Art. 28
Servizio Gare Coniratti e Forniture
1. 1l Servizio Gare Contratti € Forniture:
a. predispone il programma annuale delle forniture di beni e servizi, raccordandosi con le Strutture
dell’ Agenzia;
. predispone gli atti di gara per acquisizione di beni e servizi stabiliti in sede di programmazione;

c. espleta le procedure per l'acquisizione di beni e servizi softo e sopra soglia comunitaria e
predispone i relativi atti, dalla fase di indizione delle procedure di gara sino al contratto, previo
espletainento dei conirolli di legge;
gestisce 1 contratti di appalto di beni e servizi € conirolla il corretio adempimento degli stessi;
¢, gestisce i contraiti di assicurazione;

f. gestisce 1 rapporti con le centrali di commiifenza nazionali e regionali ai find
dell’approvvigionamento di beni e servizi;

e

e
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g. coordina e controlla gli atti di gara per Pacquisizione di beni ¢ servizi espletati dai Dipartimenti
provinciali;

h. gestisce Pelenco fornitoni dell’ Agenzia;

i. predispone P'elenco annuale e pluriennale dei lavori pubblici dell’Agenzia raccordandosi con le
strutiure dell’ Agenzia;

j predispone, in raccordo con il Servizio Sistemi Informatici Sicurezza e Privacy, gli atti per
lacquisizione delle mfrastrutture necessarie per 1 sistemi di comunicazione, curando
I'espletamento delle relative procedure;

k. assolve agli obblighi di trasmissione delle informazion all’Autorita per la vigilanza sui contratti
pubblici di lavon, servizi e forniture, ai sensi della Legge n. 190/2012 ¢ del D.Lgs. n. 33/2013.

Art. 29
1. 1l Servizio Amministrazione del Patrimonio:

a. gestsce inventario dei beni mobili dell’ Agenzia e provvede alle dismissioni;

b. cura la progetiazione ¢ la costruzione, la manutenzione o la mstrutturazione, ivi comprese la
fornitura e la posa in opera, del pairimonio immobiliare dell’ Agenzia e degli iropianti;

¢ predispone gl atii ed espleta le procedure per I'acquisizione di beni immobili, 1a loro alienazione ¢
tuite le pratiche inerenti la loro conduzione, nonché le procedure di gara di appalto di lavor
pubblici, nonché per appalté di servizi manutentivi del patrimonio immobiliare dell’Agenzia,
comprese fornitura € posa in opera, ivi incluse le necessarie autorizzazioni o altri atti altrimentl
denominati nonché la predisposizione degli atti contrattuali di competenza;

d. promuocve il risparmio energetico € 'uso razionale delPenergia nell’ambito della gestione e delle
attivith dell’ Agenzia;

e. cura, in collaborazione con il Servizio Sistermi Informatici Sicurezza e Privacy, la progettazione, la
realizzazione ¢ la manutenzione delle infrastrutture necessarie per 1 sistemi di comunicazione,
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TITOLO IV
DIREZIONE SCIENTIFICA

Art 30

1. Alla Direzione Scientifica & preposto il Direttore Scientifico, il quale risponde al Direttore Generale ed
& responsabile delle funzioni di indirizzo, coordinamento e monitoraggio, nonche ricerca e sviluppo,
delle attiviti tecnico-scientifiche dell’Agenzia.

2. 1l rapporto di lavoro del Direttore Scientifico & regolato da contratto di diritto privato di durata
triennale.

3. 1l Diretiore Scientifico, nell’ambito delle proprie competenze, dirige le strutture della Direzione
Scientifica e garantisce il necessario raccordo tra le struiture tecnico-scientifiche centrali e quelle
provinciali ed i Centri Specializzati, attraverso Pesercizio delle funzioni di coordinamento, verifica ¢
controllo delle attivita dei Dipartimenti, allo scopo di realizzare livelli omogenei dell'azione tecnico-
scientifica In ambito regionale. Sulla base delle indirizzi ricevuti dal Direttore Generale:

o cura e controlla Vesecuzione dei progetii di interesse regionale, statale, europeo ed

mternazionale, anche con il supporto dei servizi centrali e delle strutture dipartimentali;

o cura e conirolla lo sviluppo e 'esecuzione del supporto scientifico - specialistico, in rapporto ai
fenomeni di inquinamento, alla valutazione dei rischi, alla tutela degli ecosistemi ed alle
tecnologie di tutela ambientale, e di ogni altra attivita in materia ambientale;
cura ¢ garantisce 'implementazione del Sistema Informativo Ambientale;
adotta e verifica ghi standard di qualiti;
applica ie procedure di rilevamento, analisi e controllo;
verifica gli aspeifi tecnico~scientifici delle convenzioni ed, in generale, degli accordi con Enti
efo terzi;

o coordina, verifica e controlla le attivith tecnico - scientifiche e le procedure di rilevamento e

monitoraggio dei Dipartiments;

o supporia le competenze tecaico scientifiche proprie dei Dipartimenti, ove richiesto.
Nell’ambito degli stanziamenti iscritti nel bilancio annuale di previsione e nel bilancio pluriennale di
competeniza della Direzione Scientifica, il Direttore Scientifico assume atti d’impegno e di gestione.
Tali atti sono denominati “Determine” e vengono classificati con sistemi di raccolta che individuano la
loro cronologia e Pufficio di provenicnza.

In particolare il Direttore Scientifico:

a) collabora con il Direttore Generale alla predisposizione del Programma Annuale di attivit, del
Piano della Performance e degli aliri aiti di programmazione;

b) esprime i pareri di competenza e gli altri che gli vengono richiesti dal Direttore Generale;

¢} adotta le misure organizzative di ordine generale in campo tecnico-scientifico, nel rispetto degli
indirizzi del Direttore Generale;

d) promuove e verifica l'efficienza, Vefficacia ed il rispetio degli obiettivi istituzionali, nonché il
raggiungimento degli obiettivi prefissati, generali e specifici, svolti dalle strutture periferiche;

e) adotta, nell'ambito degli obiettivi fissati dal Direttore Generale, relativamente agli standard di
qualith dei servizi erogati dall’ ARPACAL, i protocolli per la generazione dei dati tecnico-scientifici
e le procedure di validazione degli stessi, individuandoli a livelli certificabili secondo le pid
accreditate norme nternazionali;

f) sottopone al Direttore Generale proposte ed iniziative per il conseguimento degli obiettivi
del’ARPACAL e le proposte provenienti dai Dipartimenti corredate da propria valutazione;

g} collabora con il Direttore Generale nella tenuta dei rapporti con il mondo scientifico ed
accadernico regionale, nazionale ed internazionale, anche attraverso iniziative di acquisizione &/o
scambio delle conosecenze scientifiche ¢ tecnologiche;

h) propone aila Direzione Generale iniziative per I'individuazione dei bisogni di formazione del
personale tecnico per la predisposizione di specifici piami di aggiornamento, addestramento,

— _ ~~ T
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riqualificazione e riconversione professionale, anche in osservanza di quanto previsto in materia
dai CCNL;

i) coadiuva, nell’ambito delle proprie competenze, il Diretiore Generale nella elaborazione dei piani,
dei programmi di aftivith, degli indirizzi e delle direttive, fornendo un contributo volto al
perseguimento di risultati di miglioramento continuo dell’efficienza e dell’efficacia;

J) assicura il raccordo, per le attivith di mspettiva competenza, tra Ja Direzione Scientifica ed 1
Dipartimenti di Prevenzione delle ASP;

k) svolge lattivith tecnico-scientifica istituzionale dellARPACAL relativa alla valutazione e
prevenzione dei rischi di incidenti ambientali, con particolare riferimento alle attivita industriali,

4. 11 Direttore Scientifico, in caso di gravi motivi, pud essere sospeso o revocato dallincarico con
provvedimento motivato del Direttore Generale, previa formale contestazione degli addebiti.

5. Qualora il Direttore Generale cessi, per gqualsiasi motivo, di ricoprire il proprio incarico, il Diretiore
Scientifico si intende decaduto a partire dal novantesimo giomo successivo alla nomina del nuovo
Direttore Generale, il quale ha tuttavia facolth di riconfermarlo nell'incarico.

6. In caso di assenza o impedimento del Direttore Scientifico, le relative funzioni sono svolte da aliro
dirigente designato dallo stesso Direttore o avocate direttamente dal Diretiore Generale,

Art. 31
Strutture della Direzione Scientifica
1. La Direzione Scentifica & strutiurata in:
a) Utficio del Diretiore Scientifico
b) Area Coordinamento Strutture Tecniche e Laboratoristiche:
bl. Servizio Vigilanza Monitoraggi e Controlli
b2. Servizio Inquinamento e Rischi
¢) Area Qualita e Valutazioni Ambientali:
cl. Servizio Qualita Ambientale
¢2. Servizic VIA VAS IPPC
) Centri Specializzati di livello regionale:
dl. Centro di Epidemiologia Regionale Ambientale (CERA)
d2. Centro Geologia e Amianto
d3. Centro di riferimento Regionale per la Radioatiivith ambientale (CRR).

Oreani dells Direzione Scientili

]
DIREZIONE =
SCIENTIFICA

21|

Pagina 71 di 100




Consiglio regionale della Calabria Commissione speciale di vigilanza

Ant 32
Ulticio del Diretiore Scicntifico
1. L'Ufficio del Direttore Scientifico coadiuva il Direttore Scientifico nell’csercizio delle sue funzioni,
fornendo gli approfondiment ¢ le aftivith richieste al fine di un corretto, trasparente, efficace ed
efficiente coordinamento delle atfivith tecnico-scientifiche dell’ Agenzia.
2. L’Ufficio svolge, inoltre, 1 compiti propri di segreteria della Direzione Scientifica, con particolare
riferimente alle seguenti attivith:
compiti fiducian della Direzione Scientifica;
affari generali;
gestione agenda e segretenia telefonica;
adempimenti relativi alle funzioni di segreteria;
smistamento ¢ riscontro della corrispondenza riservata;
ausilio informatico in ordine alla produzione di ati € documenti;
tenuta del protocollo riservato e dell’archivio della Direzione Scientifica;
tenuta ed aggiornamento del tariffario delle prestazioni dell’ Agenzia;
disimpegno delle incombenze relative alla gestione delle determinazioni e degli atti adottati dal
Direitore Scientifico nonché alla loro tenuta e conservazione.

FER e e op

Art 33
Area Coordinamento Strutture Tecniche ¢ Laboratoristiche
1. L’Area Coordinamento Strutture Tecniche e Laboratoristiche garantisce lo sviluppo ed il
funzionamento efficace ed efficiente di tutti 1 processi i competenza delle strutture tecniche e
laboratoristiche su scala regionale, secondo gh obiettivi e gli indinza fissati dal Direttore Scientifico,
attraverso il coordinamento dei Responsabili delle Aree Tematiche dei vari Dipartimenti provinciali
2. L'Area assicura adeguate modalita operative degli interventi e garantisce la costante qualificazione dei
Servizi tecnico-scientifici e delle prestazioni offerte dallARPACAL. A tal fine coordina la rete
laboratoristica su scala regionale, garaniendo I'implementazione ed il funzionamento cfficiente ed
efficace delle attivith dei Dipartimenti Provinciali,
3. L’Arca & strutturata in;
o Servizio Vigilanza Monitoragg e Controlli
o Servizio Inquinamento e Rischi.

Ant 34
Servizio Vigilanza Monitoraggi e Controlli
1. 1 Servizio Vigilanza Monitoraggi e Controlli:

a. assicura la vigllanza, i monitoraggio ed il controllo sulle font e sui fattori di inquinamento
dell'aria, acustico, eletiromagnetico, delle acque e del suolo;

b. assicura supporio tecnico-scientifico con particolare riferimento agh ambienti esterni ¢ di vita,
relativamente alle acque, all’aria, al suolo, alla sicurezza impiantistica negli ambienti di vita ed al
rischio industriale;

c. assicura la misura, il controllo ed il supporto tecnico-scientifico in materie ove la competenza
prevalente & assegnata ai Dipartimenti di Prevenzione delle ASP;

d. supporta la realizzazione di progetti di protezione ambientale e di progetti relativi alla qualith degli
ecosistermni;

e. cura le reti fisse ¢ mobili di monitoraggio ambientale dell’Agenzia al fine di garantime la
fimzionalit, Pefficienza e Paffidabilita.

At 35
Servizio Inquimamento ¢ Rischi
1. 1l Servizio Inquinamento e Rischi:
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a. supervisiona ed elabora il dato di monitoraggio nel controllo delle aree inquinate o potenzialmente
nquinate, sia in oftica di allertamento di soghie di accettabiliti, sia in ottica di ricerca di soluzioni di
mitigabilith degli impatt;

b. cura il monitoraggio delle sorgenti potenzialmente critiche ed elabora il dato nell’ottica di
individuare e caratterizzare i livelli di criticith ambientale;

¢. controlla Pandamento della variabile rischio sia dal punto di vista temporale che territoriale,

verificando i livelli di soglia critica;

realizza indagini ambientali sui fenomeni dellinquinamento;

realizza indagini, studi e ricerche applicate su fenomeni, cause e rischi dell’inquinamento;

realizza progetti ed miziative per lo sviluppo ¢ lapplicazione di strumenti per la gestione

ambientale d'impresa.

e

At 36
Arez Qualitd e Valutazioni Ambientali
1. L’Area Qualita e Valutazioni Ambientali cura la qualith e la capacith di rigenerazione delle risorse
naturali della Regione, nonché le capacigd di carico dell’ambiente naturale, specie nei momenti di
picco antropico, quali quelli da carico turistico, € procede alle attvith istrutforie per valutazione di
impatto e determinazione del danno ambientale € per valutazione di progetti per i rilascio di
autorizzazioni,
2. L’Area & strutturata in:
o Servizo Qualitdh Ambientale
o Servizio VIA VAS IPPC

At 37
1. 1 Servizio Qualith Ambientale rileva, analizza, elabora profili tabellan grafici e cartografici secondo le
direttive VAS, in ottica di monitoraggio delle vulnerabilith, perturbazioni ed impatti reali e potenziali,
diretti ed indiretti nei seguenti ambiti:
a) Acque interne ¢ marino-costiere;
b} Aree protetie ¢ Reti ecologiche;
¢) Biodiversita;
d) Turisme sestenibile.
2. Negli ambit di cui al comma 1, il Servizio svolge in particolare le seguenti funzioni:
controlli su carichi antropicl ammissibili in aree fragili;
controlli delle criticith ambientali;
schedatura elettronica base dafi per Ia valutazione degli impatti di una data opera;
individuazione dei monitoraggi strumentali ai fini del controllo qualita tramite indicatori;
rilevamenti diretti e remoti;
individuazione di monitoraggi permanent di aree test per lo studio dei trend di biediversith.

e P

Art 58
Servizio VIA VAS IPPC
1. 11 Servizio VIA VAS IPPC svolge le attivita istruttorie per la valutazione di impatto e determinazione
del danno ambientale e per la valutazione di progetti per il rilascio di autorizzazione.
2. In tale ambito il Servizio svolge nutie le attivith di competenza dell’Agenzia in ordine alle istanze di
Valutazione di Impatto Ambientale (VIA), Valutazione di Incidenza (VI), Valutazione Ambientale
Strategica (VAS) e Autorizzazione Integrata Ambientale (AIA),

Art. 29
Ceniri Specializzati di livello regionale fn staff alla Direzione Scientifica
1. In staff alla Direzione Scientifica sono istititi i seguenti Centri Specializzati di hivello regionale, con

231
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a) Centro di Epidemiologia Regionale Ambientale (CERA)
b) Centro Geologia e Amianto
¢) Centro di riferimento Regionale per la Radioattiviti ambientale (CRR)

2. I Ceniri Specializzati di cui al comma precedente, la cut organizzazione interna viene disciplinata con
appositi regolamenti, svolgono compiti specialistici a livelio interprovinciale o regionale e rispondono
alPesigenza di fornire il necessaric supporto tecnico-scientifico alla Regione, alle Province, ai Comuni
ed alle altre Amministrazioni Pubbliche, con la pianificazione e programmazione di interventi destinati
alla tutela e al recupero ambientale ed alla tutela di rischio per Fambiente e per i cittadini, nonché alla
fornitura di specifici servizi settoriali.

3. 1l Centro di Epidemiologia Regionale Ambientale (CERA) supporta gli organi regionali mediante
attivita di ricerca applicata per la realizzazione del registro tumori e del registro epidemiologico,
nonché per lo studio delle possibili connessioni tra i fattori di pressione ambientale ¢ la salute
collettiva.

4. 11 Ceniro Geologia ¢ Amianto, quale ceniro regionale per la sorveghanza sull’amianto, rappresenta la
struttura tecnica di riferimento dell’Agenzia per il ragghmgimento degli obiettivi fissati dalla Legge
Regione Calabria n. 14 del 27 aprile 2011 (Interventi Urgenti per la salvaguardia della salute dei
cittading: porme relative alfeliminazione dei rschi denvanti dalfesposizone a siti ¢ manufatti
contenenty arnianto).

5. 11 Centro di riferimento Regionale per la Radioattivith Ambientale (CRR) & la struttura di ARPACAL
alla quale & demandato il compito di presidiare su scala regionale i processi correlati alla previsione ¢
prevenzione del rischio connesso alle radiazioni ionizzanti, mediante attivita di monitoraggio,
sorveglianza, gestione delle informazioni e supporto tecnico agh Enti. In quanto parte della Rete
nazionale di Sorveglianza della RADjoattivita Ambientale (RE.SO.RAD)), il Centro programma,
pianifica, progetta e cura la realizzazione della rete medesima per la Regione Calabria e, nella qualita
di nodo regionale di RADIA/SINAnet ~ banca dat di radioattivita ambientale nazionale gestita da
ISPRA - raccoglie, organizza, elabora e trasmette ad ISPRA i dati di radioattivita ambientale della
Regione Calabria appositamente prodotti ¢ai Laboratori Fisici dell’ Agenzia.
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TITOLOV
STRUTTURE PROVINCIALI

Art. 40
Norma di rinvio

1. Entro 180 (centottanta) giorni dall’entrata in vigore del presente Regolamento, il Direttore Generale
sottopone all’approvazione della Giunta Regionale, previo parere del Comitato di Indirizzo, la nuova
disciplina del presente Titolo.

2. Fino al termine di cui al primo comma restano vigent le norme di cui al capo I Titolo V del
Regolamento approvato con Decreto Commissaniale n. 75 del 09/04/2002, che sono allegate al
presente Regolamento (allegato 1) per farne parte integrante e sostanziale,
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TITOLO VI
PERSONALE

Art 47
Princini i

1. L’organizzazione del’ ARPACAL ¢ mformata ai principi fondamentali ed alle indicazioni normative
del D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., nonché alle normative nazionali e regionali ad esso collegate.

2. 1 rapporti di lavoro e d’impiego alle dipendenze del’ ARPACAL sono disciplinati dalla contrattazione
nazionale del Comparto Saniti ¢ della Dirigenza Area Medica ¢ SPTA e I'organizzazione € uniformata
ai principi dell’efficienza gestionale pubblica ed alla migliore e razionale utilizzazione delle risorse
umane, garantendo la crescita professionale e le pari opporfuniti dei dipendenti nel nispetto delle
norme generali sul’ordinamento del lavoro alle dipendenze della P.A.

3. L’ARPACAL garantisce il benessere organizzativo e adotta ogni misura idonea a garantire tutela e
sicurezza dei luoghi di lavoro, favorendo un’adeguata partecipazione dei dipendenti ed improntando la
propria azione ad un rapporto costruttivo e collaborativo con le organizzazioni rappresentative dei
lavoratori.

4. Llassetto organizzativo delPARPACAL & ispirato ai seguenti principi:

a. responsabilizzazione dei dirigenti e loro orientamento verso i risultati da raggiungere e verso il
soddisfacimento delle esigenze degli vtent;

b. autonomia gestionale delle strutture in cut si ariicola I’Agenzia;

¢, ottimizzazione e sviluppo delle risorse 1mane assegnate ed integrazione delle competenze;

d. qualith dei processi e fluidith degli scambi organizzativi.

5. I’ARPACAL, nel rispetto del sistema delle relazioni sindacali, attiva ogni iniziativa tesa a dare
attiazione ad un piano di utilizzo delle varie modalita di telelavoro, con Pobiettivo di conseguire una
migliore razionalizzazione delforganizzazione del lavoro, la realizzazione di economie di gestione
attraverso l'impiego flessibile delle risorse urnane, la garanzia di una maggiore conciliazione tra tempi
di vita e terapi di lavoro.

Art. 42
Dotazione organica

1. La dotazione organica dell’Agenzia, articolata per Area Dirigenziale e Comparto, & di complessive 498
unit, per come riportato nell'allegato 3 al presente Regolamento. Il Direttore Generale individua i
profili professionali e stabilisce i contingenti di personale, ripartii per categorie e per profili
professionali, da assegnare alle Strutture Centrali, ai Dipartimenti provinciali ed ai Centri Specializzati.

2. L'assegnazione non esclude l'utilizzazione del dipendente per gruppi di lavoro infra ed intersettoriali,
che vengono costituti, secondo criteri di flessibiliti, per la realizzazione di specifici obiettivi, anche sulla
base di riscontrabili esigenze di collaborazioni interdipartimentali.

3. 1l personale che proviene in mobilits da Enti diversi ¢ inquadrato nel sistena di classificazione del
comparto Sanit3, tramite apposita tabella di equiparazione del profilo professionale.

4. La dotazione organica & dinamica in relazione al mutare dei parametni di nferimento ed alle previsioni
finanziarie ed, in quanto tale, soggetta a revisione con il procedimento di cui all’art. 8 della Legge
istitutiva.

Ar 43

1. 1 personale dirigente svolge funzioni di Diretiore Amministrativo, Direttore Scientifico, Direttore di
Dipartimento Provinciale, Direttore di Centro Specializzato, Direttore di Arca Funzionale, Dirigente
di Servizio, Dirigente con incarico professionale,

2. I Dirigenti di cui al precedenie comma 1 sono responsabili delle attivith gestionali ¢ dei risultati
conseguiti rispetto agl obiettivi risultanti dal Programma Annuale ed a quelli assegnati nell’ambito del
Sistema del Ciclo della Performance; ad essi compete Ia responsabilita e la gestione delle risorse
umane ed cconomiche assegnate.
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In particolare compete ai Dirigenti:

a. la direzione delle Strutture orgamizzative cui sono preposts;

b. la proposta di programmi attuativi degli obiettivi generali stabiliti e la siima delle risorse necessarie;

¢ la responsabilith del procedimenio o il coordinamento dei responsabili di procedimento
individuati;

d. l'attnazione dei programmi negoziati per il conseguimento degli obiettivi indicati nel programma
anmuale;

e, lesercizio di altve funzioni delegate dal Direttore Generale.

Amn 44

1. Gh ati amministrativi adotiati in relazione alle funzioni di govermno atiribuite al Direttore Generale
assumono la denominazione di “Delibera” e, numerati annualmente in ordine progressivo, vengono
raccolti nel “Registro delle Delibere del Direttore Generale” tenuto presso la Direzione Generale,

2. Gh atti ammumstrativi adotiati in relazione alle funzioni di governo attribuite al Dirctiore
Ammninistrative assumono la denominazione di “Determina” e, numerati annualmente in ordine
progressive, vengono raccolt nel “Registro delle Determine del Direttore Amminisirativo” tenuto
presse la Direzione Amministrativa.

3. Gli atti amministrativi adottati in relazione alle funzioni di governo ativibuiie al Direttore Scientifico
assumono la denommazione di “Determina” e, numerati annualmente in ordine progressivo, vengono
raccolti nel “Registro delle Determine del Direttore Scientifico” tenuto presso la Direzione Scientifica.

4. Gl atti amnministrativi di gestione propri dei Direttori dei Dipartimenti Provindiali, dei Direttori dei
Centri Specializzati, de1 Diretton delle Aree Funzionali e dei Dirigenti assumono la denominazione di
“Determina”. La formazione ¢ Vadozione degli atti di cui al presente comma & regolamentata con
apposita Delibera del Diretiore Generale recante la disciplina dei sisterni di gestione interna ispirati al
decentramento delle funzioni arnministrative.

5. le delibere adottate dal Direttore Generale sono pubblicate all’Albo Pretorio on line dell’Agenzia per
15 giorni consecutivi, con effetto di pubblicita legale. La pubblicazione on line sostituisce, in
conformita all'art. 32 deila 1.egge 18 giugno 2009 n. 69 ed al regelamento interno per attivazione, la
disciplina € la gestione del’ Albo Pretorio on line, la pubblicazione cartacea all’Albo dell’Agenzia.

Art 45
Conferimento di incarichi dirigenziali

1. Gli incarichi di direzione delle strutture complesse e delle strutture semplici di cui all’art. 7 del Titolo
I del presente Regolamento nonché gli incarichi professionali sono conferiti a personale appartenente
alla qualifica dirigenziale, con Delibera del Direttore Generale, cui accede il relativo contratto
individuale, per la durata da tre a cinque anni rinnovabili,

2. Compatibilmente con la disponibilita di risorse finanziarie, con Delibera del Direttore Generale pud
essere disposto il conferimento deghi ncanichi di cui al comma 1 a soggefti non appartenenti ai ruoli
dirigenziali dell’ Agenzia, nel rispetto dei requisiti previsti dalle vigenti disposizioni legislative.

d. Nei casi in cui non rsult possibile conferire gli incarichi di direzione delle struiture semplici e gh
incarichi professionali di cui all'art, 7 del Titolo I del presente Regolamento a dirigenti interni, nonché
di impossibilita, anche di ordine finanziario, ad aftivare procedure di conferimenio ai sensi del
precedente comma 2, 1 relagvi incarichi possono, con Delibera del Direttore Generale, essere
conferiti, con contratto a tempo determinato di durata (riennale rinnovabile, a personale appartenente
alle categorie 1D e DS (con contestuale collocamento in aspettativa) in possesso del requisiti necessari
per la partecipazione ai concorsi per la relativa funzione dirigenziale.

4. Le procedure per il conferimento degli incarichi di cui ai commi precedenti sono disciplinati da
appaosito regolamento interno.
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Art 46

1. Con Delibera del Diretiore Generale, che definisce anche la graduazione delle singole posizioni, sono
istituite Posizioni Orgamzzative per lo svolgimento delle seguenti funzioni da parie di personale del
Comparto appartenente alle categorie D/DS:

a.  Responsabili degli Uffia istituiti dal presente Regolamento;

b. Incarichi di cui ai commi 7 e 8 dell’art. 5 del presente Regolamento;

c. Incarichi che richiedono I'assunzione diretia di elevata responsabilith per valutate esigenze di
servizio efo di programmazione delle atiivifa istituzionali dell’ Agenzia.

2. L'atiribuzione delle singole posizioni avviene nel rispetto dei requisiti ¢ delle procedure previste dal
relativo Regolamento interno.

3. Entro 90 (novanta) giomni dall’entrata in vigore del presente Regolamento, con Delibera del Direttore
Generale, sono confermate, revocate o modificate le Posizioni Organizzative gia individuate ed
attribuite nelle strutture della Sede Centrale ¢ dei Centri Specializzati,

4. Entro 90 (novanta) giorni dall’entrata in vigore della nuova disciplina delle sirutture provinciali di cui al
primo comma dell’art. 40 del presenie Regolamento, con Delibera del Direttore Generale, sono
confermate, revocate o modificate le Posizioni Organizzative gid individuate ed atiribuite nei
Dipartimenti Provinciali.

Art 47
Sisterna di valutazione e dclo di gestione dells performance
1. I risultati conseguifi dal personale della dirigenza e del comparto sono soggetti 2 valuiazione annuale, ai
sensi delle vigenti disposizion: legislative e contrattuali.
2. La valutazione dei risultati conseguiii & effettuata nell’ambito del Ciclo di gestione della performance,
disciplinato da apposito Regolamento interno approvato con Delibera del Direttore Generale,

Art 48
Fari opportuniti e Comitato Unico di Garanzia
1. Ai sensi delart. 57 D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. & isttuito presso Agennia il “Comutaio Unico di
Garanzia per le pan opportunita, la valorizzazione del benessere di chr favora e coptro le
2. 11 Comitate Unico di Garanzia ha compiti propositivi, consultivi e di verifica ¢ contribuisce
alPottimizzazione della produttivitd del lavoro pubblico, migliorando lefficienza delle prestazioni
collegata alla garanzia di un ambiente di lavoro caratterizzato dal rispetic dei principi di pani
opportuniti, di benessere organmzzativo e dal contrasto di qualsiasi forma di discriminazione e di
violenza morale o psichica per i lavoratori.
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TITOLO VII
CONTABILITA’

Art 49
Norma di rinvio

1. Entro 180 (centottanta) giomni dall’entrata in vigore del presente Regolamento, il Direttore Generale
sottopone all'approvazione della Giunta Regionale, previo parere del Comitato di Indirizzo, la nuova
disciplina del presente Titolo.

2. Fino al termine di cui al primo comma restano vigenti le norme di cui al Titolo V1 del Regolamento
approvato con Decreto Cormmissariale n. 75 del 09/04/2002, che sono allegate al presente
Regolamento (allegato 2) per farne parte integrante e sostanziale.
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TITOLO VI
DIRITTO DI ACCESSO

Art. 50

1. I’ARPACAL garantisce il diritio di accesso allmformazione ambientale dalla siessa detenuta, nel
rispetto della legislazione vigente in materia.

2 Al fini della pid ampia trasparenza, il Dirigente del Servizio Organizzazione Trasparenza ed
Anticorruzione, quale Responsabile della Trasparenza, garantisce che Pinformazione ambientale
dell’Agenzia sia adeguatamente messa a disposizione del pubblico e diffusa in forme e formati
facilmente consultabili, promuovendo, a tal fine, I'uso delle tecnologie dellinformazione e della
comunicazione con il supporto dell’Ufficio Comunicazione.

&. Nel caso in cui I'informazione ambientale detenuta dall’Agenzia sia oggetto di specifica richiesta, anche
senza che il richiedente dichiari il proprio interesse e fatii salvi i casi di esclusione del diritto di accesso
al sensi della normativa vigente, 'Agenzia mette a disposizione del ricliedenie Pinformazione
ambientale nei termini e con le modalith previste dalla legge.

4. 11 Diretiore Generale definisce, con apposito Regolamento, le procedure per Paccesso
all'informazione ambientale ai sensi della Legge istitutiva & del D.Lgs. n, 195/2005 e s.m.i.

Ar. 51
Accesso ai documenti amministrativi

I. LARPACAL assicura il diritto di accesso ai documenti amministrativi, ai fini della garanzia della pin
ampia irasparenza e partecipazione e nel rispetio della vigente legislazione in materia.

2. Con riferime¢nto ai documenti formati o detenuti stabilmente dall’Agenzia, il diritto di accesso &
esercitabile da chiunque dimostri di essere titolare di un interesse diretto, concreto ed attuale,
corrispondente ad una situazione giuridicamente tutelata e collegata ai documenti per i quali viene
chiesto Uaccesso.

3. Nel caso in cui i documenti amministrativi richiesti non siano di competenza dell’ Agenzia o da questa
detenuti, s1 procede, entro 30 (trenta) giomi dal ricevimento della richiesta ed ove possibile, ad
informare il richiedente in ordine al soggetto cui destinare Pistanza di accesso.

4. 11 Direttore Generale definisce, con apposito Regolamento, le procedure per Paccesso ai documenti
amministrativi ai sensi della Legge istitutiva e della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

30
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TITOLO V
STRUTTURE TERRITORIALI

CAPO |
Dipartiment] Provinciali

Art. 33 = Defintzions, Sed!, Finalith e Funzioni, Organi

1. Definkzione _
| Dipariiment costituiscono Farticolazione deifA.R.P.A.Cal., nel teritoric defia Regione, ® sono dislocati

a livelio provincials, al sansi dellart. 17 della legoe istitutive.

2. Sedi
{ Dipartiment! hanne sede rel % Comuni capoluoge di Frovincia.

3. Finaita a Punsioni . .

omimpuﬁmmm.hmmmemmmmﬂaﬁmmﬂ,mmm
o ni emanate dalla Struitura Centraie, il controlio, la tutsia, le analis!, e attivith di laboratorio e

di controlic tacnico - scientifico, articolate nelle diverse specializzazionl riferite alle materle oggetio
dalla LR. 20/89 o le atiivit di controlio, lapazione e vigilanza e su indicazione dei Dirsttors Generale,
-msmWWMsMimMomwm.

4, umdmlamwm-mmm,mmmmmaMMm
Cenirale per le materie di compstenza. :

8. | Dipastimenti Provincisll sono sirutiure gestionali periferiche dellA.RLP.A.Cal. Ad ogni Dipartimento
Provinciale d preposte un Direliore, ai sensi della legge Istitutiva.

[ ammn@mﬁanmdﬂmmmmbwmm
ﬁmm.mmmmamﬁmmprmmm-mmdsmm, ﬂ_m‘_uovabilieww

leggl, dal presents Regolamento, nuwaé espressamente sitribuit dal Diretiore Generale in base
ad esigenze organizzative di Interease genersle dellAR.P.ACal. Esso ssercita la propria attivité
gestionale in autonomia ed atbaverso atli denominati “determine”.

7. N Diretiove del Dipartimenio, In caso di Inadempienza grave, pud sesere sowpeso o revocalo
dallincarico con provvedimenio mativato del Direttore Generale, previa furmale contestazions degll

A cun del Commrisseric ARPACAL 31
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addabili.
8. Incase di azsenza o impedimento del Diretiors del Dipartimento, le ralative funzioni sono avolts da un
dirigenis designsio dal Diretiore Generale.

9. umaummpmmwmmm.mmmdMﬁmm
w-.m-.mmm;damm—wmmmmmmw
Direttore Generale ® in conformita a quanto sisbilits dalla normativa di cui al fitolo VI Art. 1. 40 del

44, Diretlore dat Dipsstiment
@) perantisce if riepatio degil oblettivi generali definiti con Il Diretiore Generals;
b) mmm&mmmumw.hwmmwme
scientifici @ delie oppurtune risorse, il rispetio dei livelll qualitativi wWitativi, del templ @ del costl
delle prastazioni erogate da ARPACal A fal fine & responss delle riscrse professional,
W.'mwmwimwm!mmmm
mm,mmmhmmammmmmumm
¢ & components del Cuomitalo provinciale di coordinamento, di i alfart. 18 defla legge istitutive; In
-mmm'mﬁmhmwmm-mmmm'mmm
negl accondl di programma previstl dalla leggs istitutive;
d) gemntisce Pesercizio coondinate defle aiiivitd che '
provinclale ed | Dipartiment] di pravenzione delle Azienda A 5.1
a) fomisce il supporto sfle Amministrezioni preposts, nellambito Helle oo o
radozione deile eventusli misure cautelari di emergenza e ¢i comunicazions del rischio;
f}  fomisce agh Enti competent! il supporto lecnico alks ativith istruttorie connesse allepprovezione di
progeit & al viascio di autorizeazioni in materia ambientale in ambito provinciale;
o m;ieasimm;mmgﬁcmnlmmaﬁmgngalme-m
protezione civile e arnblentaie; '
h) essicura la teing informazions, nelfambiio delle compatenze distitute della ARPA.Cel alle
Amministrazion sate per Madozions dells risure cautelar!, di smengenza e di comunicazicne
i figchio cha si rendang necessarie & livelko provinclale e locals;
responsabiie, sulis base delle dirsitive @ del programmi definii con i &
furesion] tecnico-aclentifichs di supporto alle attivit di controlio della cond
alis wioni defle Autorith in materia di protezions amiidentale & di prevenzione colisttive;

prodot;

K m,inmeNMhMmmb.mgnﬁﬁwwmwmuw
interventi di protesions civile ad amblentals nei casi di em 5

) asskura la disponibilih del datl e delle informazion] necsssari per felaborazi
mmd%ewmanmmmmammw

m) Wmmwmmwmmmmw-mﬂdeﬂ,h
: __,i-mmmmwimmmmwmhwmmmm
@ i rasmetie tempeativaments alle Direzione centrale;,

nj mumwmmwmume@m,dmmmm
mmunmmmmwmwmwmwwmm
degli infortuni e la tuteia della ssiute negl amblenti di levoro;

o) mrmmmmmemmmmmwamwamwmmo
gruppl di lavoro permansnt mammhmmm&mmmmm
-Ww-ilmmmmmwhmﬁaimdﬁmww
verfticarme la puntuale realbzzazione;

p) cura Pesarcizio delle atfivitd connesse coh le competenze proprie deifUfficic Relszionl con il
Pubbiico;

a) mwmuawmammsmgllmwew;mmw;w
Wﬁﬁﬂﬁm@mmmﬁm&wmwmnﬁmrmm
mm.ﬂdeunMWInomemmmMﬁ
- @& ¢l coniroilo ambilantale;

1) soliopons al Divettore Genersle, di concerto con il Dirstiore Tecnico Stientifico, proposte ed

A cum del Cossmilzsario ARPACAL 32
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mmtﬁeﬁmeoﬁwnwm
imariihenti Provincisll sono sinitiurati in un Sarvizio territoriale e in uno o pil Serviel {ecnico-

12 Lamw-wmdwmmum&mmmanmm
territoriali delie A.8.L

- Tecnico Scientifica

14. Qualora il Diretiore Generale cessi, per ualsiasi motive, di ricoprire il proprio incarico, i Direliore
ﬁmmaMmdﬁmmgmthadﬁwmm

Dipatrtimentale
Genarale chs ha tacoltd di riconfermario nellincarico.
15, |l Diretiors Dipartimanisis, lnmﬁma@ﬁmgm@mmamdﬁlm
Wmmwmmmm,mmmwm
i _Wﬁiwmmw& je relative funzioni sono svolie da un

i - SRz
SERVILO M 53543508 §7 ] |
AD.OB. 5 Pesoiie | Temsiic _L“‘“‘ Leboratoristici |-
SERVEIO W $ 5040 41 42 , = T e
SERVIZIC N° 43 44 45 45 47 l
Py RumT SERVIZIO N 63 84 85 88 67

SEFZIO N° 49 48 5054 52 Smes
At SERVIZIO W 88 00 70 71 T2 Jr o —
SERVIZIO I 85 84 55 58 67 CHBGCO SERVIZIO 1 58 69 80 1 82
FgE BERVIZIO W 75 74 1S T8 TT | Sopeiiaad
BERVIZIO N° 5258 40 1 82 BO-TOE8C OO BERVIZIO N° 23 64 9666 67
N
SERVIZIO N° 9890 100 101 102

At 34 — Settore Amministrative

A cumdel Commitsario ARPACAL 33
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1. msmmmarmwmmmmmmummﬂ
Wﬁ'mwmumm Essp costiuiscs Paerticolazione periferica delie
funzion emministrative, pmprde!Dpam
1l Settore & articolato nei seguent sevizh

A. Satvizio AA.GG. (segreteria, archivio, determinazioni.ecc.);
Servizio Parsonale(variabili stipendiali, missioni, acs.);
i‘i‘-. mmmmmmmm&m}

b) M&W&M@mmm.m)
- sposizione dl proposte delibenative;

8) gestione automezz in dotazione;

1 gestions magazzino, mamhmammmmmmgowmmmn
a) -mmmmnmdmw
mmiwwmmmwm

ay miazimimnﬂmetﬂwmdﬁpmhdakmmﬁona- .
erl assanze, amﬁirm mr!unl sul lavoro, permessi

i incentivazion @ produtthith, missioni e
nte || Uattamentn economico del personale del

a) rmimgmwmmwmwmmmom
alla a'aurnisabm dl richiests per actuisizione
Papprovviglonamenio snnuais, nascenti dslle esigenze del Dipartivien

deﬂefmniw&,ﬁqummm mhmmmmmm

verifica & controiio del budget assegnato al Dipaitimento Provinciale,
tariffario duile prestazion] e dol servizi resi a terzl paganti,
2. ||mamwnnmnudhmmmwmwmmpmnmad
epera in accordo alle dmﬂmmmmmmmmum
mhmmmammmmmmm
mummmmmmm“nmmmm

1, MFume%nm&mmmmmmmmwﬁmm!wniw
e dal rolethd Servizi Temeticl, Laboratoristici e Teriionall, cha assicurano |l necessario supporto
wmwa&w&mwmrammwbmmmmmvm

articoiacior ispondono al requisito generale di assicurare i controlf
mnmﬁa!pmalmmwdeaMpmmhmm
dafla Direzione Generale - Seliore Procedurs, s adottate dalla Direzione Tecnica Scientifica, nonché
digam@uimmwumulmwmmmmmwa&mm
di Prevenzione delie Aziende Sanitarla Locall di dferimento,

3. i Bettore Tecnico 2 articolato in Servizi:
&) Tematcl:

A cuma dol Commissario ARPACAL 34
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Servizio Radiazioni/Rumore
Servizio Aria
Sarvizio Acque
Servizio Suolo/Rifiuti
b) Laboratoristich
. Sanvizio Luboratorio Fsio
«  Sarvizio Leboratoric Chimico
= Servizio Laborstorio Blo-Tossicologico
¢j Estemi
. Sewvizio Prodoti Chimicl @ Farmaceutici
- Bervizio Alimenil e Bevande
«  Servizio Stupsfacant
- Servizio Verifiche impiantistiche
1: Servizio lgiens industriale @ Posti di Lavore
d) fali:
- Servizio, lspexioni, Vigilanza & Controllo
Moo h-MMMmMW@WM.W&W.M.hMG
mwmfmmmmﬁwm.mnnwmmn
comdizone & favors; ¢} cnerosl,

4, EW@M&'M&MWWW@MWWMMnM_&:
mmmmmmmmrmmmwm.wi
WMWM&MMM.MMHWMQ‘MMW
struttura aduttando ke misure onganizzative ed assicusandons i relativo funzicnamento.

B. ummmmr@mmmwmwmwmmn regolara
funzionamento dello stesso nell'sssolvimento delle incombenze proprie e delle compstanza attribulie,
garantendo | necessarn collegamenti con livelio centrale @ provwedando a quani'aitro demandato alla
mMmmmwmnMﬂMlmo

8. In ceso di aseenza o ¢l Impedims snto del Responsabile del Settore Tacnico | le relative funzioni sono
svolta da un dipendents designato dai Dirsitors Dipartimentale.

7. Presse il Servizio "Rediszionl slettromagns
protazione sanitaria defla pepolezione dalie radiazion! ionizzanti s
deil'ait. 26 dalla legge regionale 20/89.

8. i Servizio “Prevenzions & Rischio tewwlogico” garantisce la partecipezions alle Commissioni d'esame
per i rilascio delf sbilitazione alia conduzione di generatori di vapors.

9. La collegielith degli indirizzi programmaticl ed operstivi di ciascun diperiimento, viens assicursia
attraverso il Coordinamanto del Diparimento, di cul fanno parte | Responsabil dat Secvizi.

sn.-immmmw&mmw@a-mmmmwrwmowhm
trasmissions mensile al Diretiora Tecnico Sclentifico.

1. L'MM&WMaMhMMmWﬁWE&M&QW&
lavaro.

12, Al fine i ottimizzare le sinargie fra § vari Uipartiment, alcunt Servizi wizd dl uno o pid Dipartimenti potranno
essere di riferimento per altri Dipartimenti o per lintera Regione. Pariment, non tutti | Dipartiment
dovranno necsssarigments avere attivi utti | Serviz.

43. Ove s rendesse necassario il Diretiors Genersle, sentito Il Direttors Tecnico Scientifico, il Diretiors
Amministiativo ed uno o plii Direttori di Dipartimento potra attivare o disattivare | Bervizl,

14. )| Responsablle di ciascun Sarvizio adolls le misure organizzative necessa rie per aesicurars il regolare
wmmwnmmmmmmemmmmamm i
gamntendo | necessari colleg arnenti con il livello centrale & provedendo a guantaitro demandato alla
sua competenza dalle leggi, dei Regoiamenti @ dalle disposizioni superion.

18. Servizi territoriall:

L £ 3 £ i

stiche” & insediata la Commissione provincisie per la
>4 tc mm da' mms

A cuzy dal Commissarin ARPACAL 3 35
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| responsabill del servizi tervitoriali presso | Dipartiment], hanno fe funzionl di coondinamenio delie.
X sedi operativa del servizi stessl, Is quall coincidono, di norms, con gh ambit territoriali delle A.S.L;
b) i responsabiie dei servizi terloriali @ nominato dal Direttore Generale secondo i criteri previsti dalle
vigenti ive, su proposia del Direttors Dipartimentals, & cul risponde furzionaiments, sentito
5] hdamnmnbantmmmhé:m dmnn:umudhopmmn-miﬂdmp&bmg
sontrollo @ vigilanze toordingla da uh reeponsebile; L
@ﬂmﬁmmmam_ dal Diretiore Generale sentito il Dirstiors del
" Dipatimento, su proposta del Responsablie dei Servizi territoriaf.
lsposiziont per le sitivit di lepezions, controlio e vigllanza, implantiatica ¢ verifiche periodiche.
di polizia giudiziaria: |
B) p?ISaMg! Tenitoria# di Vigilanza sl ssplicanc, di nomma, nell'ambito territoriale det Dipartiments;

i i del D 7 gennalo 1997 n° 58 Art. 1 comma 2, gii operatori addetti sile funzioni i
vigilanze @ co limitataments sifesencizio dei compi di Istitulo e secondo le rispatiive
cornpetenze, rivestono la quslifica di ufficiale di poiizia ghudiziaria o agents di polizia gudiziaria;

¢j 1l Diretiore Gensrale, sentitl i Direttori Sclentifico ed Amministraiivo, in ragione di neceseifa di
copertura dei ruoli, designa, ai sansi del DM, 5897, mmmwmmnﬁ,m
operatori addetti alle funziont di vigilanza e controlio che, imatamene alfesercizio dalia funzioni di
vigilanza & secondo i rispettive atirbuzioni, potranno rivestirs la qualifica di Ufiiciale od Agents di
polizia gludiziaria; _

§) i personale di cui alle superios lettere 8) e b), nellesercizic di dett cornpiti, ha accesso agll Impkani
@ od alle sedi i aitivitd @ pud richiedere tutti | datl, le informazionl ed | document! neceesti per

Feapletamento di tail funzioni in ptlemperanze all Art 56 dai C.P.P,; _ i

&) tali operatorl saranno munil di spposifo tesserino di riconoscimento 1 ato dafie Direzione.
Gensrale deTARP ACal;

f su richiesta motivate deffauturitd Gludiziaria, i Direttore Gunerale pud distaccare parte di lsle

-W.am'mm,mbm-mmwaﬂmmhm
praviste dall'Art. 56 dal D.P.R. n. 3757, )
g} 4 Dirsltcre Genergle, #o il Direttore i uno o pitt Dipertiment] interessatl, i regions di particolan
e temitorali, pud istituine o cosrdinemento @ purﬁﬂmzlonam attivita di vipllanza ed
ispeziona, impiantistica, nonché verifiche perlodiche di poiizia giudiziars )
h} ne! ceso esplichuie della superiors leftera f), n-mmmumm
' artimanisie, noming | Respons del Cocidinanento secondo i critet! previstl dalle vigenti
s ol supporto ad essi aesagnall

MasDONE

A cin del. Comelsio ARPACAL 36
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TiToLow
NORME FINAL! E TRANSITORIE

Art 38 ~ Diotarione Patrimonials

1. 1 patrimonio iniziale di A R.PA.Cal. viee integreto con le dotazioni previste daffArt. 15 delia Legge
Istitutive 20/88.

2. Gil immebik, e strutiure mobili, le attrezzaiure, gii apparati ed i macchinar, che saranno Wasferil
nellAR.P.A.Cal da entl che dismetterannc o relative compelenze in dips dafia operativita
deliAgenzia, saranno accetisd dalfAgenzia, se muniti della aitestazions MWMMMI e della
sicurezze fisica dei lavoraiod, rissciaia daﬁ‘wﬁadmnbmamwswﬂaMdim
opporiuna velutazione econondica finanzisda. in via preliminare i Dirstlore Genersle acquisiucs
vah.lmméﬁrmndiwaﬁ’mAdaﬁabgaoemmnméﬂpianodimmmhﬁaﬁal‘mé
comnma 7 deita 626/84, dalle aziende sanitarie per la parts relativa alle strullune, atrazzaturs, impianti e
garvizl transitall, WWWW:ﬁmmmm;m Successivamants atiraverso
il propiio sarvizio adard ad agglomeard ad atiusrd] perla parts di sua compstenza,

3. |l Dirsttore Seneraie eniro 80 giomi sulla base di una valutazions ricogniiiva & stima effstiuata in
contraddittorio con il Entl < provenienza dei benl, prowwederd ad inolirere relazione
Regionais, st fine dl eviderzere lo sisto dal beni con la queniificarione presuntiva delle risorse
necessarie par la messa a noima.

4. Rimangono dirstiamente applicabili gii artt. 15, 28, 27 e 28 della L.R 20/99.

Art. 36 - Gestione Economica - Finanwlaris

¢. Nelle moms delfemanszione delle norme per la gestione economics-finanzisria e patrimoniale
dell'Arpacal de paria del Consiglic Reglonaie, per come previsto deii'an.24 della Legge istitutiva, la
pestione Economica Finanziara deFARPACAL & informata al principl del codice civie, del D.Lgs
30/1282 o 502 e successive modificazionl e deila Legge Regonale n*8/2002 e successive
modificazioni od integrazionl.

% LAmpacal ¢l dota di un gistema contabile che comprends le scritiure previste dalle vigent! disposizioni
leglelative in materia in quante asplicablii

3. i bilancio di provisiona annuale & formulato con riferimento sl'eserciziv finunsisiio che coinclde con
Pans solare.

4. !IMmempﬁmﬁdalbmmbmmmmmmmhspimmghﬂ
parars del Comitato di indinzzo. Tale parere deve essere aspresso entro 30 giorni dacorrent dalia date
in cul | comitato riceve ia comunicazicne da parte det Dirstiore Generale, trescors! | quall § parere i
intende favorevole.

A curedel Commmizsaric ARPACHE, 28
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8. gmmmmmmwwmmawmlm:@ Giunts Regionaie
per Pesercizio del controlio preventive, entro il 31 Mdﬁ!'mmpm&am.ﬂ cui i

bilancio 5i riferiscs, saivo demghe concesse dai competenti Organi.

8. Finc alfavvenuto controlio della Giunta Replonsle & autorizzaio Vesercizio provvisorio del bilanicio che
non pud potrarsl, comungue, oltrs | trs mesi.

7. Entro il 30 novembre di ogni anno il Diretiors Generale presents le variszioni ol bifancio ‘annuzle 9
pluriennale alla Giunta Regionale che ne esercita il contruilo preventivo.

8. 1 bilancic deif Arpacal & redatio nel rispetio della Legge Regicnale 4 febbraio 2002 n° 8. Le previsioni di
bilancio sono formulats in terminl di competenza, nel rispetto dei principi di unita, annusiita, universalith
“ad _Inh‘qﬂt&,Mwhﬁmswm;&mmiwrm-ehsw.m
unitd previsionall ¢i base , ad eccezions dalie contabilitd speciali che sono erdicolate In caplioll. Per
ogni unta previsionale di buse @ per ogni capitolo defle contabilit? speciaii sono Indicati:

a) L'ammoniare presunto dei residui attivi o passivi alla chiusura dell'esercizio precadents a quelio cuf
if bilancio i siferdsce;

b) L’mmmnemmmammmo-mmdwumrwa
nelfssercizio a cul # bilancio si dleriscs;

¢} L'smmontare defle entrate cha =i prevede di riscudiers o deils spese di cul si autorizza il
pagamento nell'esercizio a cul il bilancio 8 iferisce, ssnza distinzions fra riscossioni ¢ pagamentc
i conto comi za B in conto residul.

8. Tra I3 enirate o le spesa da accertsrs o da impegnare & iscritto il saldo finanziado, presunto alla
chiusura deilesercizio precedents a quslio cul if bilencio si rferisce.Tra le entrata da riscuotsre &
iscritto I'ammontare presunto dells giacenze di cassa alle chiusura deli'esercizio precedents & qusilo
cui I bilancio si riferiece.

10. Il Dirsitore Generale successivaments sl controlio praventivo della Glunta Regionale, aiio scupo di
Whﬁ@%@mﬂ,.%a%-&mlﬂaﬂa@mdaiﬂphmm el agh
investimenti de realfizzare adotia ls metodica del budget provvedendo alla ripartizione delle unita
previsionall di base in capitoll e allattibuziona degli stessi capioll ¢ delle relative risorse finanziane alle
Dirszioni Centradi ed ai Dipartimenti. Nel corso delfesercizio il Diretters Generale pud modificars fa
fipartizions in capitoll mediante varazioni compensative nel'ambite della stessa unita previsionale di
baso, # nal limits delio stanziamernto M previsto, fatta eccezions per le witorizzazione di spesa di
‘netura obbligstoria = per quelle regolsts con legge. |l Budget viene predisposto fenendo conto che:

8} |l documento dells direftive & del budget generale {PEG) & sisborsio dal Direttore Generaie con il
WMMTmsmmcwmmmm.mmmmm.
del Comitato Regionale i indirizzo; _

B il budget delis stutture gestionaii poriferiche e dei centri di responsabliith & formulato con ie st

11. Nel bilancic di previsione ennuale le snirate sono classificewe in fitoli, secondo la provenienza, in
categorie secondo la natura del cesplti, ed in unite’ previsionali di base, sscondo aree omogenee di
sitivitd, Le unit2 previsionali di base sono ondinate in capiloli, secondo il rispeftive oggedto. Ls
contabilith speciell sono articolate in capltoll.

12. Le ontrate sonc articolate nel seguent Tioli:
a) Tioio | : Entrate tributarie
) Thoio Il : Entrate derivanti da contributi @ basferimenti coment! dello Stato, delfa Reglone, e dl altri
enti pubblici anche In rapporto aifesercizio di funzionl delegats dalla Regione;
c) Tiolo il : Entrate Extrabibutaris;
d) Titolo IV : Entrte derivantl da alienezioni, da trasferimenti di capitaie ¢ da riscossione da craditi;
&) Ticls V: Endrete derivanti da accensions di prestiti;
fi Tiolo Vi: Enirate da servizi psr conto di terd.

13. Le spese sono classificate in titoll secondo | principall aggregatl economici, in funzioni secondo livell
programmatici di intervento individuati con riferimento alla suddivisione organizzativa del'Agenzia in:
Organi istihzionali - Direzione Generale - Direzione Amministativa - Direzione Scientifica -
Dipartiment! Provinciali — Geetione di Specifici Progsili — ecc., in servizi secondo l'articolazione del
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singoli uffici in reparti organizzati che gestiscono un complesso di atlivita, & Uriitd prévisionall di base
o la navirs rmica dei falton produttivi, Le spes Sticoldo i

a) Thopl : Spese Comentl
b) Tihoicli : Spess in conto capitale;
c) Tiolofli: Spess par rimborso di presiiti
d) TitcoloIV: Spese per ssrvizi per contodi terzl

14, Jl fotals delle Entrats finanzia indistintaments i totale delis apese, il bilancio il previsiona & redsitlh in
superiore @ totale delle snirate che si preveds di accertars nel medesimo ssercizic, purchd il relativo
sakdo negativo sia coperto da mutul o da prestiti cbbligazionar, It ivials dsi autorizzat non
pud sssere superions al totele deile entrate di cul si preveds I8 rscossione
Inkziale di cassa,

18. Ned bilgncic di previsiona annuale sonc feontli 1 fondi di rssrva previsti dalfat 17 L.R. &/2002. In
aono lecritt:

a) un fondo di riserva per i spese vbbligatorie, 1l fondo & utilizzato nel casl In cul ko dotazionidelle

unith previsionsll di bass si rilevino insufficenti. L'ammontare di quesio fando & determinato in

misura non inferiors amlio 0,30 & non superiors &l 2 per cento del fotale delie spese comenti

- priwiste

b) un fondo di riserva per le spese impreviste, il fondo & utilizzate nel casi in cul si verificanc esigenze
straordinarie sventl carstters di imprescindbilith e di improrogebilitd non prevedibll sifatic di
anprovezicns del bilancio;

zi  un fondo speciale per le spesa comenti @ un fondo epaciale per le &
fapprovazione del bilancio.

i fondi precadenti non sono utilizzad per fimputazions diretta ¢i atii di spees, ma solo al fini del
rallevo di sonine da iscrivers in sumento agh stanziament! di spess ssistentl.

1€, | rsultat annuall dells gestions dellArpacal sono dimostrati del conto economico consuntivo e dal
tendiconto gensrale © conto consuniivo, composto da conto del bilsncic e dal conlo generale del
patrimonio. |} confe consuntivo & adotiato dal Diretore Genersie, racooito il parers del Comitsto 4i
Mrﬁmhhm&%mmmﬁ%gﬁmimmmhmﬂﬂm
ricave la comunicazions da parte del Diretlore Genersie, trascorso i quule si Intends favorevole. |l
conilo coneuntivo viene poi indato per is sue spprovazione alle Glunta Regi nale entro I 30 giugno
dull'anno successive a quello del'eserdizic finanziario cui sl rifarisce.

17. LARPACH], tlens spposite scritture cortabilt di tipo finanziario 8 tramite un sistema di specifici raccerdi
contabill, tene incite una contabllitd ol tipo sconomico-pelrimoniale per Fadozicne del bilencio
economico preventivo @ del conto economico consuntivo, @ di une contabiiitd analitica per ceniri di
couto. ummmmm&wwmmm-mmwm
un esercizio fnanziario, |l bilancic sconomico consuntivo deve rappresenicie [l risultato economico
dalla gestione delfArpacal In un esercizio finanziario, !Immmiwéraddﬁwxdcum

contablita analitica per centl di costo e d abliitd preveds, attraverso operazionl di
mpmaﬁmmmmwmmmwmwww
sarvizl, dl effsthuare anallsi comparative dei cost, del rendiment] e det risuliatl

48. Hl risuitato finale positive acceraio della gestions del bilancio delf ARPACa|, dimostrato dal rendiconio
di gestions e dal conto economico consuntive, & utizzeto per il finanziamento di spess di nvestimento,
per | provvedimenti necessar alla saivaguardia degli equiibri di bilanclo ove non possa provvedersi con
mm,wamm&mmmmmﬂﬁanm;m
delesercizio, & perie altrs spese comenti solo in sade di assestamento

19. Una rappresentazione sintetica de! rendiconto di gestione e del coniv economico consuntivo  deve
essers pubblicata nel Bollsltino Ufficiale dells Regione Calabrie.

20. UARPACH deve teners 1l libro degli inventari, il libro del decreti del Dirsttore Generate, il libro delie
adunanze di collegic del revisori dal conli.
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21. Per procedare alfscquisto, alls conssrvarione ed alls distribuzione di quanto occomednte per Il
funzionaments &d il mantenimento degli uffici, alla piccola manutenzione degl wnmoblil @ deile
‘attrezzature, afis tenuts degli inventari dei beni mobill, sl provwedera a mezzo sconomato. Il Diretiore
Generale delfArpacal emana appositi regolamenti che disciplinanc detiaglistaments il funzionamento
del servizio di economaty, la fomitura di beni @ servizl In economia o le direttive intema sulle norme o
mmmawm&mmmmmmmm Taconomo rende 1l
ponto della propris gestione allagenzia # quale viene trasmesso alla Giunta Reglonale entre 60 giomi
dell'approveziona del rendiconto.

22. Il servizio di tesorerla del!ARPACaI & effidato, con apposita convenzions, al servizio di tesoreria della
Regicne Calabria o sffidato con gara, aamﬂ:imipﬁshvuhvoll ad uno v diy' jetitutt o credito’ presen
wmmmmmm&mwmmmmdmﬁm
vigente normativa in materia. 1l sevizio di tesoneria consiste nel complesso di operazioni riguardani le
gestiona finanziaria deffArpacal con riguardo alla riscossions delle enirate, al pagamenio delle spesa.
Per far fronie a pagament] urgentl ed indifferiblli, {Aspecal pud ricorrere ad anticipazionl di tesorsria
gualora 8i registrans ritardi nel besierment! del mezz! finanziar asssgnatl. Detta anficipazions non pud
Wmmmmmmmmmmumﬁrmu
deve cesere estinta nell'esarciz ;

23. 1.6 entrate sono 1l : £
emméﬁdalmdioeddwmo deveno essers fnnate dal Diretiors Amiministrativo, ovvero da un sic

La pestione dulie spesa segue lo fasl deifimpegno, della liquidazions, delfordinativo di

nto. Le spese sono impegnate dal Diretiors Amministrativo su proposta del Dirigent titoler! del
wmampmmhlﬁa | relativi provvedimenti, munitl del parere in ordine alia regolssita tecnica da
parie del dirigente proponente, sonc osecutivi con leppusicione del visto di regolarits contablie
attestants Is coperiure finanziaris de parte gl Dirsitore Amministrativo. La liquidezione defia spesa,
consistents neifesstto Imporiv dovuty @ del soggstic creditore, & effettuata dallufficio che ha dala
ssecuzions &l provwedimento di spesa, previo accertamento deil'esistenze dellimpegne nonché dells
Mwmemmmﬁmummmomumm
Bouldazions, ording il pagamenio delle spese m te Pemissione f mendati di pagamento numerst!
pmgmmivmrwrﬁeamﬁmdmdd

24. Dumm 2 gestions possono ) i relatvi @ procsdurs in via di

lmvw&mnﬁmhﬁﬁwlqm&milmmdu&mmémm
M’mm Fobbligezione di spesa verso terzi decadono e costituiscono economia defla previsione di
bilancio slle quale srano riferitl, Quando le srenclezione di Impegno & riferite a procedure di gars
bandite pima delia fine dell'esurciiio & nun concluse entro tale termine, la prenotazione &i tramuts in
impegne & conserveno vaiidit 4 et ed | provwedimenti relativi alla pare adottata.

Per quant'sitre attiane la mateda defla contebilitd delfAgenza, non espressaments discipiinato dalla
presents legge, si applicanc le norme contenute nefta Legge Regionals n° 8 del 4/2/2002 e dal D.igs
502/92 in quanto applicablli.

Art. 40~ Tipologle di Attivith ¢ Modailtd dl Prests
Privati

rastazionl e | servizi erogati de ARPACs! a Repgions, Provincs, Comuni, Comunita Montane e
mﬁwmam&mgm mm&mnﬁ.mmamwmtﬁ
fipo lsboratoristico e di sunporte tecnico/scientifico per | Dipartimenti di prevenzione delle AS.L. per e
mnﬁmﬁimlahndmi.meliegm Le atthita istituzionall sl possono distingusre in:

A. Obbligatorle: che IAgenzia deve svoigers in quanio imposie dalla Isgge istituiiva (es. contolli
successivi i fontl e fatiori di inquinaments, controlio del rispatto di nome e prescrizioni), o da altre
leggi di ssftore (es. pareri preventivi in ambito istrutturic prescritl dalla legpe ai fini di oltenere il
rilescio di autorizzacioni in campo smbientale).

Rientrano in questa calegoria;
2) e attivits di cul alfart 7 della { agge Istitutiva . 20/98;
b} le atiivita laboratoristichs e di supporto tecnico/scientifico al Dipastimenti di Prevenzione delle

A.S.L. per ie furszioni dl cui alfart. 7 comma 5 dell L.R. 20/89.

e di Servizi a Soggetti Pubblici e
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Nella categoria '%'WMM-WMBM&WW&
istruttorie preventive, previsti dalla legge come obbligatoriaments da assumere. Poiché tall atiivita
sono svolte * nellintsrosse del privato®, esse rivestono carsilere onerosc nef confronti del privato

; 2 i 4 3 « "

B. Non obblingtoris @ che, in quanio tali, possono essere richieste 0 menc per sosits discrezionale delis
Amministrazion! interessate, pur rientrando tra le attivit Istiuzionsl! di ARPACa! relstivaments ad
istruttorie o a pareri non dovuti ex legge; attivith che potrebbaro eesere richieste ad sitrl, non essendo
4l esclusive compstenza ARPACal, Rientrano in questa categoria le attivita di cul aifarl 7 della L. R,
20/99 (limitatamente a pareri e istrutiors non dovuti ex legge).

Le atiivith istiluzionali non obbligatorie hanno carailers onervso. e sono oggette di

programmezione generale o di convenzicne specifica con le Amministrazion! interessate. _

Gualora siano inssrite come tipologia di attivitd nel Programima Annuale di Allivita concordato con i

Costitats Provinclale di Coordinamento, ne viene definito lo standard qualiiativo e guantifativo,
nonché il costo (forfetierio o per singolo intervento).

ft o i programima df levoro concertato.
Eventual dheersi sccord] possono essere perferionati aifintemo di singols e specifiche convenzioni.
P P T m m W m
privati dalla LR 20/8
owedimenty del Diretiore Cenerale ¢ subordinatamenie
siespietomento del compit distituto s con lo modalitd @ le prortd concordate in seda di
consultazione di cul sifart. 7 delia legge istitutiva.
2. L'eniith delle prestazion! da erogare viene stimata nel programima annuale di aitivith ed & in funzions aile
risorse assegnate, alie convenzioni ad sccerdi di programma stipuiati, alle prioritd concordais
neifambito Jegi organisni di coondinamento previst dalla lagge lstitutive.

Acuadal Commlssario ARPACAL 42
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Regione Calabria
Agenzia Regionale per la Protezione dell’ Ambiente della Calabria

DOTAZIONE ORGANICA
UALIFICA CATEGORIA | NUMERO
DIRIGENTE 67
COLLABORATORE ESPERTO DS 108
COLLABORATORE D 165
ASSISTENTE/ISTRUTTORE C 86
OPERAT./COAD./AUTISTA ESPERTO BS 40
OPERATORE/COADIUTORE/AUTISTA B 20
AUSILIARIO/COMMESSO A 12
TOTALE | 498

-
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T
REGIONE CALABRIA

GIUNTA REGIONALE

Deliberazione n. 4 5% della seduta de| Y |A4 | ol 5.

Oggetto: Agenzia Regionale per |a Protezione dell’Ambiente della Calabria - A.R.P.A.CAL
Presa d'atto delle dimission] volontarie del/Di ttore Generale. Nomina Commissario Straordinario.

kg ENT
Presidente o Assessore/i Proponente/i: ﬂ‘/ FRIPIUERTD
Relatore (se diverso dalpre ponente); u/ .
Dirigente/i Generale/i: |\J/ krigente Geny--
D 16. Domenico f.
Alla trattazione dell'argbmento in oggetto partecipano:
| Giunta Presente | Assente
1 Gerardo Mario OLIVERIO Presidente
2 Antonio Viscomi Vice Presidente | % [
3 Carmela Barbalace Componente | ¥
4 Francesco Russo ' Componente |
5 Antonietta Rizzo Componente | x
6 Roberto Musmanno Compaonente >
7 Federica Roccisano Componente X
8 Franco Rossi Componente .

La delibera sj compane di n. 5,9? pagine compreso il frontespizio e di n. _i allegati.

Il Dirigente di Settore

Si attesta che j IL DIRIG TE DL, SEFTDRE N1 -

provvedimento non comporta “{@ip ANOL, Rossi
oneri a carico del bilancio i

annuale e/o pluriennale delja

Regione

Il Dirigente Generale de/
Dipartimento del Bilancio

Pagina 93 di 100



Consiglio regionale della Calabria Commissione speciale di vigilanza

LA GIUNTA REGIONALE

Premesso:

Che a norma dell'art. 36 comma 1 lett. ) dello Statuto regionale, la Giunta regionale "sovrintende,
nel rispetto dei principi generali deliberati dal Consiglio, all'ordinamento ed alla gestione delle
imprese od aziende dipendenti dalla Regione, degli enti a partecipazione regionale e delle
societa interregionali, provvedendo a tutte le nomine di competenza regionale, con esclusione di
quelle espressamente riservate alla competenza di altri organi”;

Che con L.R. n® 20/1999 e s.m.i. & stato istituita I'Agenzia Regionale per la Protezione
dellAmbiente per la Calabria quale ente strumentale della Regione Calabria, con generali
funzioni tecnico-operative per la prevenzione e controllo ambientale;

Che, in data 13/04/2012, il Presidente del cessato Consiglio di Amministrazione stipulava il
contratto di lavoro di di Direttore Generale con la dott.ssa Sabrina Maria Rita Santagati (rep.n.
1007), per la durata di anni 5;

Che tale contratto prevede, all'art.8, la possibilita di cessazione del rapporto a seguito di
dimissioni del Direttore Generale con termine di preavviso di 60 giorni;

Che con nota. N.40751 prot. Arpacal del 13/11/2015, pervenuta via PEC in pari data e allegata
alla presente delibera, il Direttore Generale dellARPACAL, dott.ssa Sabrina Santagati, ha
comunicato le proprie dimissioni dall'incarico, manifestando il proprio consenso alla risoluzione
immediata del contratto di lavoro, con contestuale rinuncia all'indennita sostitutiva del preavviso;

Ritenuto, pertanto:

di dovere procedere alla accettazione delle dimissioni dall'incarico di Direttore Generale della
dott.ssa Santagati, formulate ai sensi dell’art.8 del contratto individuale di lavoro nn. rep.1007 del
13/04/2012,

di dover provvedere alla nomina di un Commissario straordinario per la gestione temporanea
dellEnte;

di dovere, altresi, provvedere alla pubblicazione dell’'avviso pubblico per la nomina del Direttore
Generale entro 30 giorni decorrenti dalla data della presente;

Letto il curriculum dell’avv. Maria Francesca Gatto, dirigente della Regione Calabria, allegato alla
presente deliberazione;

PRESO ATTO

che, ai sensi dell'art. 4 della legge regionale 23 dicembre 2011 n. 47, il Dirigente generale ed il
Dirigente di settore del Dipartimento proponente attestano che il provvedimento non comporta
nuovi o ulteriori oneri a carico del bilancio annuale e/o pluriennale regionale;

che il Dirigente generale ed il Dirigente di settore del Dipartimento proponente attestano che
listruttoria € completa e che sono stati acquisiti tutti gli atti e i documenti previsti dalle
disposizioni di legge e di regolamento che disciplinano la materia;

che il Dirigente generale ed il Dirigente di settore del Dipartimento proponente, sulla scorta
dellistruttoria effettuata, attestano la regolarita amministrativa, nonché la legittimita della
deliberazione e la sua conformita alle disposizioni di legge e di regolamento comunitarie,
nazionali e regionali, ai sensi dell'art. 28, comma 2, lett. a, e dell’art. 30, comma 1, lett. a, della
legge regionale 13 maggio 1996 n. 7;

Pagina 94 di 100



Consiglio regionale della Calabria Commissione speciale di vigilanza

Vista la LR.20/99, e successive mm.ii.;

Su proposta del Presidente della Giunta regionale, On. le Gerardo Mario Oliverio,

DELIBERA

di accettare con decorrenza immediata le dimissioni dall'incarico di Direttore Generale dell’Arpacal della
dott.ssa Sabrina Maria Rita Santagati;

di individuare, quale Commissario straordinario, I'avv. Maria Francesca Gatto, dirigente della Regione
Calabria, per la gestione temporanea dellEnte, sino alla nomina del nuovo Direttore Generale, con |l
compito di garantire la continuita amministrativa e gestionale dellAgenzia, specificando che allo stesso
Commissario sono conferiti tutti i poteri che I'art.11 LR 20/1999 attribuisce al Direttore Generale ai fini
della gestione dell'’Agenzia nonché il compito di predisporre una ricognizione delle attivita in corso, della
situazione patrimoniale, finanziaria, organizzativa e gestionale e di portare comungque a compimento
senza ritardo i programmi e le azioni in corso;

di demandare al Dipartimento Ambiente e Territorio I'acquisizione e la verifica delle necessarie
dichiarazioni attestanti 'inesistenza di situazioni di inconferibilitd e incompatibilita previste dalle leggi
nazionali e regionali vigenti e, comunque, |'assenza di ulteriori cause ostative alla nomina;

di rimettere al presidente della Giunta Regionale I'adozione del decreto di nomina previa acquisizione
delle suindicate dichiarazioni e attestazioni verificate dal Dipartimento competente;

di incaricare il Dipartimento Ambiente e Territorio di pubblicare I'avviso pubblico per la nomina del
Direttore Generale entro 30 giorni decorrenti dalla data della presente;

di disporre che |a presente deliberazione sia pubblicata a cura del Dirigente Generale del Dipartimento
Proponente ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11 nonché sul sito istituzionale della Regione
Calabria, ai sensi del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e notificata agli interessati.

-

IL/SEWLE IL PRESIDENTE
f " Francesca Palumbo & )L/[:  ‘ :

O

Del che & redatto processo verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:
Il Verbalizzante

Si attesta che copia conforme della presente deliberazione & stata trasmessa in data

1016, 2015 al Dipartimento interessato%tl Consiglio Regionale o alla Corte dei Conti &

L'impiegato addetto
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CURRICULUM VITAE

[ INFORMAZIONI PERSONALI |

allegalo aila dsiiberazione

v 89 06l 04 /A1 Lot5

Nome| |GATTO MARIA FRANCESCA
Data di nascita| |27/10/1962
Qualifica| |l Fascia
Amministrazione| |REGIONE CALABRIA

Incarico attuale

Dirigente - UOT (Unita Organizzativa Temporanea) in materia di
Turismo e Beni Culturali

Numero telefonico
dell’'ufficlo

0961853877

Fax dell’ufficio

0961853877

E-mail istituzionale

mariafrancescagatto @yahoo.com

TiTOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Giurisprudenza conseguita presso I'Universita di
Messina il 30 marzo 1989

Aitri titoli di studio e
professionali

- Abilitazione alla professione di Avvocato 04/11/1992

- Abilitazione allinsegnamento delle materie giuridiche ed
economiche presso gli Istituti di Istruzione Superiore di Il
grado, iscrizione all'albo professionali degli insegnanti

-~ -lscrizione all'albo degli Avvocati dal 03/06/1993

Esperienze professional
(incarichi ricoperti)

Vicedirettore corso di formazione per assistenti giudiziari -
Ministero di Giustizia Distretto di Reggio Calabria

Professione Forense presso il Foro di Palmi (RC). -
Professione Forense

" Vincitrice di Pubblico Concorso per Funzionario di
Cancelleria presso il Tribunale di Palmi ha espletato i
seguenti servizi: - Apposizione di formula esecutiva su tutti i
provvedimenti giudiziali, - Pubblicazione di sentenze e
passaggio nei relativi registri - Redazione trimestrale dei
dati statistici, per provvedimenti e magistrati; - Controllo dei
ruoli di udienze; - Controllo dell'attivitd di cancelleria delle
sezioni istruttorie; - Controllo dell'attivita di cancelleria delle
esecuzioni immobiliari; - Controllo dell’attivita di cancelleria
della sez. agraria e collegiale; - Coordinamento del ruolo
della volontaria giurisdizione; - Coordinamento di attivita di
cancelleria relativa all'emissione di ogni provvedimento
giudiziale, - Servizio protesti; - Certificazioni di competenza
del Cancelliere; - Ogni altra attivita per legge al Cancelliere.
- Tribunale di Palmi (RC)

Pagina 96 di 100




Consiglio regionale della Calabria Commissione speciale di vigilanza

CURRICULUM VITAE

- Qualifica di Funzionario di Cancelleria presso la Procura
della Repubblica di Palmi (RC) ha ricoperto i seguenti
incarichi: - Coordinamento delle Segreterie dei Pubblici
Ministeri - Responsabile dell'ufficio intercettazioni -
Responsabile Ufficio ricezioni atti, denunce ed esposti; -
Responsabile Ufficio Certificazioni; - Responsabile Servizio
prevenzione e protezione (Decreto Legislativo 626/94); -
Vice Direttore del corso di formazione per Assistente
Giudiziario nel distretto di Reggio Calabria. - Procura della
Repubblica di Palmi (RC)

- Responsabile di Servizio di Protezione e Prevenzione ai
sensi dell'art. 8 del Decreto Legislativo 626/94 — 242/96
Sicurezza dei luoghi di lavoro - Procura della Repubblica di
Palmi (RC)

Incarico relativo a tutte le liquidazioni relative al reparto
affari di tribunale e concernenti le consulenze tecniche, le
intercettazioni telefoniche e le missioni. - Procura della
Repubblica di Palmi (RC)

= Conferimento incarico di monitore per corso di formazione
di "Giudice Unico di primo grado" - Corte d'Appello di
Reggio Calabria

29 dicembre 2003 assunzione in servizio quale vincitrice di
Pubblico Concorso ricopre il ruolo di dirigente del Setiore
Cultura, Formazione Professionale — Tempo Libero -
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI COSENZA

- 04 ottobre 2006 incarico di Dirigente del Settore Politiche
Culturali e Pubblica Istruzione delllAmministrazione
Provinciale di Cosenza - AMMINISTRAZIONE
PROVINCIALE DI COSENZA

Componente Commissione di gara per “Gestione del
servizio punti di ristoro e concessione in uso di uno spazio
presso gli Istituti Scolastici di pertinenza dell’Ente” -
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI COSENZA

- Rappresentante del'Ente Provincia nel gruppo di lavoro
Interistituzionale Provinciale — art. 19 L. 104/92 e
successivo D.M. Pubblica Istruzione n. 122/94 - con |l
compito di consulenza e proposta al provveditore agli studi,
di consulenza alle singole scuole, di collaborazione con gli
enti locali e le unita sanitarie locali per la conclusione e la
verifica dell’esecuzione degli accordi di programma di cui
agli articoli 13, 39 e 40, per l'impostazione e I'attuazione dei
piani educativi individualizzati, nonché per qualsiasi altra
attivitd inerente all'integrazione degli alunni in difficolta di
apprendimento - AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
COSENZA

Componente del gruppo di esperti della Delivery Unit
Regionale con il compito di promuovere, sostenere e
incentivare gli aspetti innovativi di carattere didattico e
organizzativo della riforma del secondo ciclo: misure di
accompagnamento e di supporto al riordino della scuola
secondaria superiore. Componente del Comitato Tecnico
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Scientifico e Dipartimenti con compiti di: - formulare
proposte agli OOCC in ordine ai programmi e alle attivita,
con riferimento alla flessibilita e all'innovazione; - definisce
gli aspetti tecnici e scientifici delle attivita, con riferimento
alluso e alle dotazioni dei laboratori; - funzioni di
coordinamento tra le attivitd scolastiche: stage, alternanza,
orientamento, con rilevanza esterna; - monitoraggio e
valutazione rispetto alle attivita su cui da proposte (trattare i
dati degli esiti della formazione; occupazione; prosecuzione
di studi; dati di mercato) - AMMINISTRAZIONE
PROVINCIALE DI COSENZA

- 02 maggio 2014, Dirigente a tempo indeterminato ad
interim per la direzione del Settore Sport Turismo e
spettacolo - AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI
COSENZA

- Presidente Commissione di esami per [abilitazione
all'esercizio delle professioni turistiche -
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI COSENZA

05 novembre 2014, Dirigente a tempo indeterminato per la
direzione del Settore Personale ed Organizzazione -
AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI COSENZA

- Regione Calabria, 27 agosto 2015 - Dipartimento
Organizzazione, risorse Umane, Controlli. Referente per il
coordinamento delle attivita e delle funzioni riassunte dalla
Regione e gestione di tutto il personale trasferito dalla
Provincia di Cosenza alla Regione ai sensi della L. R.
14/2015 - REGIONE CALABRIA

- Regione Calabria, 11 agosto 2015 — Dipartimento On. 8
Agricoltura e risorse Agroalimentari. Responsabile per le
materie di competenza del Dipartimento trasferite dalla
Provincia di Cosenza alla Regione ai sensi della L. R.
14/2015 - REGIONE CALABRIA

- Regione Calabria, 22 ottobre 2015 — Dirigente UOT (unita
organizzativa Temporanea) di Cosenza in Materia di
Turismo e beni culturali, Istruzione e cultura - REGIONE
CALABRIA

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Francese Fluente Fluente

Capacita nell'uso delle
¥ tecnologie| |~ Uso giornaliero di Microsoft Office (Word, Excell) e degli

applicativi aziendali e amministrativi

Altro (partecipazione a
con&rzgni E:F;zfninari, = 2015 -UNICAL — SSSAP - Corso di alta formazione “ETICA

pubblicazioni, PUBBLICA, TRASPARENZA AMMIN. E PREVENZIONE
collaborazione a riviste, DELLA CORRUZIONE" durata 60 ore con prova finale
ecc., ed ogni altra votazione 30/30 2013 -FORMEZ Prog. “Semplifica Italia.
informazione che il Cantieri regionali per la semplificazione” — Seminario “La
dirigente ritiene di dover semplificaz. dei proced. e dell'azione amministrativa” 2011
pubblicare) -Seminario Internaz. di Studi e Formaz. "Dalla Scuola al

Lavoro: Llimpegno dell'lstruzione nellepoca della
Globalizzazione come componente gruppo  di
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approfondimento "1~ Gruppo Governance: CTS e
Dipartimenti” . 2010 -Ciclo di Seminari “Sistema dei
Controlli Interni” 1999 -SSPA sede RC Seminario
attuazione Decreto Legislativo 626/94 — 242/96 Sicurezza
dei luoghi di lavoro -Corte d'appello di Reggio Calabria -
Uff. Formazione. Corso in materia di Giudice Unico di primo
grado -1998 -SSPA sede RC Seminario “Il ruolo del
dirigente pubblico”. Corso Seminari Riforma amministrativa
avviata con le Leggi n. 59/97 e n. 127/97 e 80/90 -Corso di
Informatica

- Certificazione di lodevole servizio presso Procura della
Repubblica di Palmi dal 24/10/1992 al 27/12/2003
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